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ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DE PUTUMAYO
NIT. 846.000.001-7

RESOLUCION Ne. 185
(08 de Octubre de 2021)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ACATA UNA DECISION JUDICIAL Y SE SUSPENDE LA CONVOCATORIA
PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR DEPARTAMENTAL DE PUTUMAYO PERIODO 2022 -
2025

La Mesa Directiva de la Asamblea Departamental del Putumayo, en uso de sus facultades
Constitucionales, especialmente las del inciso cuarto del Articulo 272, modificado por el Acto
Legislativo No. 04 de fecha 18 de septiembre de 2019, Resolucion 0728 del 18 de noviembre de
2019 expedida por parte de la Contraloria General de la Republica, y demds normas concordantes,

CONSIDERANDO

1. Que mediante Resolucion 141 del 30 de agosto de 2021, se reglamenté el proceso de
convocatoria publica para la eleccidn del Contralor Departamental de Putumayo periodo
2022 —-2025.

2. Que mediante Resolucion 155 del 10 de septiembre se modificd el articulo 12 de la
resolucidon 141 del 30 de agosto de 2021, quedando el periodo de inscripciones para la
presente convocatoria publica desde las 8:00 a.m del dia 13 de septiembre a las 4:00 p.m
del dia 17 de septiembre de 2021.

3. Que mediante Resolucién 156 del 21 de septiembre de 2021 se establecié que durante el
dia 27 de septiembre se publicaria la lista de admitidos e inadmitidos a la convocatoria
publica para la eleccién del Contralor Departamental de Putumayo periodo 2022 — 2025.

4. Que mediante Resolucién 157 del 27 de septiembre de 2021 se establecié la lista de
admitidos e inadmitidos a la presente convocatoria.

5. Que durante el termino sefialado en la Resolucién 157 del 27 de Septiembre de 2021, se
presentaron oportunamente 9 recursos de reposicion por igual nimero de aspirantes que
habian sido inadmitidos a la presente convocatoria.

6. Que mediante Resolucién No. 168 del 30 de Septiembre de 2021, se modifica la Resolucién
156 del 21 de Septiembre de 2021 y la Resolucién 157 del 27 de Septiembre de 2021 -
Convocatoria 001 de 2021 — Eleccién del Contralor (a) Departamental del Putumayo y se
toman otras determinaciones.

7. Que mediante Resoluciones individuales fueron resueltos los recursos de reposicion
interpuestos, decisiones que fueron comunicadas a los recurrentes y publicadas de acuerdo
a la Resolucién 141 del 30 de Agosto de 2021 y sus modificaciones.

8. Que mediante Resolucion No. 173 del 06 de Octubre de 2021, se establece la lista definitiva
de admitidos e inadmitidos a la Convocatoria Publica para la eleccién del Contralor
Departamental de Putumayo periodo 2022 — 2025.
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9. Queenlapresente fecha, la Asamblea Departamental fue notificada del Auto Interlocutorio
119, proferido por el JUZGADO PRIMERO PENAL MUNICIPAL DE MOCOA, mediante el cual
se admite la Accion de tutela No. 2021-00067, Accionante: German Erley Murillo Apraez,
Accionado: Asamblea Departamental del Putumayo, decretando como medida provisional
la suspensién inmediata de la Convocatoria Publica para eleccion de Contralor
Departamental de Putumayo 2022-2025, con fundamento en las determinaciones
establecidas en dicho Auto, el cual hace parte integral del presente Acto Administrativo.

Que en mérito de lo expuesto, y en cumplimiento a la orden judicial, la mesa directiva de la
Asamblea Departamental de Putumayo,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: SUSPENDER la Convocatoria Publica para la eleccién del Contralor
Departamental de Putumayo periodo 2022 - 2025, hasta tanto se ordene el reinicio de la misma
por parte del Juzgado de conocimiento de la Accidén de Tutela interpuesta.

ARTICULO SEGUNDO: INFORMAR a todos los ASPIRANTES de la Convocatoria Publica para
proveer el cargo de Contralor (a) Departamental de Putumayo para el periodo constitucional
2022 — 2025, que enrazén a la interposiciéon de la Accién de Tutela No. 2021-00067, Accionante:
German Erley Murillo Apraez, Accionado: Asamblea Departamental del Putumayo, el JUZGADO
PRIMERO PENAL MUNICIPAL DE MOCOA, decreté mediante Auto Interlocutorio 119 del 08 de
Octubre de 2021, SUSPENDER el Concurso para eleccion de Contralor Departamental de
Putumayo 2022 —2025.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los participantes de la convocatoria que, se dispone del
término de un (1) dia, contado desde la publicacién del presente Acto para que, si a bien lo
deseen, se pronuncien dentro del tramite de la Accién de Tutela No. 2021-00067, Accionante:
German Erley Murillo Apraez, Accionado: Asamblea Departamental del Putumayo.

ARTICULO CUARTO: La Presente Resolucidn rige a partir de su expedicidn.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Expedida en San Miguel de Agreda Mocoa, a los ocho (08) dias del mes de Octubre de 2021

LA MESA DIRECTIVA:
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Proyect6: Hugo Fernando Castillo C. Asesor Juridico Asamblea Departamental.



CONSTANCIA SECRETARIAL .- Mocoa — Putumayo, 8 de octubre de 2021. En la
presente fecha informo al sefior juez que el ciudadano German Murillo dio respuesta
al requerimiento efectuado al interior de la ion de tutela 20221-00067. Sirvase
proveer.

Juan Manuel Berngl Collazos

“%‘ ol DISTRITO JUDICIAL DE MOCOA
\_/ Repiblicade Colombia ] JZGADO PRIMERO PENAL MUNICIPAL DE MOCOA

Mocoa (P), 8 de octubre de 2021.

Ref. Accion de tutela No. 2021-00067
Accionante: German Erley Murillo Apraez
Accionado: Asamblea Departamental del Putumayo

AUTO INTERLOCUTORIO No. 119

A este Despacho judicial le correspondié conocer por reparto la accion de tutela
presentada por el ciudadano German Erley Murillo Apraez, identificado con CC.
18.126.067 de Mocoa (P), en contra de la Asamblea Departamental del Putumayo
a efectos de solicitar se le proteja sus derechos fundamentales a la defesa, debido
proceso, trabajo e igualdad.

Teniendo en cuenta que el escrito petitorio cumple con los requisitos consagrados
en el articulo 14 del Decreto 2591, se avocara el conocimiento del presente asunto,
asi mismo se vincular4d a la Contraloria Departamental del Putumayo y a la
Universidad de la Costa para que se pronuncie sobre la accién impetrada toda vez
gue puede tener interés en las resultas del proceso.

Ahora bien, de la revision del escrito de tutela, se tiene que la accionante solicita se
decrete como medida provisional lo siguiente:

“(...) . Suspender la convocatoria a contralores y resoluciones 141 del 30
de agosto de 2021, que apertura convocatoria de aspirantes a la contraloria
departamental, para la eleccién del cargo de contralor departamental y
resolucion 156 del 21 de septiembre de 2 2021, que apertura convocatoria
de aspirantes a la contraloria departamental, convocatoria publica, para la
eleccion del cargo de contralor departamental del Putumayo, hasta tanto se
define el fondo del amparo constitucional.”

Sobre el particular, el Decreto 2591 de 1991, reglamentario de la accion de tutela,
establece que el juez constitucional cuando lo considere necesario y urgente para
proteger un derecho fundamental “suspendera la aplicacion del acto concreto que



lo amenace o vulnere”y, dicha suspension puede ser ordenada de oficio o a peticidon
de parte. En efecto, el articulo 7° de esta normatividad dispone:

“Articulo 70. Medidas provisionales para proteger un derecho. Desde
la presentacion de la solicitud, cuando el juez expresamente lo
considere necesario y urgente para proteger el derecho, suspendera
la aplicacion del acto concreto que lo amenace o vulnere.

Sin embargo, a peticion de parte o de oficio, se podra disponer la
ejecucion o la continuidad de la ejecucion, para evitar perjuicios
ciertos e inminentes al interés publico.

En todo caso el juez podra ordenar lo que considere procedente para
proteger los derechos y no hacer ilusorio el efecto de un eventual
fallo a favor del solicitante.

La suspension de la aplicacion se notificard inmediatamente a aquél
contra quien se hubiere hecho la solicitud por el medio méas expedito
posible.

El juez también podra, de oficio o a peticion de parte, dictar cualquier
medida de conservacion o seguridad encaminada a proteger el
derecho o a evitar que se produzcan otros dafios como consecuencia
de los hechos realizados, todo de conformidad con las circunstancias
del caso.

[.]

En este sentido, la Corte Constitucional ha sefialado que las medidas provisionales
pueden ser adoptadas en los siguientes casos: “(i) cuando resultan necesarias para
evitar que la amenaza contra el derecho fundamental se convierta en una violaciéon
o; (i) cuando habiéndose constatado la existencia de una violacion, estas sean
necesarias para precaver que la violacion se torne mas gravosa™.

Dice ademas la Corte que las medidas cautelares pueden ser adoptadas durante el
tramite del proceso o en la sentencia, pues “Unicamente durante el tramite o al
momento de dictar la sentencia, se puede apreciar la urgencia y necesidad de la
medida”™.

1 Autos A-040A de 2001 (MP: Eduardo Montealegre Lynett), A-049 de 1995 (MP: Carlos Gaviria Diaz), A-041A de 1995
(MP: Alejandro Martinez Caballero) y A-031 de 1995 (MP: Carlos Gaviria Diaz).
2 Auto 035 de 2007.



En este punto cabe aclarar que si bien es cierto, la medida provisional se entiende
como un mecanismo del que se dispone en la accion de amparo con el fin de
salvaguardar derechos constitucionales que se encuentren en inminente peligro,
debe recordarse que tal figura Gnicamente es dable decretarla cuando se evidencie
fehacientemente el riesgo o amenaza de un derecho fundamental que recae sobre
una determinada persona y que la misma debe ser argumentada y no depende del
arbitrio del Juez de tutela.

Revisada las pruebas allegadas por el actor, se tiene que el 30 de septiembre de
2021 presento recurso de reposicion a la resolucion 157 del 27 de septiembre de
2021 “por medio de la cual se establece la lista de admitidos e inadmitidos a la
convocatoria publica para la eleccion del contralor Departamental del Putumayo
periodo 2022-2025” en razon a que fue inadmitido por presuntamente no cumplir
con los requisitos previstos en el articulo 68 de la ley 4 de 1993, en el entendido que
no cumple los dos afos en el ejercicio de funciones publicas.

Refiere que la resolucion 157 del 27 de septiembre de 2021 fue publicada en la
pagina de la Asamblea Departamental el 28 de septiembre del afio en curso y segun
el tutelante tenia la posibilidad de recurrir dicho acto dentro de los dos (2) dias
siguiente a su publicacion; no obstante, el dia primero de octubre de 2021 la
accionada determino no resolver el recurso ordinario propuesto por el actor (30 de
septiembre de 2021) por haber sido presentado extemporaneamente, esta situacion
permite colegir que los derechos fundamentales al debido proceso, defensa e
igualdad del ciudadano German Murillo podrian estar en riego al advertirse unas
posibles barreras impuestas por la accionada para acceder al cargo de Contralor
Departamental del Putumayo, por lo anterior, es necesario para la judicatura
acceder a la peticion de medida provisional por la necesidad y la urgencia de
determinar las posibles causas que dieron lugar a que el accionante fuera
desafectado para ocupar el cargo al cual se postulé y de esta manera evitar un
posible perjuicio irremediable a sus derechos fundamentales antes aducidos.

En consecuencia se decretara, como medida provisional, ordenar a la Asamblea
Departamental del Putumayo que de manera inmediata proceda a suspender la
convocatoria a contralores y resoluciones 141 del 30 de agosto de 2021, que
apertura convocatoria de aspirantes a la contraloria departamental, para la eleccion
del cargo de contralor departamental y resoluciéon 156 del 21 de septiembre de 2
2021, que apertura convocatoria de aspirantes a la contraloria departamental,
convocatoria publica, para la eleccion del cargo de contralor departamental del
Putumayo, sin anteponer barreras administrativas como medida indispensable para



evitar riesgos inminentes al debido proceso y defensa del accionante, hasta tanto
se decida de fondo la presente accién constitucional.
En mérito de lo expuesto, este Juzgado

RESUELVE:

PRIMERO. ADMITIR el tramite de accion de tutela instaurada por el ciudadano
German Erley Murillo Apraez, identificado con cédula de ciudadania No 18.126.067
de Mocoa (P), en contra de la Asamblea Departamental del Putumayo por la
presunta vulneracion de sus derechos fundamentales al debido proceso, defesa e
igualdad.

SEGUNDO. DECRETAR como medida provisional, que la Asamblea Departamental
del Putumayo de manera inmediata proceda a suspender la convocatoria a
contralores y resoluciones 141 del 30 de agosto de 2021, que apertura convocatoria
de aspirantes a la contraloria departamental, para la eleccion del cargo de contralor
departamental y resolucion 156 del 21 de septiembre de 2 2021, que apertura
convocatoria de aspirantes a la contraloria departamental, convocatoria publica,
para la eleccion del cargo de contralor departamental del Putumayo, sin anteponer
barreras administrativas como medida indispensable para evitar riesgos inminentes
al debido proceso y defensa del accionante, hasta tanto se decida de fondo la
presente accioén constitucional. Lo anterior de conformidad con las pruebas
allegadas con la demanda.

TERCERO.- VINCULAR a la Contraloria Departamental del Putumayo y a la
Universidad de la Costa para que se pronuncie sobre la accion impetrada toda vez
que puede tener interés en las resultas del proceso.

CUARTO.- OFICIAR a la accionada y vinculadas, notificandoles el contenido del
presente auto, para que dentro del término de dos (2) dias, contados a partir del
recibo de esta notificacion, se pronuncien acerca de las manifestaciones del
accionante, expongan lo que consideren pertinente y alleguen las pruebas que
pretendan hacer valer dentro del tramite, en especial, la documentacion que tengan
en su poder, relacionada con las circunstancias facticas materia de la accion de
tutela.

QUINTO.- NOTIFIQUESE a las partes el presente auto de conformidad con lo
establecido en el articulo 16 del Decreto 2591 de 1991 y 5° del Decreto 306 de 1992.

SEXTO. Ténganse como pruebas, el escrito mediante el cual se solicita el amparo,
los anexos aportados, y todas aquellas que legal y oportunamente se alleguen.



SEPTIMO.- Vencido el traslado anterior, Secretaria dara cuenta para resolver.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JUA EZ PENUELA



Sefior:

JUEZ MUNICIPAL (REPARTO)

MOCOA PUTUMAYO

Ciudad

Referencia Accidn de Tutela

Accionante GERMAN ERLEY MURILLO APRAEZ

Contra Resolucién N°. 157 de 27 de septiembre de 2021
y el acta que no tiene en cuenta los recursos

GERMAN ERLEY MURILLO APRAEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 18.126.067 de

Mocoa

Putumayo, obrando en casusa propia, con el Mayor de los respetos me dirijo a su Despacho

Judicial para presentar una accién de tutela contra todas y cada una de las Resolucién N°. 157 del

27 de

septiembre de 2021 POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE LA LISTA DE

ADMITIDOS E INADMITIDOS A LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION

DEL C

ONTRALOR DEPARTAMENTAL DE PUTUMAYO PERIODO 2022 — 2025 y la acta del

dia 30 de septiembre de 2021, donde se retine la mesa Directiva de la Asamblea Departamental del
Putumayo con el fin de revisar los recursos de reposicién interpuestos en contra de la Resolucién
157 del 27 de Septiembre de 2021, expedidos por la Asamblea Departamental, y la Universidad el
de la Costa de Barranquilla, lo que me permito fundamentar en los siguientes términos:

1.

I. HECHOS Y OMISIONES

Segtn resolucion 141 del 30 de agosto de 2021, se apertura convocatoria de aspirantes a la
contraloria departamental, para la eleccién del cargo de contralor departamental del
Putumayo, para el periodo 2022-2025, y reglas establecidas para la convocatoria de acuerdo
de la Asamblea Departamental del Putumayo “POR MEDIO DE LA CUAL SE DA AVISO
PUBLICO, PARA LA ELECCION DEL CARGO DE CONTRALOR (A)
DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO 2022-2025 A TRAVES DE CONVOCATORIA
001 DE 2021.”,

Segtin resolucion 156 del 21 de septiembre de 2021, se apertura convocatoria de aspirantes
a la contraloria departamental, convocatoria publica, para la eleccion del cargo de contralor
departamental del Putumayo, para el periodo 2022-2025, y acepto en su totalidad las reglas
establecidas en la convocatoria de acuerdo con resolucion No.141 del 30 de agosto de 2021
de la Asamblea Departamental del Putumayo “POR MEDIO DE LA CUAL SE DA AVISO
PUBLICO, PARA LA ELECCION DEL CARGO DE CONTRALOR (A)
DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO 2022-2025 A TRAVES DE CONVOCATORIA
001 DE 2021.”,

Al MODIFICAR el Articulo Tercero de la Resolucion 155 del 10 de septiembre de 2021, el
cual a su vez modificé el Articulo 12 de la Resolucién 141 del 30 de agosto de 2021,



quedando el cronograma del proceso de la siguiente manera: CRONOGRAMA PROCESO
DE SELECCION CONTRALOR (A) DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DE PUTUMAYO
HIT. 846.000.001. 7

ACTIVIDAD FECHAS HORARIC RESPONSABLE ¥ MEDIO DE DIVULGACION
Fublivocién Agosto 30 de Desde el 30 agosio Respornsoble: Asambles Deportarmental
Convocatoria 2021 hasto el 16 de Publicacidn en portal
Publica septiembre de 2021 httpfwww, osambleodeiputumeyo.qov.co
&5:00 prm Facebook: AsambleaDepartomentalPutumaoys
Lo inscripeibnty | Desde el din Desde el 13 de Responsable: Meso Directive Asornblea
recepcidn de 13 de Septiembre a portiv de Oeportamentol.
documentocidn | Septiembre de | fag 8:00 o.m. hosto log Carreo electrdnico
2021 hosta el 04:00 p.m. del 17 de efecrioncontrolor @osombleadelputumayo.goy.co
die 17 de Septiembre de 2021
Septiembre de
2021
Verificacidn de Det 20 ol 24 N/A Respansable: Mesa Directiva y Universidod
requisitos de Septigrabre
mintmos y de 2021
andlisis de
ontecodentes
Publicocidn de 27 de N/A Responsable: Mesa Directiva Asembles
listyr prefiminor | Septiembre de Departomentol del Puturnayo.
de admitidos o 2021
a0 gdmitidos )
Recepeidn El28y28de | Desdelos 8:00o.m. del Responsable: Meso Directiva
reclomaciones Septiembre de | 28 de Septiembre hosta Correo electrénico
ot listads de 2021 tos 06:00 p.m. del 29 de | eleccioncontralor@asambleedeiputurnovo.qov.co
admitidos y no Septiembre - '
adritidos :
Publicacidn  de El 30 de Desde flgs Z:00 a.m. Responsable: Umiversidod y mesa directiva
respuestos & las | Septiembre de | hasto los 05:00 p.m.
reclomocionss 2021
Publicocion final El 06 de A portir de los 8: 00 om Responsoble: Universidsd y mesa directive
de admitidos y Cctubre de
citacidn ¢ 2021
prueba de
conotimientos
Apficacitn £1 09 e Desde los 8:00 am horos Responsoble: Universidod

Mediante Resolucion N°. 157 del 27 de septiembre de 2021 POR MEDIO DE LA CUAL SE
ESTABLECE LA LISTA DE ADMITIDOS E INADMITIDOS A LA CONVOCATORIA
PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR DEPARTAMENTAL DE
PUTUMAYO PERIODO 2022 - 2025.

Mediante Resolucion N° 157 del 27 de septiembre de 2021, inadmite mi aspir'acién ala
contraloria departamental en el entendido que no se cumple con los requisitos del articulo 68
laley 4 de 1993, en el entendido que no se cumple los dos afios en el ejercicio de funciones
publicas.



6. Resolucion N°. 157 del 27 de septiembre de 2021, es publicada en la pagina de la Asamblea
Departamental el dia 28 de septiembre de 2021, contrariando asi el cronograma de
Resolucién No. 156 (21 DE SEPTIEMBRE DE 2021), que plasma que la publicacion debe
hacerse el dia 27 de septiembre de 2021.

7. Como es de entrever es publicada el dia 28 de septiembre de 2021, Resolucion N°. 157 del
27 de septiembre de 2021, es natural que para las observaciones y recursos segin el
cronograma se tiene hasta el dia 30 de septiembre de 202. Dos dias.

8. El dia 30 de septiembre de 2021, en termino legal se hace la reposicién fundado en la
norma y lineas jurisprudencia del consejo de estado y corte constitucional, que los
contratistas y auxiliares de justicia prestamos funciones publicas, segin sentencia
CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION QUINTA MAGISTRADO PONENTE: CARLOS ENRIQUE MORENO
RUBIO. Bogoti, D.C., nueve (9) de septiembre de dos mil veintiunos (2021). en
Sentencia C-798 de septiembre 16 de 2003. Que reza:

Los cargos de auxiliares de la justicia_son oficios publicos que deben ser desempefiados por
personas idoneas, de conducta intachable, excelente reputacion e incuestionable imparcialidad
Ademds, los auxiliares de la justicia no tienen un vinculo laboral con el Estado sino que son
particulares que cumplen transitoriamente _funciones publicas, sujetos a un régimen de
impedimentos y recusaciones como el sefialado en el articulo 22 del Decreto 2265 de 1969 o el
articulo 235 del Cédigo de Procedimiento Civil

()

Es decir que, al cumplir los auxiliares de la justicia funciones publicas, no podrdn estar incluidos

en las correspondientes listas mientras estén inhabilitados para el ejercicio de tales funciones con
ocasion de la sancidn de destitucion como servidores publicos. Por lo tanto, en consideracion al
cargo formulado, se declarard la exequibilidad de la norma demandada.” (Subrayas fuera de texto).

9. El dia primero de octubre de 2021, Se publica en la pagina la acta del dia 30 de septiembre
de 2021, donde se retne la mesa Directiva de la Asamblea Departamental del Putumayo con
el fin de revisar los recursos de reposicion interpuestos en contra de la Resolucion 157 del 27
de Septiembre de 2021, mediante la cual se determiné la lista de admitidos e inadmitidos
dentro del proceso de seleccion del Contralor Departamental, vigencia 2022-2025, y
determinan no resolver mi recurso por extempordneo; vulnerando asi el proceso de
convocatoria que plasma que se publicara el dia 30 de septiembre 2021, siendo a la vez
contradictorio la postura del 6rgano colegiado donde dice que el proceso de convocatoria es
de estricto cumplimento



II. © DERECHOS FUNDAMENTALES VULNERADOS

10. Con la expedicién de Resolucion N° 157 del 27 de septiembre de 2021, y la acta del dia 30
de septiembre de 2021, donde se retine la mesa Directiva de la Asamblea Departamental del
Putumayo con el fin de revisar los recursos de reposicidén interpuestos en contra de la
Resoluciéon 157 del 27 de Septiembre de 2021, publicada el dia 28 de septiembre de2021,
mediante la cual se determiné la lista de admitidos e inadmitidos dentro del proceso de
seleccion del Contralor Departamental, vigencia 2022-2025, y determinan no resolver mi
recurso porque es extemporaneo, vulnerando el debido proceso, defensa, derecho al trabajo
y libre escogencia de profesion y oficio y la igualdad y demés conexos , por irregularidades
en ¢l proceso de convocatoria, siendo a la vez contradictorio la postura del érgano colegiado
donde dice que el proceso de convocatoria es de estricto cumplimento.

III. PRETENSIONES:

Con fundamento en los hechos narrados y en las consideraciones expuestas, respetuosamente
solicito a los Honorable Juez Constitucional TUTELAR en favor del suscrito los derechos
constitucionales fundamentales a la defensa, debido proceso, igualdad, trabajo, libre escogencia de
profesion, oficio ¢ igualdad, buena fe y confianza legitima, y conexos, como consecuencia:

1. Dejar sin efecto el Mediante Resolucién N°. 157 del 27 de septiembre de 2021, inadmite mi
aspiracién a la contraloria departamental en el entendido que no se cumple con los requisitos del
articulo 68 la ley 4 de 1993, los dos afios en el ejercicio de funciones pubhcas

2. Dejar sin efecto el acta del dia 30 de septiembre de 2021, donde se reune la mesa Directiva
de la Asamblea Departamental del Putumayo con el fin de revisar los recursos de reposicion
interpuestos en contra de la Resolucion 157 del 27 de septiembre de 2021, mediante la cual se
determiné la lista de admitidos e inadmitidos dentro del proceso de seleccién de Contralor
Departamental, vigencia 2022-2025, y determinan no resolver mi recurso por extemporaneo, el dia 1
de octubre 2021,

3. Asamblea departamental del putumayo, que, dentro de las 48 horas siguientes a la
notificacién del fallo de tutela a conceder el recurso y estudiar de fondo y preceder admitir la
participacion en la Convocatoria de aspirantes a la contraloria departamental, convocatoria publica,
para la eleccion del cargo de contralor departamental del Putumayo, para el periodo 2022-2025,

V1. MEDIDA PROVISIONAL Y URGENTE

La Corte Constitucional determind los criterios que definen el perjuicio irremediable en la Sentencia
T-225 de 1993 en la cual sostuvo lo siguiente: “En primer lugar, el perjuicio debe ser inminente o
proximo a suceder. Este exige un considerable grado de certeza y suficientes elementos facticos que
asi lo demuestren, tomando en cuenta, ademds, la causa del dario. En segundo lugar, el perjuicio ha



de ser grave, es decir, que suponga un detrimento sobre un bien altamente significativo para la
persona (moral o material), pero que sea susceptible de determinacién juridica. En tercer lugar,
deben requerirse medidas urgentes para superar el dafio, entendidas éstas desde una doble
perspectiva: como una respuesta adecuada frente a la inminencia del perjuicio, y como respuesta
que armonice con las particularidades del caso. Por iltimo, las medidas de proteccion deben ser
impostergables, esto es, que respondan a criterios de oportunidad y eficiencia a fin de evitar la
consumacion de un dafio antijuridico irreparable”.

Teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado, y las pruebas que allegamos con la presentacion
de la accion de Tutela, de manera comedida y respetuosa en virtud de lo dispuesto en el articulo 7
del Decreto 2591 de 1991, fundamentado ademas en la urgencia que el caso amerita, solicitamos se
decrete la siguiente medida provisional:

1. De resolucion 141 del 30 de agosto de 2021, se apertura convocatoria de aspirantes a la
contraloria departamental, para la eleccion del cargo de contralor departamental y resolucion
156 del 21 de septiembre de 2021, se apertura convocatoria de aspirantes a la contraloria
departamental, convocatoria publica, para la eleccion del cargo de contralor departamental
del Putumayo

IV. PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA EN EL CASO CONCRETO.

Aunado lo anterior, nos basamos en un caso similar, sentencia C-474 de 2014 donde la Corte
Constitucional estudio el asunto, analizando cada uno de los requisitos para su procedencia, en los
siguientes términos:

Sobre el tema la Corte ha precisado (sentencias T-224 de 1992, T-025 de 1997, T-1047 de 2003, T-
489 de 2006 y T-148 de 2010) que la tutela es procedente cuando se cumplan ciertos requisitos: i)
cuando se evidencie una vulneracion o amenaza de los derechos fundamentales de las partes que no
puede ser reprochada mediante otros medios de defensa judicial. Por tanto, la accion constitucional
no serd procedente cuando han vencido los términos para interponer los recursos ordinarios y la
parte afectada no hizo uso de ellos, o cuando fueron utilizados, pero en forma indebida; ii) cuando a
pesar de que existen otros medios, éstos no resultan idoneos para proteger los derechos afectados o
amenazados; o iil) cuando la proteccion constitucional es urgente para evitar un perjuicio
irremediable.

sentencia C-1045 de 2000.”. En tal sentido, el amparo solicitado se relaciona

1. La incidencia directa de una irregularidad procesal en la decision impugnada.

1 Sentencia T-374 de 2014



La accion de amparo del asunto que se revisa, tiene como objeto cuestionar la decision, ya que la
asamblea Departamental no publica segin el cronograma de la resolucién 156 del 21 de septiembre
de 2021, y por el hecho de no tener encueta el recurso de reposicion por extemporanea, sin avizorar
que se publica el dia 28 de septiembre de 2021, se tenia 2 dias para el recurso, porque los actos
administrativos si no se publican son ineficaces y oponibles, de tal manera que es flagrante la
violacién al debido proceso y defensa y otros.

V. DERECHOS FUNDAMENTALES VULNERADOS

Es pertinente traer a colacién la Sentencia T-018/17 que nos ilustra sobre los Derechos
fundamentales al Debido Proceso y Derecho de Defensa, vulnerados por los accionados.

“DERECHO AL DEBIDO PROCESO- DERECHO A LA DEFENSA-Definicion

La jurisprudencia constitucional define el derecho a la defensa como la “oportunidad reconocida a
toda persona, en el dmbito de cualquier proceso o actuacion judicial o administrativa, de ser oida,
de hacer valer las propias razones y argumentos, de controvertir, contradecir y objetar las pruebas
en contra y de solicitar la prdctica y evaluacion de las que se estiman favorables, asi como
ejercitar los recursos que la ley otorga”.

()
DERECHO A LA DEFENSA TECNICA-Asistencia en proceso

La defensa técnica se materializa mediante actos de contradiccion, notificacion, impugnacion,
solicitud probatoria y alegacion, ésta puede ser ejercida de acuerdo con las circunstancias y los
diferentes elementos probatorios recaudados, pudiendo ser practicada con tdcticas diversas, lo que
le permite a los sujetos procesales ser oidos y hacer valer sus argumentos y pruebas en el curso de
un proceso que los afecte, y mediante ese ejercicio “impedir la arbitrariedad de los agentes
estatales y evitar la condena injusta, mediante la busqueda de la verdad, con la activa
participacidn o representacion de quien puede ser afectado por las decisiones que se adopten sobre
la base de lo actuado”. v '

LIBRE ESCOGENCIA DE PROFESION U OFICIO

Articulo 26. Toda persona es libre de escoger profesion u oficio. La ley podrd exigir titulos de
idoneidad. Las autoridades competentes inspeccionardn y vigilaran el ejercicio de las profesiones.
Las ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacién académica son de libre ejercicio, salvo
aquellas que impliquen un riesgo social. Las profesiones legalmente reconocidas pueden organizarse
en colegios. La estructura interna y el funcionamiento de éstos deberdn ser democraticos. La ley
podra asignarles funciones publicas y establecer los debidos controles.



DERECHO AL TRABAJO

El articulo 25 de la Constitucion Politica dispone que “El trabajo es un derecho y una obligacion
social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccién del Estado. Toda persona tiene
derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas.” Sentencia C-107/02.

DERECHO A LA IGUALDAD ANTE LALEY

Articulo 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibirdn la misma proteccion y
trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna
discriminacion por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinién
politica o filoséfica. El Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y
adoptarda medidas en favor de grupos discriminados o marginados. El Estado protegerd
especialmente a aquellas personas que por su condicién econdmica, fisica 0 mental, se encuentren en
circunstancia de debilidad manifiesta y sancionard los abusos o maltratos que contra ellas se
cometan.

BUENA FE Y CONFIANZA LEGITIMA
Sentencia C-131/04

VEHICULO PARTICULAR-Revision técnico mecénica bianual
PRINCIPIO DE LA BUENA FE-Alcance

El mencionado principio es entendido, en términos amplios, como una exigencia de honestidad,
confianza, rectitud, decoro y credibilidad que otorga la palabra dada, a la cual deben someterse las
diversas actuaciones de las autoridades publicas y de los particulares entre si y ante éstas, la cual
se presume, y constituye un soporte esencial del sistema juridico, de igual manera, cada una de las
normas que componen el ordenamiento juridico debe ser interpretada a luz del principio de la
buena fe, de tal suerte que las disposiciones normativas que regulen el ejercicio de derechos y el
cumplimiento de deberes legales, siempre deben ser entendidas en el sentido mds congruente con el
comportamiento leal, fiel y honesto que se deben los sujetos intervinientes en la misma. La buena fe
incorpora el valor ético de la confianza y significa que el hombre cree y confia que una declaracion
de voluntad surtird, en un caso concreto, sus efectos usuales, es decir, los mismos que ordinaria y
normalmente ha producido en casos andlogos. De igual manera, la buena fe orienta el ejercicio de
las facultades discrecionales de la administracion publica 'y ayuda a colmar las lagunas del sistema
Juridico.

PRINCIPIO DE LA CONFIANZA LEGITIMA-Concepto

En esencia, la confianza legitima consiste en que el ciudadano debe poder evolucionar en un medio
Juridico estable y previsible, en cual pueda confiar. Para Miiller, este vocablo significa, en términos
muy generales, que ciertas expectativas, que son suscitadas por un sujeto de derecho en razén de un



determinado comportamiento en relacion con otro, o ante la comunidad juridica en su conjunto, y
que producen determinados efectos juridicos; y si se trata de autoridades publicas, consiste en que
la obligacion para las mismas de preservar un comportamiento consecuente, no contradictorio
frente a los particulares, surgido en un acto o acciones anteriores, incluso ilegales, salvo interés
publico imperioso contrario. Se trata, por tanto, que el particular debe ser protegido frente a
cambios bruscos e inesperados efectuados por las autoridades publicas. En tal sentido, no se trata
de amparar situaciones en las cuales el administrado sea titular de un derecho adquirido, ya que su
posicion juridica es susceptible de ser modificada por la Administracion, es decir, se trata de una
mera expectativa en que una determinada situacion de hecho o regulacion juridica no serdn
modificadas intempestivamente De alli que el Estado se encuentre, en estos casos, ante la
obligacion de proporcionarle al afectado un plazo razonable, asi como los medios, para adaptarse
a la nueva situacion

FUNDAMENTOS LEGALES.
PUBLICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE CARTER PARTICULAR

Las normas procesales que son de orden piiblico, claramente han dicho que los acatos administrativos de caracter general se deben publicar y son

oponibles desde el dia que se publican, de lo contrario son ineficaces, asi a dicho la norma:

“Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Articulo 65. Deber de publicacion de los actos administrativos de
cardcter general

Los actos administrativos de cardcter general no serdn obligatorios mientras no hayan sido publicados en el Diario Oficial o en las gacetas
territoriales, segun el caso.

Cuando se trate de actos administrativos electronicos a que se refiere el articulo 57 de esta Ley, se deberdn publicar en el Diario Oficial o gaceta
ferritorial conservando las garantias de autenticidad. integridad y disponibilidad.

Las entidades de la administracion central y descentralizada de los entes territoriales que no cuenten con un drgano oficial de publicidad podran
divulgar esos actos mediante la fijacion de avisos, la distribucién de volantes, la insercion en otros medios, la publicacion en la pagina electronica, o
cualquier canal digital habilitado por la entidad, o por bando, en tanto estos medios garanticen amplia divulgacion.

Las decisiones que pongan término a una actuacién administrativa iniciada con una peticion de interés general se comunicardn por cualquier medio
eficaz.

En caso de fuerza mayor que impida la publicacion en el Diario Oficial, el Gobierno nacional podra disponer que la misma se haga a través de un
medio masivo de comunicacién eficaz.

Pardgrafo. También deberdn publicarse los actos de nombramiento y los actos de eleccion distintos a los de voto popular.

Colombia Art. 65 Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Adminisirativo

Hacer una pregunta en los comentarios ",

con esta disposicion es claro que la Resolucion N°. 157 del 27 de septiembre de 2021, que inadmite mi aspiracion a la contraloria departamental en el

entendido que no se cumple con los requisitos del articulo 68 fa ley 4 de 1993, dos afios en el gjercicio de funciones pablicas.

Fundamentos jurisprudenciales en torno a la publicacion de los actos administrativos:



“PUBLICIDAD DE ACTOS ADMINISTRATIVOS ~— Alcance y desarrollo normativo /
PUBLICIDAD DE ACTOS ADMINISTRATIVOS DE CARACTER GENERAL - Efectos. Es un
presupuesto de eficacia, no de validez del acto / VALIDEZ DEL ACTO ADMINISTRATIVO —
Alcance. El acto administrativo es valido desde su expedicion, aun sin haber sido publicado ni
notificado / FALTA DE PUBLICACION O PUBLICACION IRREGULAR DE ACTO
ADMINISTRATIVO DE CARACTER GENERAL — Efectos. No genera la nulidad del acto, sino su
oponibilidad De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 57 de 1985 [articulol], norma aplicable al
Municipio de Candelaria por tratarse de una entidad territorial, la Nacién, los departamentos y los
municipios deben incluir en sus respectivos diarios, gacetas o boletines oficiales todos los actos
gubernamentales y administrativos que la opinion deba conocer para informarse del manejo de los
asuntos publicos, para ejercer eficaz control sobre la conducta de las autoridades y los demds que,
segun la ley, deban publicarse para que produzcan efectos juridicos. Dicha disposicion fue
reiterada en el articulo 379 del Decreto Ley 1333 de 1986 o Cédigo de Régimen Municipal. Por su
parte, el Decreto 01 de 1984 (CCA), vigente para la época de expedicion del acuerdo demandado,
en el articulo 43 sostuvo: “ARTICULO 43. DEBER Y FORMA DE PUBLICACION: Los actos
administrativos de cardcter general no serdn obligatorios para los particulares mientras no hayan
sido publicados en el Diario Oficial, o en el diario, gaceta o boletin que las autoridades destinen a
ese objeto, o en un periddico de amplia circulacion en el territorio donde sea competente quien
expide el acto. Los municipios en donde no haya organo oficial de publicidad podran divulgar estos
actos mediante la fijacion de avisos, la distribucion de volantes, la insercion en otros medios, o por
bando. Las decisiones que pongan término a una actuacion administrativa iniciada con una
peticion de interés general se comunicardn por cualquier medio hdbil.” (Subraya la Sala).
Posteriormente, el articulo 81 de la Ley 136 de 1994 establecié que, una vez sancionado un
acuerdo, éste deberd publicarse en el respectivo diario o gaceta o emisora local o regional, en los
10 dias siguientes a la sancion. Como se puede apreciar, las normas citadas dan cuenta de que la
publicacion de los actos administrativos de cardcter general es un presupuesto de eficacia, que no
de validez. En cuanto a la validez de los actos administrativos, la Corte Constitucional en sentencia
C-957 del 1° de diciembre de 1999, sefiald lo siguiente: (..) la decision administrativa contenida en
el acto de cardcter general o particular es valida desde el momento en que se expide (desde que ha
sido firmado, aun sin haber sido publicado o notificado, segiin el caso); sin embargo, su fuerza
vinculante comienza desde que se ha producido la publicacion o notificacion del acto; por lo tanto,
la publicacidn no constituye un requisito de validez del acto administrativo, se trata simplemente de
una condicion para que pueda ser oponible a los particulares, es decir, de obligatoriedad. En este
evento, se estd ante un problema de eficacia de la norma, no de validez; es un aspecto extrinseco
del acto y posterior al mismo. (...) La Sala también ha precisado que la obligatoria publicacion de
los actos administrativos de cardcter general sirve “para efectos de su vigencia y oponibilidad”
(Ley 489/1998 Art. 119 par.). Es decir, que su eficacia o fuerza vinculante respecto de terceros
depende de que se publiquen en ese medio oficial de difusion, lo que de llegarse a omitir no afecta
la validez de esos actos administrativos de cardcter general, pues se trata de una circunstancia
posterior a la formacion del acto, que simplemente lo hace inoponible respecto de terceros. (...) Por
lo dicho, para la Sala, no genera la nulidad del acuerdo demandado, el hecho que el municipio de
Candelaria lo haya divulgado mediante aviso fijado en la cartelera de la personeria municipal del
municipio FUENTE FORMAL: LEY 57 DE 1985 — ARTICULO 1/ LEY 136 DE 1994 — ARTICULO



10

1/ DECRETO 0] DE 1984 — ARTICULO 43 / LEY 136 DE 1994 — ARTICULO 81 / LEY 489 DE
1998 — ARTICULO 119"

VI PRUEBAS ANEXOS. -
Anexo al presente escrito los siguientes documentos:

1. Copia den PDF de resolucidon 141 del 30 de agosto de 2021, resolucion 156 del 21 de
septiembre de 2021 se apertura convocatoria de aspirantes a la contraloria departamental,
para la eleccién del cargo de contralor departamental del Putumayo, para el periodo 2022-
2025.

2. Acta del dia 30 de septiembre de 2021, donde se retne la mesa Directiva de la Asamblea

Departamental del Putumayo con el fin de revisar los recursos de reposicion.

Pantallazos de publicaciones de Resolucion N°. 157 del 27 de septiembre de 2021.

Hoja de vida y pantallazo de envio.

Recurso de reposicion del dia 30 de septiembre de 2021, con prueba de envié

nkw

VII.  PRUEBAS DE OFICIO

Solicito muy respetuosamente, ordenar a la Asamblea Departamental de Putumayo que se, que
remiten a este Despacho Judicial, en copia autenticada el proceso de convocatoria de aspirantes a la
contraloria departamental, para la eleccion del cargo de contralor departamental de periodo 2022 —
2025. '

VIII. NOTIFICACIONES. -

DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO, Carrera 8 N°. 7-46 Barrio Centro Mocoa, Tel.4204942 E-
mail: putumayoasambleal 7@gmail.com o eleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co un

Universidad de la Costa, CUC direccién Calle 58 # 55 - 66. Barranquilla, Colombia

telefono 3225498 - 3167973723 Recepcidn de notificaciones judiciales correo
notificacionesjudicialescuc@cuc.edu.co

Al suscrito apoderado, en El suscrito las recibe en la Secretaria de su Despacho, o en la calle 7 No
8.20 Barrio El Centro, de esta ciudad, correo gemurillo2001@yahoo.com

Del Sefior Juez,

Y MURILLO APRAEZ
. 18.126.0687 De Mocoa
. No. 152.202 del C. S.



GERMAN E MURILLO APRAEZ
ABOGADO
“Universidad Nacional de Colombia”
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Mocoa, 28 de septiembre de 2021

Sefiores
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO

Ciudad

Proceso  convocatoria | Recurso de Reposicién y observaciones a

para Contralores Resolucion N°. 157 de 27 de septiembre de 2021

De

GERMAN ERLEY MURILLO APRAEZ

Contra

Resoluciéon N°. 157 de 27 de septiembre de
2021.

GERMAN ERLEY MURILLO APRAEZ, identificado con cédula de ciudadania No.
18.126.067 de Mocoa Putumayo, en el término legal seglin resolucién 156 del 21 de
septiembre de 2021, por el presente escrito presento, recurso de reposicidén a resolucién
Resolucion N° 157 de 27 de septiembre de 2021) POR MEDIO DE LA CUAL SE
ESTABLECE LA LISTA DE ADMITIDOS E INADMITIDOS A LA CONVOCATORIA
PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR DEPARTAMENTAL DE
PUTUMAYO PERIODO 2022 — 2025, para lo cual funda en lo siguiente:

1.

Segtin resolucién 156 del 21 de septiembre de 2021, se apertura convocatoria de
aspirantes a la contraloria departamental, convocatoria ptblica, para la eleccion del
cargo de contralor departamental del Putumayo, para el periodo 2022-2025, y
acepto en su totalidad las reglas establecidas en la convocatoria de acuerdo con
resolucion No.141 del 30 de agosto de 2021 de la Asamblea Departamental del
Putumayo “POR MEDIO DE LA CUAL SE DA AVISO PUBLICO, PARA LA
ELECCION DEL CARGO DE CONTRALOR (A) DEPARTAMENTAL DEL
PUTUMAYO 2022-2025 A TRAVES DE CONVOCATORIA 001 DE 2021.”, para
lo cual funda en lo siguiente:

Mediante Resolucion N°. 157 del 27 de septiembre de 2021) POR MEDIO DE LA
CUAL SE ESTABLECE LA LISTA DE ADMITIDOS E INADMITIDOS A LA
CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR
DEPARTAMENTAL DE PUTUMAYO PERIODO 2022 —2025.

Oficina Mocoa en el Barrio el Centro, Calle 7 No 8-22
Oficina 301 Edificio Hidalgo
Tl, 3133953511, gemurillo2001 @yahoo.com
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3. Bajo esos supuestos establecidos en la ley y en la resolucién de convocatoria la -
mesa directiva de la asamblea departamental de Putumayo realizé la verificacion de
requisitos y documentos en cada caso del cual se obtiene el siguiente resultado

4. Mediante Resolucion N°. 157 del 27 de septiembre de 2021, inadmite mi aspiracién
a la contraloria departamental en el entendido que no se cumple con los requisitos
del articulo 68 la ley 4 de 1993, en el entendido que no se cumple los dos afios en el
gjercicio de funciones publicas

Fundamentos de la reposicion.

1. Segun las normas legales y jurisprudenciales, por que si bien es cierto las legales y
jurisprudenciales los contratistas de prestacion de servicios también prestamos
funciones publicas, donde se acredita una experiencia de 40 meses en la oficina
juridica del Departamento del Putumayo, que segun las certificaciones de la entidad
en su esencia son funciones publicas que se discriminan asi:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

smo | : DESCRIPCION _
t't {Representar h:dle;s:lmaﬂia al Deparlamento dal Pulumayo, ante los drstxntos astrados
! Judicisles ubicados en la ciudad de Mocoa Putumayo, respecto de los procesos relaticnados
can acclenes de ‘reparacidn directs y demds accionss, que $e suscilen con base a |
‘calamidades y desastres. — o o
2z Electuar con celeridad y diligencia los trémites jundicos inherantes a 108 procesos judiclales
{fermulacitn y contestadion de excepciones, alegatos de conclusidn, solicitud de medidas
cautelsres, presentacidn de rscursos, llamamienios en garantia, entre otros), respecto de las
cuales 3¢ ejerce a reprosentacidn, sn dofenza de bos intereses defa Entidad, |
3 Reslizar el seguimiento conlinus a los procesos judiciales asignados que se tramitan en los
despachas judicigles ubicados en la cludad de Mocoa Putumayo
4 Reprasentar extrajudiclabmente al Dapartamenio del Putumayo en log diferentes pme:aam de
C It::;»nt‘,ﬂltar:u:m adelantadoes por las Entidades compatentes. =
8 Expuner ante of Comité de Concliiacidn su conceplo respecto de la posibilidad real da axstos o

o AR AR

Oficina Mocoa en el Barrio el Centro, Calle 7 No 8-22
Oficina 301 Edificio Hidalgo
Tl, 3133953511, gemurillo2001 @yahoo.com
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T
; :ﬁamso de ios procesos impetrados en conire del Departamento y como macmc&a dn ’5
sasta exposicitn, 1a viabilided o no del mecanismo de cungiliacion, pravio estudio del pwwm. :
{reunidn da la cual debs ser slavada I respectiva acta con las conglysiones y autorlzacionss.
'§ I Presentsr ios Informes mensiiies especilicando el estado actual de cada uno de fos procesos
‘ Judiciales a su cargo donds figure como sujelo active o pathvo el Depertamento del Putumeayo.
' hllegar oportunaments los documentos @ los distintos expedismes yin base de dalos |
. 'udicsles, conforms a las normas archivistioas y de sistematizacidn. B
8 “Deserroilar las aclividades contractuales en la ciudad de Mocoe Putumayo . teniendo en
. _lcuenta la naturaleza y necesidad de cade une. I
“TApoyer o la Jefe de ta Oficine Juridica scbre la legistacion vigente en tamas inherentes al

' cargo, 8 efectos de emitr direcirices preventivas en nombre del Gobamadar.
"10 "~ Apoyar con sus conocimienios espedisiizados, en la asesara que realice la Oficina Juridica
| .dela Gobernacitn del Departamanto del Putumayo en aquelios asuntos de su compatancia,
141" TApoyar en ia proveccion de requerimientos digidos a los secrstarios de despacho de ja
i entidad, jefes de oficing y demas pereonsi que iabora en la Gobemacitn, exhortdndokos para !

{el cumplimiento de las competencias v funciones que ostentan, i
"§2" | Apoyar en Ia proyeccion de direcirices respecto del cumplimiento de la normetividad vigente a
" o diferentes secrelarios, jafes de 4rea y demas personal de [a entidad, respecto del comecto |
- cumplirslento de las funciones @ su cargo. »

T

2. La resolucion Resolucion N°. 157 de 27 de septiembre de 202, desconoce que los
contratistas de la administracion realizan actividades publicas al momento que la
administracion cerifica que no hay personal de planta para el desarrollo de las
actividades son funciones publicas, asi se ha pronunciado en Consejo de Estado

CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION QUINTA MAGISTRADO PONENTE: CARLOS ENRIQUE MORENO
RUBIO. Bogota, D.C., nueve (9) de septiembre de dos mil veintiunos (2021).

4. Del ejercicio de la funcion publica

“En consideracion al requisito exigido para ser contralor territorial que es objeto de debate
por la parte actora, esto es, el ejercicio de funcion publica por un periodo no inferior a dos
(2) aflos, debe precisarse el alcance de este concepto y la regulacion que sobre el particular
establece el ordenamiento juridico colombiano.

La jurisprudencia del méximo 6rgano constitucional ha abordado el concepto de funcion
ptblica a partir de dos nociones: amplia y restringida. En el sentido amplio la nocién de
funcion publica -sostiene la Corte Constitucional- atafie al conjunto de las actividades que
realiza el Estado, a través de los organos de las ramas del poder publico, de los 6rganos
auténomos e independientes, (art. 113) y de las demds entidades o agencias publicas, en
orden a alcanzar sus diferentes fines. En un sentido restringido se refiere al conjunto de
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principios y reglas que se aplican a quienes tienen vinculo laboral subordinado con los
distintos organismos del Estado. Por lo mismo, empleado, funcionario o trabajador es el
servidor publico que estd investido regularmente de una funcién, que desarrolla dentro del
radio de competencia que le asigna la Constitucién, la ley o el reglamento’.

En el asunto bajo estudio, resulta indispensable determinar el ejercicio de funciones
publicas por parte de particulares, comoquiera que la demandada acreditd el referido
requisito a través de multiples contratos de prestacion de servicios.

Segun se tiene, el articulo 123 de la Constitucion Politica advierte que el desempefio de
funciones publicas puede estar a cargo de los servidores publicos o de los particulares,
distinguiéndose los unos de los otros en que, por ejemplo, los primeros lo hacen de manera
permanente, en tanto que los segundos lo hacen en forma temporal o transitoria, e
igualmente porque dentro de la primera categoria quedan comprendidos “los miembros de
las corporaciones publicas, los empleados y trabajadores del Estado y de sus entidades
descentralizadas territorialmente y por servicios”, mientras que los particulares prestan el
servicio cbh apego a unas precisas funciones publicas que le han sido provisionalmente
asignadas, como asi lo indica el articulo 116 de la Constituciéon frente a quienes son
“investidos transitoriamente de la funcion de administrar justicia™.

Asi mi'smo,”la Ley 489 de 1998 establece en el articulo 110 las condiciones para el ej'erc'icio'
de funciones administrativas, al preceptuar que las personas (naturales y juridicas privadas),
podrén ejercer funciones administrativas, bajo las siguientes condiciones:

“La regulacion, el control, la vigilancia y la orientacion de la funcion
administrativa corresponderd en todo momento, dentro del marco legal a la
- autoridad o entidad publica titular de la funcion la que, en consecuencia, deberd
impartir las instrucciones y directrices necesarias para su ejercicio. Sin perjuicio
de los controles pertinentes por razén de la naturaleza de la actividad, la entidad
| publica que confiera la atribucidn de las funciones ejercerd directamente un |
“control sobre el cumplimiento de las finalidades, objetivos, politicas y programas
que deban ser observados por el particular. ” '

' Corte Constitucional, sentencia C-563 de 1998. Magistrados ponentes: Antonio Barrera Carbonell
y Carlos Gaviria Diaz
2 Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Quinta. Providencia del 4 de
marzo de 2011 Radicacion 110010328000201000040-00. M.P. Maria Nohemi Hernandez Pinzén.
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Por motivos de interés publico o social y en cualquier tiempo, la entidad o
autoridad que ha atribuido a los particulares el ejercicio de las funciones
administrativas puede dar por terminada la autorizacion. La atribucion de las
funciones administrativas deberd estar precedida de acto administrativo y
acompaiiada de convenio”

Por su parte, el articulo 111 de la misma Ley prevé lo siguiente:

“1. Expedicién de acto administrativo, decreto ejecutivo, en el caso de ministerios
o departamentos administrativos o de acto de la junta o consejo directivo, en el
caso de las entidades descentralizadas, que serd sometido a la aprobacion del
Presidente de la Republica, o por delegacion del mismo, de los ministros o
directores de departamento administrativo, de los gobernadores y de los alcaldes,
segun el orden a que pertenezca la entidad u organismo, mediante el cual
determine:

a) Las funciones especificas que encomendara a los particulares;

b) Las calidades y requisitos que deben reunir las entidades o personas privadas;
¢) Las condiciones del ejercicio de las funciones;

d) La forma de remuneracion, si fuera el caso;

e) La duracion del encargo y las garantias que deben prestar los particulares con
el fin de asegurar la observancia y la aplicacion de los principios que conforme a
la Constitucién Politica y a la ley gobiernan el ejercicio de las funciones
administrativas.

2. La celebracion de convenio, si fuere el caso, cuyo plazo de ejecucion serd de
cinco (5) afios prorrogables y para cuya celebracion la entidad o autoridad
deberd: Elaborar un pliego o términos de referencia, con fundamento en el acto
administrativo expedido y formular convocatoria publica para el efecto teniendo en
cuenta los principios establecidos en la Ley 80 de 1993 para la contratacion por
parte de entidades estatales. Pactar en el convenio las cldusulas excepcionales
previstas en la Ley 80 de 1993 y normas complementarias, una vez seleccionado el
particular al cual se conferird el ejercicio de las funciones administrativas.”

Sobre dichas normas, la Corte Constitucional se pronuncié en sentencia C-866 de 1999 y
establecidé algunos criterios que restringen la atribuciéon de funciones administrativas a
particulares. Asi, una de- estas limitaciones estd determinada por la asignacion
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constitucional que en forma exclusiva y excluyente se haga de la referida funciéon a
determinada autoridad. Por ejemplo, las labores que ejerce la Fuerza Piblica (Art. 216 de la
Constitucion Politica). Igualmente, precisé que las autoridades administrativas solamente
pueden atribuir a los particulares las potestades que son de su competencia, la imposibilidad
de vaciar de contenido las facultades de la autoridad que las otorga, es decir, la atribucién
conferida al particular no puede llegar al extremo de que éste reemplace totalmente a la
autoridad publica en el gjercicio de las funciones que le son propias.

En igual medida, el maximo oOrgano constitucional aclaré en esa oportunidad que la
atribucion de funciones administrativas a particulares debe hacerse delimitando
expresamente la funcién otorgada, acudiendo para ello a criterios materiales, espaciales,
temporales, circunstanciales, procedimentales o cualesquiera otros que resulten utiles para
precisar el campo de accidn de los particulares, en forma tal que la atribucidon no llegue a
devenir en una invasiéon o usurpacién de funciones no concedidas, a un vaciamiento del
contenido de la competencia de la autoridad atribuyente o a la privatizacién indirecta del
patrimonio publico.

De otro lado, tal y como lo advierte el Ministerio Piiblico, en la sentencia C-563 de 1998 la
Corte, desde una optica referida exclusivamente a la responsabilidad civil y penal de los
contratistas, determind que los contratistas, como sujetos particulares, no pierden su calidad
de tales porque su vinculacion juridica a la entidad estatal no les confiere una investidura
publica.

Ahora bien, en atencién a la naturaleza juridica del contrato de prestacidon de servicios, es
oportuno resaltar que el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, consagra:

“Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que
celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho
privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de
la voluntad, ast como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacion:

3. Contrato de prestacion de servicios.

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento
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de la entidad. Estos contratos sélo podrdn celebrarse con personas naturales o
juridicas cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados.

Estos contratos no generan en ningun caso relacién laboral ni prestaciones
sociales. Los contratos a que se refiere este ordinal, se celebrardn por el término
estrictamente indispensable.”

Como se lee, los contratos de prestacién de servicios previstos en el Estatuto de
Contratacién Publica son aquellos que celebran las entidades con personas naturales o
juridicas, con la finalidad de desarrollar actividades relacionadas con la administracion y
funcionamiento que no puedan ser ejecutadas por el personal de planta o que requieran
conocimientos especializados.

Igualmente, el Decreto 1082 de 2015, en el articulo 2.2.1.2.1.4.9., sefiala lo siguiente:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo
la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta
situacién en los estudios y documentos previos.”

Oficina Mocoa en el Barrio el Centro, Calle 7 No 8-22
Oficina 301 Edificio Hidalgo
Tl, 3133953511, gemurillo2001 @yahoo.com



GERMAN E MURILLO APRAEZ
ABOGADO
“Universidad Nacional de Colombia”
Especialista en Derecho Publico y CGP

Por su parte, el Consejo de Estado en sentencia del 15 de noviembre de 2018, radicacion
25000-23-42-000-2014-00759-01(4967-15), magistrado ponente William Hernandez
Goémez, considerd que:

“El contrato de prestacion de servicios tiene como propésito el de suplir
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de las entidades
estatales, o para desarrollar labores especializadas que no pueden ser asumidas
por el personal de planta de estas. Por su parte, como caracteristicas principales
del contrato de prestacion de servicios esta la prohibicion del elemento de
subordinacion continuada del contratista, en tanto que este debe actuar como
sujeto auténomo e independiente bajo los términos del contrato y de la ley
contractual, y estos no pueden versar sobre el ejercicio de funciones
permanentes. De _acuerdo con lo anterior, debe advertirse que la vinculacién por
contrato de prestacion de servicios es de cardcter excepcional, a través de la cual
no pueden desempefiarse funciones publicas de cardcter permanente o de aquellas
"que se encuentren previstas en la ley o el reglamento para un empleo publico. Ello

~ con el fin de evitar el abuso de dicha figura y como medida de proteccion de la
relacion laboral, en tanto que, a través de la misma, se pueden ocultar verdaderas
relaciones laborales y la desnaturalizacion del contrato estatal”. -

De conformidad con lo anterior, el contrato de prestacion de servicios es una modalidad
de vinculacién con el Estado de tipo excepcional que se justifica constitucionalmente si
es concebida como un instrumento para atender funciones ocasionales, que son aquellas
que no hacen parte del “giro ordinario” de las labores encomendadas a la entidad, o que,
siendo parte de ellas, no pueden ejecutarse con empleados de planta o requieren de
conocimientos especializados; vinculacién que en ningin caso debe conllevar

subordinacion?.

Respecto del éjercicio de funciones publicas de cardcter permanente, la Corte
Constitucional mediante Sentencia C-614 de 2009, destacod:

«i) Criterio funcional: la ejecucion de funciones que se refieren al ejercicio
ordinario de las labores constitucional y legalmente asignadas a la entidad publica
(articulo 121 de la Constitucion) deben ejecutarse, por regla general, mediante el
empleo publico. En otras palabras, si la funcion contratada estd referida a las que

3 Concepto 77061 de 12 de marzo de 2019 del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.
Radicado No.: 2019600007706
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usualmente debe adelantar la entidad publica, en los términos seiialados en el
reglamento, la ley y la Constitucion, serd de aquellas que debe ejecutarse mediante
vinculo laboral. En este sentido, la sentencia del 21 de agosto de 2003 de la
Seccion Segunda del Consejo de Estado expresd:

“..no puede existir empleo sin funciones cabalmente definidas en la ley o el
reglamento, por mandato constitucional, y que el _desempefio _de funciones
publicas de cardcter permanente en ningun caso es susceptible de celebracion de
contratos _de prestacion_de servicios. Para el _ejercicio de fun‘ciones publicas de
cardcter permanente deberdn crearse los empleos correspondientes” »

Es decir, la ejecucion de funciones publicas que de ordinario estan asignadas a la entidad
publica tienen lugar, por regla general, mediante empleo publico. Si bien existen
excepciones, por cuanto particulares sin tener la investidura de empleado o servidor pueden
eventualmente desempefiar funcion ptblica, lo cierto es que para que ello ocurra la ley ha
previsto una serie de condiciones y presupuestos para que el privado pueda ejercerlas tales
como: la expedicion de un acto administrativo, la delegacién puntual habilitada por la ley,
la concesién o la prestacion de un servicio publico.

Ello tiene asidero ademads en el articulo 1 de la Ley 909 de 2004 que establece en el inciso
segundo que:

“Quienes prestan servicios personales remunerados, con vinculacion legal y
reglamentaria, en los organismos y entidades de la administracion publica, conforman la
funcion publica. En desarrollo de sus funciones y en el cumplimiento de sus diferentes
cometidos, la funcion publica asegurard la atencion y satisfaccion de los intereses
generales de la comunidad.

De acuerdo con lo previsto en la Constitucién Politica y la ley, hacen parte de la funcion
publica los siguientes empleos publicos:

a) Empleos publicos de carrera,

(Ver Art. 2.2.2.1.1, Decreto 1083 de 2015.)

b) Empleos publicos de libre nombramiento y remocion;
c) Empleos de periodo fijo,
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d) Empleos temporales.

(Ver Art. 2.2.1.1.1, Decreto 1083 de 2015.)”

Conforme a lo indicado por la Corte Constitucional, el contrato excepcionalmente puede
constituir una forma autorizada por la ley de atribuir funciones publicas a un particular. Es
el caso de la labor del contratista que no se agota con la simple ejecucion material de una
labor o prestacion especificas, sino en el desarrollo de cometidos estatales que comportan la
asuncion de prerrogativas propias del poder publico, como ocurre en los eventos en que
adquiere el cardcter de concesionario, o administrador delegado o se le encomienda la
prestacion de un servicio publico a cargo del Estado, o el recaudo de caudales o el manejo
de bienes publicos®.

De modo que, resulta claro que el ejercicio de funciones publicas por parte de particulares
requiere, de acuerdo con el recuento normativo y jurisprudencial antes referido, que: i) La
atribucion de las funciones administrativas esté precedida de acto administrativo y
acompafiada de convenio, ii) la facultad conferida al particular no puede llegar al extremo
de que éste reemplace totalmente a la autoridad publica en el ejercicio de las funciones que
le son propias, iii) el desempefio de funciones ptblicas de cardcter permanente en ningtin
caso es susceptible de celebracion de contratos de prestacion de servicios y iv) el contratista
se constituye en un colaborador o instrumento de la entidad estatal para la realizacién de
actividades o prestaciones que interesan a los fines publicos, pero no en un depositario de
sus funciones.

En ese sentido, el desempefio de funciones ptblicas de caracter permanente en ninglin caso
es susceptible de celebracién de contratos de prestacién de servicios. Para el ejercicio de
aquellas deberan crearse los empleos correspondientes.”

Con esta clara ilustracién por el alto tribunal los contratistas de prestacion de servicios
también prestan funciones publicas, por que los requisitos para aspirar a ser contralor no
exigen una denomlnacmn de cargo solo haber ejercido funcxones publicas R

Asi “se encuentra contenido en la Ley 42 de 1993 "Sobre la organizacion del sistema de
control fiscal financiero y los organismos que lo ejercen”, que en su articulo 68 prevé:
Para ser elegido contralor de una entidad territorial se requiere ademds de las calidades

4 Corte Constitucional, sentencia C-563 de 1998. Magistrados ponentes: Antonio Barrera Carbonell
y Carlos Gaviria Diaz.
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establecidas en el articulo 272 de la Constitucion Nacional acreditar titulo universitario y
haber ejercido funciones publicas por un periodo no inferior a dos afios”.

Asi las cosas caso en concreto se acredita una experiencia de 40 meses en la oficina juridica
del Departamento del Putumayo, que segin las certificaciones de la entidad en su esencia
son funciones publicas, que se desarrollan con personal especializado, pero por no haber
suficiente personal de planta para la prestaciéon del servicio publico la administracion
decide hacer la contrataciéon de prestacion de servicios profesionales. Documentos que se
anexan

2. De la misma forma Mediante Resolucion N°. 157 (27 de septiembre de 2021, donde se
inadmite mi aspiracion, no tenida en cuenta la labor como auxiliar de justicia por mas de
cinco afios, que también es una funcion publica, que asi se ha pronunciado el Consejo de
Estado;

Conforme lo sefiala el Consejo de Estado, funcién publica es toda actividad ejercida por los
6rganos del Estado para la realizacion de sus fines (Defensa Nacional, Administracion de
Justicia, Vigilancia y Control etc.) y, excepcionalmente, por expresa delegacién legal o por
concesion, la ejercen los particulares.

Desde el mismo articulo 123 de la Constitucién Politica advirtio el constituyente que el
desempefio de funciones publicas puede estar a cargo de los servidores publicos o de los
particulares, distinguiéndose los unos de los otros en que, por ejemplo, los servidores
publicos lo hacen de manera permanente, en tanto que los particulares lo hacen en forma
temporal o transitoria, e igualmente porque dentro de la categoria servidores publicos
quedan comprendidos “los miembros de las corporaciones publicas, los empleados y
trabajadores del Estado y de sus entidades descentralizadas territorialmente y por
servicios”, mientras que los particulares prestan el servicio, con apego a unas precisas
funciones publicas que le han sido temporalmente asignadas, como asi lo indica el
articulo 116 de la Constitucion frente a quienes son “investidos transitoriamente de la
funcién de administrar justicia

De acuerdo con lo expuesto, le indico que se entiende que un particular ejerce funciones
publicas cuando ejerce actividades que son propias del Estado (Notarios, Curadores
urbanos etc.) facultado para ello mediante ley de la Republica.

La Corte Constitucional, en Sentencia C-798 de septiembre 16 de 2003, con ponencia del
magistrado Dr. Jaime Cordoba Trivifio, al estudiar la Constitucionalidad del articulo 3°,
numeral 4, literal k) de la Ley 794 de 2003 sefialo:

“(...)
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Los cargos de auxiliares de la justicia son oficios publicos que deben ser desempefiados
por personas idoneas, de conducta intachable, excelente reputacion e incuestionable
imparcialidad. Ademads, los auxiliares de la justicia no tienen un vinculo laboral con el
Estado sino que son particulares que cumplen transitoriamente funciones publicas, sujetos
a un régimen de impedimentos y recusaciones como el sefialado en el articulo 22 del
Decreto 2265 de 1969 o el articulo 235 del Codigo de Procedimiento Civil

()

Es decir que, al cumplir los auxiliares de la justicia funciones publicas, no podran estar
incluidos en las correspondientes listas mientras estén inhabilitados para el ejercicio de
tales funciones con ocasion de la sancion de destitucion como servidores publicos. Por lo
tanto, en consideracion al cargo formulado, se declarard la exequibilidad de la norma
demandada.” (Subrayas fuera de texto).

De acuerdo con el pronunciamiento de la Corte Constitucional, los auxiliares de la justicia
son oficios publicos desempefiados por particulares que cumplen transitoriamente
funciones puablicas. '

Ahora bien, de conformidad con lo previsto en el numeral 1 del articulo 48 de la
Ley 1564 de 2012, La de los secuestres, partidores, liquidadores, sindicos, intérpretes y
traductores, se hard por el magistrado sustanciador o por el juez del conocimiento, de la
lista oficial de auxiliares de la justicia y son considerados como auxiliares de la justicia.

Asi las cosas, se considera que, por disposicion legal, ser partidor, arbitro. Perito abogado y
liquidador, hacen parte de los auxiliares de la justicia, en consecuencia y en atencion a lo
sefialado por la Corte Constitucional, estos cumplen funciones publicas de manera
transitoria. '

Peticion:

Sa,lib‘ﬂdréponer y se modifique y aclare el numeral primero del resuelve de la Resolucién
N°. 1573‘(27 de septiembre de 202%y por los argumentos expuestos y pruebas
concordantes, se proceda admitir, al suscrito a la Convocatoria para Contralor
Departamental, por que de ser lo contrario estaria, vulnerando los derechos fundamentales
al trabajo a libertad para escoger una libre profesién u oficio, ocurriendo en una via de
hecho, por defecto sustantivo, por omision a la constitucion la ley y el precedente judicial.

Documentos como pruebas que ya reposan en la hoja de vida para verificacion.
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Los cargos de auxiliares de la justicia son oficios publicos que deben ser desempefiados
por personas idoneas, de conducta intachable, excelente reputacion e incuestionable
imparcialidad. Ademas, los auxiliares de la justicia no tienen un vinculo laboral con el
Estado sino que son particulares que cumplen transitoriamente funciones publicas, sujetos
a un régimen de impedimentos y recusaciones como el sefialado en el articulo 22 del
Decreto 2265 de 1969 o el articulo 235 del Cddigo de Procedimiento Civil

(..)

Es decir que, al cumplir los auxiliares de la justicia funciones publicas, no podran estar
incluidos en las correspondientes listas mientras estén inhabilitados para el ejercicio de
tales funciones con ocasion de la sancion de destitucion como servidores publicos. Por lo
tanto, en consideracion al cargo formulado, se declarard la exequibilidad de la norma
demandada.” (Subrayas fuera de texto).

De acuerdo con el pronunciamiento de la Corte Constitucional, los auxiliares de la justicia
son oficios publicos desempefiados por particulares que cumplen transitoriamente
funciones publicas.

Ahora bien, de conformidad con lo previsto en el numeral 1 del articulo 48 de la
Ley 1564 de 2012, La de los secuestres, partidores, liquidadores, sindicos, intérpretes y
traductores, se hara por el magistrado sustanciador o por el juez del conocimiento, de la
lista oficial de auxiliares de la justiciay son considerados como auxiliares de la justicia.

Asi las cosas, se considera que, por disposicion legal, ser partidor, arbitro. Perito abogado y
liquidador, hacen parte de los auxiliares de la justicia, en consecuencia y en atencién a lo
seflalado por la Corte Constitucional, estos cumplen funciones publicas de manera
transitoria.

Peticion:

Se solicita reponer, se modifique y aclare el numeral primero del resuelve de la Resolucion
N°. 157 del 27 de septiembre de 2021 y por los argumentos expuestos y pruebas
concordantes, se proceda admitir, al suscrito a la Convocatoria para Contralor
Departamental, porque de ser lo contrario estaria, vulnerando los derechos fundamentales al
trabajo a libertad para escoger una libre profesion u oficio, ocurriendo en una via de hecho,
por defecto sustantivo, por omision a la constitucion la ley y el precedente judicial.

Documentos como pruebas que ya reposan en la hoja de vida para verificacion.

1. Certificaciones de los contratos donde las funciones publicas desarrolladas no hay
personal suficiente para la actividad.

Oficina Mocoa en el Barrio el Centro, Calle 7 No 8-22
Oficina 301 Edificio Hidalgo
Tl, 3133953511, gemurillo2001 @yahoo.com



GERMAN E MURILLO APRAEZ
ABOGADO
“Universidad Nacional de Colombia”
Especialista en Derecho Publico y CGP

2. Certificacion de la entidad, que para la vigencia 2008 y 2009, se prest6é funcién
publica durante 1 afio 7 siete meses.

3. Certificaciones de los contratos donde las funciones publicas desarrolladas no hay
personal suficiente para su actividad.

4. Certificacion de la entidad, que para la vigencia 2020 y 2020, se prestd funciones
publicas durante 1 afio 8 siete meses.

Atentamente.

4

GERMAN ERFEY MURILLO APRAEZ,
c.c.No. 1 ocoa Putumayo

Oficina Mocoa en el Barrio el Centro, Calle 7 No 8-22
Oficina 301 Edificio Hidalgo
Tl, 3133953511, gemurillo2001 @yahoo.com



REPUBLICA DE COLOMBIA

GOBERNACION DEL PUTUMAYO Te llevo en mi &g
“Gebierno de la Unidad Putumayense” Putuma yo
) Oficina Juridica -,

Mocoa, 09 de mayo de 2011

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DE LA GOBERNACION DEL
PUTUMAYO

CERTIFICA:

" Que el sefior GERMAN ERLEY MURLLO APRAEZ, identificado con cédula de
ciudadania niumero 18.126.067 de Mocoa, prestd sus servicios a la Gobernacion

del Departamento del Putumayo, mediante Contratos de Prestacion de Servicios,
asl: . '

» Contrato Sin Formalidades Plenas de Prestacion de Servicios humero 005 del
15 de enero de 2008, cuyo objeto era “Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales de un Abogado a fin de servir de apoyo a la Oficina Juridica del
Departamento del Putumayo”, con un plazo de 3 meses contados a partir del
15 de enero de 2008 hasta el 14 de abril de 2008.

» Contrato de Prestacion de Servicios nimero 025 del 21 de abril de 2008, cuyo
-objeto era “Prestacion de Servicios Profesionales con el fin de servir de apoyo
a la Oficina Juridica del Departamento del Putumayo”, con un plazo de 5

meses contados a partir del 21 de abril de 2008 hasta el 20 de septiembre de
2008.

o Contrato de Prestacion de Servicios nimero 089 del 22 de septiembre de
2008, cuyo objeto era "Prestacion de Servicios Profesionales de un abogado a
fin de servir de apoyo a la Oficina Juridica Departamental”, con un plazo de 3

meses y 10 dias contados a partir del 22 de septiembre de 2008 hasta el 31
de diciembre de 2008.

_ » Contrato de Prestacion de Servicios numero 001 del 09 de enero de 20
cuyo objeto era "Prestacion de Servicios Profesionales de un Abogado a find

-

Palaclo Departamental - Calle 8 No. 7-40 Mocoa
Conmutador 098-4295494, 4295473, 4295254, 4295497, 4295236, Ext. 113 Fax: 098-4296189

E-mail: juridica@putumayo.gov.co Pagina Web: www.pulumayo.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA s e
GOBERNACION DEL PUTUMAYO Te llevo en mi
“Gobierno de la Unidad Putumayense” Putumayo
: Oficina Juridica

servir de apoyo a la Oficina Juridica Departamental”, con un plazo de 2 meses
contados a partir del 14 de enero de 2009 hasta el 13 de marzo de 2009.

e Contrato de Prestacion de Servicios nimero 111 del 11 de mayo de 2009,
cuyo objeto era “Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales de un
Abogado para realizar el estudio juridico de los titulos de los predios donde se
encuentran ubicadas las Instituciones Educativas del Departamento del

- Putumayo, en los cuales el Departamento sea el poseedor o duefio y posterior

. inicio de las acciones administrativa judiciales correspondientes”, con un

plazo de 6 meses contados a parfir del 11 de mayo de 2'609 hasta el 10 de
noviembre de 2009.

Se expide a peticion del interesado.

—T _r

UAN CARLJLS NINO PAIPICLA

Lillana Vargas
Profesional U.

Palaclo Departamental - Calle 8 No. 7-40 Mocoa
Conmutador 098-4295494, 4295473, 4295254, 4295497, 4295236, Ext. 113 Fax: 098-~4296189

E-mail; juridica@putumayo.gov.co Pagina Web: www.putumayo.gov.co
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Fecha de solicitud: 14 de Enero de 2020 @C}fé\

o - 1. Ditigido-a: . -, T @‘
Nombze OSCAR JAVIER ESCOBAR BRAVO \""
Cargo: Secretatio de Servicios Administrativos

2: Sectetatia y/4rea solicitante:

YULEY NAYIBE RODRIGUEZ TOBON

Jefe Oficina Juridica

3. Tipo de contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION
X

4:-Objeto del contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONA.LES |
ESPECIALIZADOS DE UN ABOGADO COMO ASESOR EXTERNO EN LOS
ASUNTOS INHERENTES A LA OFICINA JURIDICA DEPARTAMENTAL

5. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Gobernacion del Departamento del Putumayo, como entidad regida por las normas de derecho
piblico, tiene el deber legal y constitucional de asumir las responsabilidades que le atatien en su
campo especifico de accion, segin lo previsto en la Constitucion, las leyes, Ordenanzas y demis
normas que la regulan y a las cuales estd sujeto el accionar del servidor publico, con el fin de que ello
redunde en el beneficio de los administrados y refleje, a la vez, la buena marcha de la administracion.

Conforme lo establece el manual de funciones v de competencias de la Gobernacion del Putumayo,
la Oficina Juridica Departamental, debe cumplir con sus funciones y tienc a cargo. responsabilidades
que exigen que se cuente con profesionales en derecho con especializacién en Derecho Procesal,
Derecho Contencioso Administrativo, o Derecho publico, que coadyuven con las actividades de
proyeccion de respuesta a detechos de peticion y atencidn general a las solicitudes que se alleguen de
la ciudadania en general, entes de control y de las diferentes secretarias de despacho que requicran
apovyo juridico.

Todo lo anterior con el fin de proporcionar apoyo juridico especializado en las diversas materias que
conoce esta Oficina en el cumplimiento de las funciones asignadas en el manual de funciones v
procedmuemos de la Entdad, que ademas de los ya mencionados, también se concretan en Ia
revision y proyeccion desde el aspecto juridico de los actos, tramites, procesos y procedimientos
administrativos necesarios, entre otros, para el cumplimiento de la funciéon. publica que la entidad |
despliega desde esa dependencia.
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Aunado a ello, con el fin de fortalecer la Oficina Juridica Departamental, se pretende contar con los
servicios de un abogado especialista en Derecho Procesal, Derecho Contencioso Administrativo o
Derecho piblico, con experiencia en litigio y en pro de la defensa juridica del Departamento 2 su
vez de ejecutar actividades tales como la emisién de conceptos juridicos, los cuales requieren de
experiencia en el ejercicio de la profesién dado que conlleva al estudio juridico de normas especiales
aplicables al caso concreto a fin de emitir respuestas a consultas juridicas proveniente de las distintas
secretarias adscritas al despacho del Gobernador, y de la ciudadania en general, puesto que el
objetivo de la Oficina Juridica es brindar la asesoria legal que requieran las diversas dependencias,
pues la experiencia en el ejercicio de la profesion conlleva a que el abogado mantenga actualizado,

sea mads activo y resuelva con imias agilidad y celeridad los casos similares que se le presente.

6. RESUMEN DE LA OPORTUNIDAD

Es conveniente la celebracién de un contrato con el objeto mencionado por cuanto la Oficina
Jutidica Departamental debe apoyarse en profesionales en derecho con experiencia en litigio para
la defensa judicial del Departamento y su ves en la gestién de los aspectos misionales,
actividades técnicas y wamites administrativos propios de ellas, por cuanto dichas gestiones deben
~surtirse con diligencia e idoneidad para asi garanuzar que los procesos que adelanta la administracion
departamental en esa 4rea se surtan con su]ec1on a los pl’]IlCIPlOS de celeridad, imparcialidad,
transparencia y todos los demas principios que rigen las actuaciones administrativas, garantizando
~con ello la armonizacién con las politicas departamentales y nacionales y adem'ls para dar
cumplimiento a los oblenvos v funciones a cargo de la entidad.

Por lo anterior y con sujecién a los principios de celeridad, imparcialidad, transparencia, seleccién
objetiva, eficiencia y todos los demds principios que rigen las actuaciones administrativas, se
considera oportuno contratar a una persona con formacidn universitara en detecho con
‘especializacidén en Derecho Procesal, Derecho Contencioso Administrativo o Derecho Publico,
puesto que su perfil, formacién académica v experiencia, lo hacen idéneo para la ejecucién de las
actividades que se pretenden desarrollar, las cuales son todas inherentes al ambito juridico, toda vez
que la Oficina Juridica Departamental no cuenta con personal profesional especializado suficiente
que apoye en la realizacién de las actividades que se requieren desarrollar, por lo que es necesario
contratar con una persona natural idénea el apoyo aqui descrito.

Por parte de quien suscribe e] presente documento, se deja expresa constancia que revisados los
criterios establecidos por la normatividad vigente (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decteto 1082
de 2015) y la jurisprudencia nacional, recogidos en la Sentencia 614 de 2009, se concluye que con el
-objeto ¥ las actividades del contrato que se pretende celebrar no se configura la contratacién de

funciones permanentes a cargo de esa dependencia, como puede set ratificado en la estructura v
funciones del drea y de los servidores publicos que conforman la planta de la dependencia y la

Gobernacién del Putumaro.
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No obstante lo anterior, debe tenerse en cuenta lo establecido en el articulo 1 del Decreto 2209 de
1998 que estipula: “wando ain existiendo personal en la planta, este no sea suficiente, lua inexistencia de personal
sufuiente deberd acreditar por ¢l jefe del respectivo organismo”.

Por lo antetior de manera atenta me permito solicitar a usted, certificar si en la planta de personal
globalizada de la Gobernacién del Putumayo respecto de la Oficina Juridica Departamental, existe
petsonal de planta que desarrolle las siguientes actividades:

No.

Descripcion

Representar judicialmente al Depattamento del Putumayo, ante los distintos estrados
judiciales ubicados en la ciudad de Mocoa Putumayo, respecto de los procesos telacionados
con acciones de reparacién directa v demads acciones, que se susciten con base a calamidades v
desastres.

Efectuar con celeridad y diligencia los trdmites jutidicos inherentes a los procesos judiciales
(formulacién y contestacion de excepciones, alegatos de conclusidn, solicitud de medidas
cautelares, presentacidn de recursos, lamamientos en garantia, entre otros), respecto de los
cuales se ejerce la representacion, en defensa de los intereses de la Entidad.

Realizar el seguimiento continuo a los procesos judiciales asignados que se tramitan en los
despachos judiciales ubicados en la ciudad de Mocoa Putumavo

Representar extrajudicialmente al Depattamento del Putumayo cn los diferentes procesos de
conciliacion adelantados por las Entidades competentes.

Exponer ante el Comité de Conciliacion su concepto respecto de la posibilidad real de éxito o
fracaso de los procesos impetrados en contra del Departamento y como consecuencia de esta
exposicidn, la viabilidad o no del mecanismo de conciliacién, previo estudio del proceso,
reunion de la cual debe ser elevada la respectiva acta con las conclusiones v autorizaciones.

Presentar los informes mensuales especificando el estado actual de cada uno de los procesos
judiciales a su cargo donde figure como sujeto activo o pasivo el Departamento del
Putumayo.

Allegar oportunamente los documentos a los distintos expedientes y/o base de datos
judiciales, conforme a las normas archivisticas vy de sistematizacion.

Desarrollar las actividades conttactuales en la ciudad de Mocoa Putumayo , teniendo en
cuenta la naturaleza y necesidad de cada una.

Apoyar a la Jefe de la Oficina Juridica sobte la legislacidn vigente en temas inhetentes al
cargo, a efectos de emitir directrices preventivas en nombre del Gobernador.

10

Apoyar con sus conocimientos especializados, en la asesotia que realice la Oficina Juridica de
la Gobetnacion del Departamento del Putumavo en aquellos asuntos de su competencia.

1

Apoyatr en la proyeccidn de requerimmientos dirigidos a los sectetatios de despacho de Ia
entidad, jefes de oficina v demds personal que labora en la Gobernacion, exhortandolos para
el cumplimiento de las competencias v funciones gque ostentan.

12

Apoyar.en la proveccidn de divectrices respecto del cumplimiento de la normatividad vigente
a los diferentes sectetarios, jefes de area y demads personal de la entdad, respecto del correcto’
cumplimiento de las funciones a su cargo. ‘ o
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Apoyo a la implementacién seguimiento, control y mejoramiento de gestién de la

B Gobernacién del putumayo MIPG

El perfil requerido es el siguiente:

8. Perfil requerido’

Nivel de educacién:

1
2

PROCESAL
ADMINISTRATIVO, Y/OQ DERECHO PUBLICO.

 PROFESIONAL EN DERECHO

TITULO . DE ESPECIALIZACION EN DERECHO
Y/O DERECHO CONTENCIOSO

Expetiencia:

MINIMA IJE SEIS (6) ANOS COMO PROFESIONAL

QUIEN SOLICITA:

RIGUEZ TOBON
Departamental

Palacio Departamen
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DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

Justificacién:

lLa Oficina  Juridica Departamental segin  oficio de fecha 14 de Enero de 2020,
requicre de un abogado especialista en Derecho Procesal, Derecho Contencioso Administrativo, o
Derecho del Proceso para proporcionar apoyo juridico como asesor extetno en los asuntos
inherentes a la Oficina Juridica Departamental, pues cconforme lo establece el manual de funciones
v de competencias de la Gobetnacién del Putumayo, la Oficina Jutidica Departamental, debe cumplir
con sus funciones y tiene a catgo responsabilidades que exigen que se cuente con profesionales en
detecho con especializacién en las dreas del derecho mencionadas, que coadyuven con las actividades
de proyeccion de respuesta a detechos de peticion y atencién genetal a las solicitudes que se alleguen
de la ciudadania en general, entes de control y de las diferentes sectetarias de despacho que requietan
apoyo juridico.

Todo lo anterior con el fin de proporcionar apoyo jutidico especializado en las diversas matetias que
conoce esta Oficina en el cumplimiento de las funciones asignadas en el manual de funciones v
procedimientos de la Enddad, que ademds de los ya mencionados, también se conctetan en la
revision y proyeccién desde el aspecto juridico de los actos, tramites, procesos y procedimientos
administrativos necesatios, entre otros, para el cumplimiento de la funcién publica que la entidad
despliega desde esa dependencia.

Aunado a ello, con el fin de fortalecer la Oficina Juridica Depattamental, se pretende contar con los
servicios de un abogado especialista en Derecho Procesal, Derecho Contencioso Administrativo o
Derecho piblico, con expetiencia en litigio en pro de la defensa juridica del departamento y a
suvez de ejecutar actvidades tales como la emision de conceptos jutidicos, los cuales requieren de
experiencia en el ejercicio de la profesién dado que conlleva al estudio juridico de normas especiales
aplicables al caso conctero a fin de emitir respuestas a consultas juridicas proveniente de las distintas
secretarias adscritas al despacho del Gobernador, y de la ciudadania en general, puesto que cl
objetivo de la Oficina Jutidica es brindar la asesoria legal que tequieran las diversas dependencias,
pues la experiencia en el ejercicio de la profesion conlleva a que el abogado mantenga actualizado,
sea més activo'y resuelva con mas agilidad y celeridad los casos similares que se le presente. -

. Nombze del funcionario solicitante
YULEY NAYIBE RODRIGUEZ TOBON
Jefe Oficina Juridica Depattamental

e , .Objeto del contrato L 8
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS DE UN ABOGADO COMO ASESOR EXTERNO EN LOS
ASUNTOS INHERENTES A LA OFICINA JURIDICA DEPARTAMENTAL

Teniendo en cuenta que tevisada la Planta de Personal de la Gobernacidén del Putumayo v cn
particular de la Oficina Juridica Departamental, se tiene que el personal vinculado mediante

ST e me s e et .
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nombramiento es insuficiente para desarrollar las actividades relacionadas con €l apoyo legal en las
diversas areas que conoce esa Oficina en el cumplimiento de las funciones asignadas en el manual de
funciones v procedimientos, razén por la cual se ve la necesidad de contratar los servicios de una
persona natural idénea, en virtud de lo contemplado en el articulo 1 del Decreto 2209 de 1998 el cual
establece “Los contratos de prestacién de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran
celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran. Se entiende que si no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente
publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de
acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un
grado de especializacién que implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo
personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd
acreditarse por el jefe del respectivo organismo. Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando
existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir,
salvo autorizacién expresa del jefe del respectivo drgano, ente o entidad contratante. Esta
aurorizacién estard precedida de la sustentacidn sobre las especiales catacteristicas y necesidades
técnicas de las contrataciones a realizar”. Negrillas ajenas al texto.-

En tal sentido, el sefior Gobernador Mediante Resolucién No. 0677 del 10/09/2012, delega en la
Secretaria de Servicios Administratvos, la facultad de expedir la certificacién de inexistencia de
personal.

Se considera oportuno contratar a una persona natural idénea con formacidén universitaria en
derecho, especialista en Derecho Procesal, Contencioso Administrativo, o Derecho Publico, con
experiencia ¥ conocimiento toda vez que en la Planta Globalizada de la Gobernacién del Putumayo,
no cuenta con personal profesional idéneo y suficiente que apoye en la realizacién de las acdvidades
que se requieren desarrollar,

2. Actividades a desarrollar segiin requerimiento de la Oficina Juridica Departamental
conforme a solicitud de fecha: 14 de Enero de 2020

No.’ V'Deschpcmn ) S S ol
Representar uchclalmente al Depfucamenw del Putmnayo ante los dwuncos estrados
judiciales ubicados en la ciudad de Mocoa Putumayo, respecto de los procesos relacionados
con acciones de reparacion directa v demds acciones, que se susciten con base a
calamidades v desastres.

Efectuar con celetidad y diligencia los wdmites juridicos inherentes a los procesos judiciales
(formulacién y contestacién de excepciones, alegatos de conclusion, solicitud de medidas
cautelares, presentacion de recursos, llamamientos en garantia, entre otros), respecto de los
cuales se ejerce la representacién, en defensa de los intereses de la Entidad.

3 Realizar el seguimiento continuo a los procesos judiciales asignados que se tramiran en los
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despachos judiciales ubicados en la ciudad de Mocoa Putumavo

Representar extrajudicialmente al Departamento del Putumavo cn los diferentes procesos
de conciliacién adelantados por las Entidades competentes.

Exponer ante el Comité de Conciliacién su concepto respecto de la posibilidad real de
éxito o fracaso de los procesos impetrados en conwa del Departamento v cono
consecuencia de esta exposicion, la viabilidad o no del mecanismo de conciliacidn, previo
estudio del proceso, reunién de la cual debe ser elevada la respectiva acta con las
conclusiones y autotizaciones.

Presentar los informes mensuales especificando el estado actual de cada uno de los
procesos judiciales a su cargo donde figure como sujeto activo o pasivo el Departamento
del Putumayo.

Allegar oportunamente los documentos a los distintos expedientes v/o base de datos
judiciales, conforme a las normas archivisticas y de sistematizacion.

Desarrollar las actividades contractuales en la ciudad de Mocoa Putumayo , teniendo en
cuenta la naturaleza y necesidad de cada una.

Apoyar a la Jefe de la Oficina Juridica sobre la legislacidn vigente en temas inherentes al
cargo, a efectos de emitir directrices preventivas en nombre del Gobernador.

10

Apoyar con sus conocimientos especializados, en la asesoria que realice la Oficina Juridica
de In Gobernacién del Departamento del Putumayo en aquellos asuntos de su competencia.

1

Apovar en la proveccion de requetimientos dirigidos a los secretarios de despacho de la
entidad, jefes de oficina y demds personal que labora en la Gobernacién, exhortindolos
para el cumplimiento de las competencias v funciones que ostentan.

Apoyar en la proyeccion de directrices respecto del cumplimiento de la normatividad |
vigente a los diferentes secrerarios, jefes de drea vy demds personal de la entidad, respecto |

del correcto cumplimiento de las funciones a su cargo.

13

Apovo a la implementacién seguimiento, control y mejoramiento de gestidon de la

Gobernacidon del putumayo MIPG

8. Petfil requerido

1 PROFESIONAL EN DERECHO

. y 2 TITULO DE ESPECIALIZACION EN DERECHO
Nivel de educacion: PROCESAL  ¥/O  DERECHO  CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, Y/O DERECHO PUBLICO.

Experiencia: MINIMA DE SEIS (6) ANOS COMO PROFESIONAL

En virtud de lo antetior y en cumplimiento de lo sefialado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
0232 de 2019, el Manual de Funciones vigente y demds normas que regulan la materia v lo expuesto
anteriormente, se pudo establecer que esta Entidad no cuenta con personal suficiente para realizar las
actividades arriba senaladas o el existente no es suficiente para ello.
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La presente Certificacion se expide por:

INEXISTENCIA INSUFICIENCIA

Proyectg: | Naney Acosta. | Oficina Servicios ~1dministrativos | Secretaria Ejecwtiva | 2% _
&
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SOLICITUD DE CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

NIT 800,084 164-4 DE PLANTA FECHA: 24/06/2015
GOBERNACION DELPUTUMA
Fecha de solicitud: 08 de enero de 2021 "ad;,mm:,:ml .
. % 1.Dirgidoa: . 7 oo OB one - 2004
Nombre YULEY NAYIBE RODRIGUEZ TOBON| A :

Cargo: Secretaria de Servicios Administrativos

2. Secretatia y/4rea solicitante:

YULEY NAYIBE RODRIGUEZ TOBON
Jefe Oficina Juridica
Decreto de encargo No. 334 del 10-12-2020

3. Tipo de'contrato:. == .

CONTRATO DE PRESTACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
X

_ 4. Objeto del contrato: -

“CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS DE UN ABOGADO PARA BRINDAR APOYO EN LOS ASUNTOS

INHERENTES A LA OFICINA JURIDICA DEPARTAMENTAL”

5. DESCRIPCION'DE LA NECESIDAD - %

La Gobernacién del Departamento del Putumayo, como entidad regida por las normas de derecho
publico, tiene el deber legal y constitucional de asumir las responsabilidades que le atafien en su
campo especifico de accion, segun lo previsto en la Constitucidn, las leyes, Ordenanzas y demas
notmas que la regulan y a las cuales estd sujeto el accionar del servidor publico, con el fin de que ello
redunde en el beneficio de los administrados y refleje, a la vez, la buena marcha de la administracion.

Conforme lo establece el manual de funciones y de competencias de la Gobernacién del Putumayo,
la Oficina Juridica Departamental, debe cumplir con sus funciones y tene a cargo responsabilidades
que exigen que se cuente con profesionales en derecho con especializacion en Derecho Procesal,
Derecho Contencioso Administrativo, o Detecho publico, que coadyuven con las actividades de
proyeccién de respuesta a derechos de peticién y atencién general a las solicitudes que se alleguen de
la ciudadania en general, entes de control y de las diferentes secretarias de despacho que tequieran
apoyo juridico.

Todo lo anterior con el fin de propotcionar apoyo jutidico especializado en las diversas materias que
conoce esta Oficina en el cumplimiento de las funciones asignadas en el manual de funciones y
procedimientos de la Entidad, que ademis de los ya mencionados, también se conctetan en la
revision y proyeccién desde el aspecto jutidico de los actos, tramites, procesos y procedimientos
administrativos necesatios, entre ottos, para el cumplimiento de la funcién publica que la entidad
despliega desde esa dependencia.

s .
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PUTUMA
NIT. 800.094. '52'1.4 DE PLANTA FECHA: 24/06/2015

Aunado a ello, con el fin de fortalecer la Oficina Juridica Departamental, se pretende contar con los
servicios de un abogado especialista en Derecho Procesal, Derecho Contencioso Administrativo o
Derecho pablico, con experiencia en litigio y en pro de la defensa juridica del Departamento 2 su
vez de ejecutar actividades tales como la emisién de conceptos juridicos, los cuales requieren de
expetiencia en el ejercicio de la profesién dado que conlleva al estudio juridico de normas especiales
aplicables 2l caso concreto a fin de emitir respuestas a consultas juridicas proveniente de las distintas
secretarias adscritas al despacho del Gobernador, y de la ciudadania en general, puesto que el
objetivo de la Oficina Juridica es brindar la asesoria legal que requieran las diversas dependencias,
pues la experiencia en el ejercicio de la profesidén conlleva a que el abogado mantenga actualizado,
sea mis activo y resuelva con mas agilidad y celeridad los casos similares que se le presente.

6. RESUMEN DE LA OPORTUNIDAD .

Es conveniente la ceIebracmn de un contrato con el objeto mencionado por cuanto la Oficina
Juridica' Departamental debe apoyarse en profesionales en derecho con experiencia en litigio para
la defensa judicial del Departamento y su ves en la gestion de los aspectos misionales,
‘actividades técnicas y tramites administrativos propios de ellas, por cuanto dichas gestiones deben
“surtirse con diligencia e idoneidad para asi garantlzar que los procesos que adelanta la administracién
departamental en esa irea se surtan con sujecién a los principios de celeridad, imparcialidad,
_transparencia y todos los demis principios que rigen las actuaciones administrativas, garantizando
con ello la armonizacién con las politicas departamentales y nac1onales y ademas para dar
cumplimiento a'los objetivos y funciones a cargo de la entidad.

Por lo anterior y con sujecién a los pnnmplos de celeridad, imparcialidad, transparencia, seleccion
objetiva, eficiencia y todos los demis principios que rigen las actuaciones administrativas, se
considera oportuno contratar a una persona con formacién universitaria en derecho con
especializacién en Derecho Procesal, Detecho Contencioso Administrativo o Derecho Pubhco
puesto que su perfil, formacién académica y experiencia, lo hacen idéneo para la ejecucion de las
actividades que se pretenden desarrollar, las cuales son todas inherentes al 4mbito juridico, toda vez
que la Oficina Juridica Departamental no cuenta con personal profesional especializado suficiente
que apoye en la realizacién de las actividades que se reqmeren desarrollar, por lo que es necesarlo _
contratar con una persomna natural idénea el apoyo aqui descrito.

Por parte de quien suscribe el presente documento, se deja expresa constancia que revisados los

criterios establecidos por la normatividad vigente (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y ‘Decteto 1082
de 2015) y la jurisprudencia nacional, recogidos en la Sentencia 614 de 2009, se concluye que con el -
objeto y las actividades del contrato que se pretende celebrar no se configura la contratacién de

funcones permanentes a cargo de esa dependencia, como puede ser ratificado en la estructura y

funciones del area y de los setvidores publicos que conforman la planta de la dependencia y la

Gobernacién del Putumayo.
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No obstante, lo antetior, debe tenerse en cuenta lo establecido en el artfculo 1 del Decreto 2209 de
1998 que estipula: “twando ann existiendo personal en la p/gnta, este no sea suficiente, la inexistencia de personal
suficiente deberd acreditar por el jefe del respectivo organismo”.

Por lo antetior de manera atenta me permito solicitar a usted, certificar si en la planta de personal
globalizada de la Gobernacién del Putumayo respecto de la Oficina Juridica Departamental, no existe
personal de planta suficiente que desarrolle las siguientes actividades:

No.

Descripcién

Representar judicialmente al Departamento del Putumayo ante los distintos estrados
judiciales ubicados en la ciudad de Mocoa Putumayo, respecto de los ptrocesos relacionados
con acciones de reparacion directa y demis acciones, que se susciten con base a calamidades y
desastres.

Efectuar con celeridad y diligencia los tramites jutidicos inherentes a los procesos judiciales
(formulacién y contestacion de excepciones, alegatos de conclusién, solicitud de medidas
cautelares, presentacion de recursos, llamamientos en garantia, entre otros), respecto de los
cuales se ejerce la representacion, en defensa de los inteteses de la Entidad.

Realizat el seguimiento continuo a los procesos judiciales asignados que se tramitan en los
despachos judiciales ubicados en la ciudad de Mocoa Putumayo :

Representar extrajudicialmente al Departamento del Putumayo en los diferentes procesos de
conciliacién adelantados por las Entidades competentes.

Exponer ante e] Comité de Conciliacién su concepto respecto de Ia posibilidad real de éxito o
fracaso de los procesos impetrados en contra del Departamento y como consecuencia de esta
exposicion, la viabilidad o no del mecanismo de conciliacién, previo estudio del proceso,
reunién de la cual debe ser elevada la respectiva acta con las conclusiones y autorizaciones.

Presentar los informes mensuales especificando el estado actual de cada uno de los procesos
judiciales a su cargo donde figute como sujeto activo o pasivo el Departamento del
Putumayo.

Allegar oportunamente los documentos a los distintos expedientes y/o base de datos

“judiciales, conforme a las normas archivisticas y de sistematizacion.

| Desarrollar las actividades contractuales en la ciudad de Mocoa Putumayo , teniendo en

cuenta la naturaleza y necesidad de cada una.

Apoyat a la Jefe de la Oficina Juridica sobre la legislacién vigente en temas inherentes al
cargo, a efectos de emitir directrices preventivas en nombzre del Gobernador.

10

Apoyar con sus conocimientos especializados, en la asesoria que realice la Oficina Juridica de
la Gobernacion del Departamento del Putumayo en aquellos asuntos de su competencia.

11

Apoyar en la proyeccién de requerimientos dirigidos a los secretarios de despacho de la
entidad, jefes de oficina y demds personal que labora en la Gobermnacién, exhortandOIOS para
el cumplimiento de las competencias y funciones que ostentan.

12

Apoyar.en la proyecc1on de directrices respecto del cumplimiento de la normatividad vigente

a los diferentes secretatios, jefes de drea y demas personal de la entidad, respecto del correcto

cumplimiento de las funciones a su cargo.
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PUTUMAYD
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DE PLANTA

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

VERSION: 01

FECHA: 24/06/2015

13 Integrado de Planeacién y Gestidn (MIPG)..

Apoyo en la Implementacidn, Seguimiento, Control y Mejoramiento del Sistema de Gestidén — Modelo

El petfil requerido es el siguiente:

8. Perfil requerido

Nivel de educacidén:

1. PROFESIONAL EN DERECHO

2. TITULO DE ESPECIALIZACION EN DERECHO
PROCESAL Y/O DERECHO
ADMINISTRATIVO, Y/O DERECHO PUBLICO.

CONTENCIOSO

Expetencia:

MINIMA DE SEIS () ANOS COMO PROFESIONAL

QUIEN SOLICITA:

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Codigo Postal: 860001
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PUTUMAYO CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA

GOBERNACION .
NIT. soo,o;4.'164.4 FECHA: 24/06/2015

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

Justificacidn:

La Gobernacion del Departamento del Putumayo, como entidad que se rige por las normas de derecho
publico, tiene el deber legal y constitucional de asumir las responsabilidades que le atafien en su campo
especifica de accidn, segin lo previsto en la Constitucién Politica, las leyes, ordenanzas y deméas normas que
regulan y alas cuales estd sujeto el accionar del servidor piblicos, con el fin de que ello redunde en el
beneficio de los administrados y refleje, a la vez la buena marcha de la administracidn.

Asi mismo, debe cumplit con un servicio a la comunidad, a las diferentes entidades del orden nacional,
departamental y municipal relacionadas con la gestion administrativa y los procesos de contratacién que
realiza durante la vigencia.

De conformidad con el manual de funciones y de competencias de la Gobernacién del Putumayo, la oficina
Juridica Departamental debe dar cumplimiento a los diferentes requerimientos efectuados por las diferentes
dependencias de la Administracion, asi como de las entidades del orden nacional, departamental y municipal
que asf lo requieran.

Todo lo antetior con el fin de proporcionar apoyo juridico especializado en las diversas materias que
conoce esta Oficina en el cumplimiento de las funciones asignadas en el manual de funciones y
procedimientos de la Entidad, que ademés de los ya mencionados, también se concretan en la
revisién y proyeccién desde el aspecto juridico de los actos, tramites, procesos y procedimientos
administrativos necesatios, entre otros, para el cumplimiento de la funcién publica que la entidad
despliega desde esa dependencia.

Aunado a ello, con el fin de fortalecer la Oficina Juridica Departamental, se pretende contar con los
servicios de un abogado especlahsta en Derecho Procesal, Derecho Contencioso Administrativo o
Derecho publico, con experiencia en litigio en pro de la defensa juridica del departa:nento ya
suvez de ejecutar actividades tales como la emisién de conceptos juridicos, los cuales requieren de
expetiencia en el ejercicio de la profesmn dado que conlleva al estudio juridico de normas especiales
aphcables al caso concreto a fin de emitit respuestas a consultas juridicas proveniente de las distintas
secretarias adscritas al despacho del Gobernador, y de la ciudadania en general, puesto que el
objetivo de la Oficina Juridica es brindar la asesoria legal que requieran las diversas dependencias,
pues la experiencia en el ejercicio de la profesién conlleva a que el abogado mantenga actualizado,
sea mds activo y resuelva con mis agilidad y celeridad los casos similares que se le presente.

._Nombre del funcignario solicitante -~
YULEY NAYIBE RODRIGUEZ TOBON
Jefe Oficina Juridica Departamental
Decreto de encargo No. 334 del 10-12-2020

' i Ob]eto delwcontrato e
“CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS DE UN ABOGADO PARA BRINDAR APOYO EN LOS
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ASUNTOS INHERENTES A LA OFICINA JURIDICA DEPARTAMENTAL”

Teniendo en cuenta que revisada la Planta de Personal de la Gobernacién del Putumayo y en
particular de la Oficina Juridica Departamental, se tiene que el personal vinculado mediante
nombramiento es insuficiente para desarrollar las actividades relacionadas con el apoyo legal en las
diversas dreas que conoce esa Oficina en el cumplimiento de las funciones asignadas en el manual de
funciones y procedimientos, razén por la cual se ve la necesidad de contratar los servicios de una
persona natural idénea, en virtud de lo contemplado en el articulo 1 del Decreto 2209 de 1998 el cual
establece “Los contratos de prestacién de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran
celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran. Se entiende que si no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente
- publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de |
acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requietc un
grado de especializacién que implica la contratacién del servicio, o cuande aun existiendo |
personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd
acreditarse por el jefe del respectivo organismo. Tampoco se podrin celebrar estos contratos cuando
existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir,
salvo autorizacién expresa del jefe del respectivo organo, ente o entidad contratante. Esta
autotizacion estari precedida de la ‘sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades
técnicas de las contrataciones a realizar". Negrillas ajenas al texto.-

' En tal 'sentudo, el seflor Gobernador Mediante Resolucién' No. 0677 del 10/09/2012, deleg:i en la
Secretaria de Servicios Administrativos, la facultad de expedir la certificacién de inexistencia de
, personal

Se considera oportuno contratar a una persona natural idénea con formacién universitaria en
derecho, especialista en Derecho Procesal, Contencioso Administrativo, o Derecho Publico, con
experiencia y conocimiento toda vez que, en la Planta Globalizada de la Gobernacién del Putumayo,
no cuenta con personal profesional idoneo y suficiente que apoye en la realizacion de las actividades
que se requieren desarrollar.

2. Actividades a desarrollar segiin requerimiento de la Oficina Juridica Departamental
conforme a solicitud de fecha: 08 de enero de 2021. ’

No. Descrlpmén

Representar ]udicmlmente al Departamento del Putumayo ante los disantos estrados
judiciales ubicados en la ciudad de Mocoa Putumayo, respecto de los procesos relacionados

con acciones de reparacién directa y demais acciones, que se susciten con base a
calamidades y desastres.
2 Efectuar con celeridad y diligencia los tramites juridicos inherentes a los procesos judiciales

...............................................................................................................................
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(formulacion y contestacion de excepciones, alegatos de conclusidn, solicitud de medidas
cautelares, presentacion de recursos, llamamientos en garantia, entre otros), respecto de los
cuales se ejerce la representacion, en defensa de los intereses de la Entidad.

Realizar el seguimiento continuo a los procesos judiciales asignados que se tramitan en los
despachos judiciales ubicados en la ciudad de Mocoa Putumayo

Representar extrajudicialmente al Departamento del Putumayo en los difetentes procesos
de conciliacion adelantados pot las Entidades competentes.

Exponer ante el Comité de Conciliacion su concepto respecto de la posibilidad real de
éxito o fracaso de los procesos impetrados en contra del Depattamento y como
consecuencia de esta exposicion, la viabilidad o no del mecanismo de conciliacién, previo
estudio del proceso, reunién de la cual debe ser elevada la respectiva acta con las
conclusiones y autotizaciones.

Presentar los informes mensuales especificando el estado actual de cada uno de los
procesos judiciales a su cargo donde figure como sujeto activo o pasivo el Departamento
del Putumayo.

Allegar oportunamente los documentos a los distintos expedientes y/o base de datos
judiciales, conforme a las normas archivisticas y de sistematizacién.

Desarrollar las actividades contractuales en la ciudad de Mocoa Putumayo , teniendo en
cuenta la naturaleza y necesidad de cada una.

Apoyar a la Jefe de la Oficina Juridica sobre la legislacion vigente en temas inherentes al
catgo, a efectos de emitir directrices preventivas en nombre del Gobernador.

10

Apoyar con sus conocimientos especializados, en la asesoria que realice la Oficina Juridica
de la Gobernacién del Departamento del Putumayo en aquellos asuntos de su competencia.

11

Apoyat en la proyeccion de requerimientos dirigidos a los secretarios de despacho de la
entidad, jefes de oficina y demés personal que labora en la Gobernacién, exhortindolos
para el cumplimiento de las competencias y funciones que ostentan.

Apoyat en la proyeccion de directtices respecto del cumplimiento de la normamwdad
vigente a los diferentes secretarios, jefes de area y demas personal de la entidad, respecto
del correcto cumplimiento de las funciones a su catgo.

Apoyo en la Implementacién, Seguimiento, Control y Mejoramiento del Sistema de Gestién —
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG)..

“PERFIL REQUERIDO .

G 8. Petfil requerido

T PROFESIONAL EN DERECHO

. ., 2. TITULO DE ESPECIALIZACION EN DERECHO
Nivel de educacion: PROCESAL Y/O DERECHO  CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, Y/O DERECHO PUBLICO.
Expetiencia: MINIMA DE SEIS (6) ANOS COMO PROFESIONAL
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En virtud de lo anterior y en cumplimiento de lo sefialado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
0232 de 2019, el Manual de Funciones vigente y demds normas que regulan la materia y lo expuesto
anteriormente, se pudo establecer que esta Entidad no cuenta con personal suficiente para realizar las

actividades atriba sefialadas o el existente no es suficiente para ello.

La presente Certificacion se expide por:

INEXISTENCIA INSUFICIENCIA X

Dada en Mocoa a los ocho (08) djas dgl mes de enero de ]

/

YULHY N Z TOBON

Secretatia fle Servicios Administratlyos Departamental

Proyectd: r Naney Acosta. | Opdna Servicios Admznz:[rﬂm?"‘ S ecretaria Ejecutiva
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Fecha de solicitud 06 de julio de 2020

1. Ditigido a.
Nombte OSCAR JAVIER ESCOBAR BRAVO
Cargo Secietaio de Servicios Admunistratvos

2. Sectetaria y/4rea solicitante:
YULEY NAYIBE RODRIGUEZ TOBON
Jefe Oficina Juridica

3. Tipo de contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
. X

4. Objeto del contrato:

“CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS DE UN ABOGADO PARA BRINDAR APOYO EN LOS ASUNTOS
INHERENTES A LA OFICINA JURIDICA DEPARTAMENTAL”

5. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

I.a Gobetnacion del Departamento del Putumayo, como entidad 1egida pou las normas de derecho
publico, tiene cl deber legal v constituctonal de asumur las responsabilidades que le atafien en su
campo espectfico de accién, segin lo previsto en la Constitucidn, las leyes, Ordenanzas y demas
normas que la tegulan y a las cuales esta sujeto el accionar del servidor pablico, con el fin de que cllo
tedunde cn el beneficto de los administrados y refleje, a la vez, la buena marcha de la administracion

Conforme lo establece el manual de funciones y de competencias de la Gobetnacién del Putumayo,
la Oficina Jutidica Depattamental, debe cumplit con sus funciones y tiene a cargo tesponsabilidades
que exigen que se cuente con profestonales en detecho con especmhzaméh en Derecho Procesal,
Desecho Contencioso Adminsstrativo, o Derecho piblico, que coadyuven con las actividades de
proyeccién de tespuesta a detechos de peticidn y atencidn general a las solicitudes que se alleguen de
la ctudadania en general, entes de control y de las diferentes secretarias de despacho que 1equician
apoyo juridico

Todo lo anterio1 con el fin de proporcionar apoyo jutidico especializado en las diversas materias que
conoce esta Oficina en el cumplimiento de las funciones asignadas en el manual de funciones y
procedimientos -de la Entidad, que ademas de los ya mencionados, también se concretan en la
revisién y proyeccidn desde el aspecto juiidico de los actos, tramites, procesos y procedimicntos
adrumstiativos necesarios, entre otros, para el cumpluniento de la funcidn puiblica que la enndad
desplicga desde csa dependencia
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Aunado a ello, con el fin de fortalecer la Oficina Juridica Departamental, se pretende contar con los
servictos de un abogado especialista en Derecho Procesal, Deiecho Contencioso Administrauvo o
Derecho publico, con experiencia en htigio v en pro de la defensa juridica del Depaitamento a su
vez dec ejecutar actividades tales como la emisién de conceptos juridicos, los cuales requieren de
expertencia en el ejercicio de la profesién dado que conlleva al estudio juridico de normas especiales
aplicables al caso concreto a fin de crmutn respucestas a consultas juridicas proveniente de las distintas
secretarias adscritas al despacho del Gobeinador, v de la ciudadania en general, puesto que el
objettvo de la Oficina Juridica cs brindar la asesoria legal que requicran las diversas dependencias,
pues la experiencia en el ejercicio de la profesion conlleva 2 que el abogado mantenga actuahizado,
sea mas activo v resuelva con més agﬂldad v celeridad-los casos similares que se le presente.

6. RESUMEN DE LA OPORTUNIDAD

Es conveniente la celebracién de un contrato con el objeto mencionado pot cuanto la Oficina
Jutidica Departamental debe apoyarse en profesionales en dciecho con experiencia en litigio para
la defensa judicial del Departamento y su ves en la gestiéon de los aspectos musionales,
actuvidades técnicas y tramites administrativos propios de ellas, por cuanto dichas gesuones deben
surtirse con diligencia e 1doneidad para asi garanuzar que los procesos que adelanta la adminstracién
departamental en esa 4rea se surtan con swecién a los principios de cclcndad imparcialidad,
transparencia vy todos los demds principios que 1igen las actuaciones qdrmmst,ratwas garanuzando
con ello la armonizacién con las politcas departamentales y nacionales y qdemaq ~para dar
cump nmento alos objetvos ¥ func1ones a cargo de la entidad

Por lo antetsor y con sujecién a los principios de celendad, imparcialidad, tianspatencia, seleccién
objetiva, efictencia y todos los demas prncipios que rgen lds actuaciones administrativas, se
considera oportuno contratar a una persona con formacién unwersitaria en  derecho con
especializaciéon en Derecho Procesal, Derecho Contencioso Administrativo o Derecho Pablico,
puesto que su peufil, foimacién académica y expernencia, lo hacen 1déneo para la ejecucién de las
acuvidades que se pretenden desairollar, Jas cuales son todas mnherentes al 4mbito juridico, toda vez
‘que 12 Oficna Juidica Departamental no cuenta con personal profesional espectalizado suficiente
que apoye en la realizacién de las acuvidades que se requieren desarrollar, por lo que es necesario
contratar con una persona natural 1donea el apoyo aqui descrito -

——t

Por patte' de quien suscribe el presente documento, se deja expresa constancia que revisados los
criter1os cstableadbs por la normatvidad vigente (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082
de 2015) y la jurisprudencia nacional, recogidos en la Sentencia 614 de 2009, se concluye que con el
‘objeto y las actividades del conuato que se pretende celebrai no se configuia la contrataciéon de
funciones permanentes 2 caigo de esa dependencia, como puede sei rauficado en la estructura y
‘funciones del drea y de los servidores publicos que conforman la planta dec la dependencia y la
Gobernacién del Putumayo
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No obstante, lo antetiot, debe tenetse en cuenta lo establectdo en el articulo 1 del Decteto 2209 de
199% que estipula. ‘trando ann exustiendo personal en la planta, este no sea suficeente, la wmexestenca de personal
Jufurente deberd acredilar por el jefe del respectivo organzsnro”.

Por lo antetior de maneta atenta me permito solicitar a usted, certificar s1 en la planta de personal
globalizada de la Gobernacién del Putumayo tespecto de la Oficina Juridica Departamental, no extste
personal de planta sufictente que desattolle las sigutentes actividades:

No. | Desctipcion

Repiesentat judicialmente al Departamento del Putumayo, ante los distintos estiados

1 judiciales ubicados en la crudad de Mocoa Putumayo, tespecto de los procesos relacionados
_con acciones de reparactén directa y demas acclones, que se susciten con basc a calarmdades y
desastres
Lfectuat con celetidad y diligencia los tramites jutidicos inheientes a los procesos judiciales
2 (formulacién y contestacion de excepciones, alegatos de conclusion, solictud de medidas

cautelares, presentacion de tecursos, llamamientos en garantia, entre otros), tespecto de los
cuales se ejerce Ja tepresentacion, en defensa de los intereses de la Entidad

3 Realizar el seguimiento continuo a los procesos judiciales asignados que se tramitan en los
despachos judiciales ubscados-en la caudad de Mocoa Putumayo :

Repiesentar extrajudicialmente al Departamento del Putumayo en los diferentes procesos. de

4 , 5

conciltacion adelantados pot las Entidades competentes

Exponer ante el Comuté de Conctliacién su concepto respecto de la posibilidad real deéxito o
5 fracaso de los procesos impetiados ¢n contra del Depattamento y como consecuencia de esta

exposicion, la viabilidad o no del mecanismo de conciliacidn, previo estudio del proceso,
reuntéon de la cual debe ser elevada la tespectiva acta con las conclusiones y autotizaciones

Presentar los infotmes mensuales espectficando el estado actual de cada uno de los procesos
6 judicitales a su cargo donde figure como sujcto activo o paswvo el Departamento del
Putumavo

Allegar oportunamente los documentos a los distntos expedientes y/o basc de datos

! judiciales, confotme a las notmas archivisticas y de sistematizacion
Desartollar las actividades contractuales en la cudad de Mocoa Putumayo , tentendo en
8 cuenta la natutaleza y necesidad de cada una
9 Apoyar a la Jefe de la Oficina Juiidica sobre la legislacién vigente en temas inherentes al
cargo, a efectos de emitur directtices preventivas en nombre del Gobernador
10 Apovyar con sus conocimientos espectalizados, en la asesoria que realice la Oficina Juridica de

la Gobetnacién del Depattamento del Putumayo en aquellos asuntos de su competencia

Apoyar en la proveccidn de requernmientos dingidos a los sccretatios de despacho de la
11 entidad, jefes de oficina y demds petsonal que labora en la Gobernacién, exhortindolos pata
el cumplimicnto de las competenaas y funciones que ostentan.

Apoyat en la proyeccién de directrices respecto del cumplimuento de la normatividad vigente
12 a los diferentes secretarios, jefes de area y demds personal de la entidad, respecto del cottecto
cumplimiento de las funciones a su caigo
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Apoyo en la implementacion, seguimiento, control y mejoramiento del sistema integrado de gestion de

3 la Gobernacién del putumayo (MIPG)

El perfil requerido es el sigutente:

8. Perfil requenido
1 PROFESIONAL EN DERECHO
Nvel de educacién 2 TITULO DE ESPECIALIZACION EN DERECHO
PROCESAL,  Y/O  DERECHO  CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, Y/O DERECHO PUBLICO
MINIMA DE SEIS (6) ANOS COMO PROFESIONAL

Expenencia
QUIEN SOLICITA:
RODRIGUEZ TOBON
efe Oficina JuKdica Departamental
.
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DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

Justificacion

[a Oficina  Juridica Departamental segin oficto de fecha 14 de [Lnero de 2020,
tequiere de un abogado especialista en Derecho Procesal, Derecho Contencioso Admunistrativo, o
Derccho del Proceso para proporcionar apoyo jutidico como asesor externo en los asuntos
mheentes a la Oficina Juridica Depattamental, pues cconforme lo establece el manual de funciones
v de competencias de la Gobeinacion del Putumayo, la Oficina Jutidica Departamental, debe cumplir
con sus funciones v tlenc a cargo responsabilidades que exigen que se cuente con profesionales en
detecho con especializacidn en las dicas del derecho mencionadas, que coadsuven con las actnidades
de proyeccion de tespuesta a derechos de petic1on y atencidn genetal a las solicitudes que se alleguen
de la crudadania en general, entes de contiol y de las diferentes secrctarias de despacho que requicran
apoyo jutidico

‘Todo lo anterior con ¢l fin de proporcionat apoyo juridico especializado en las diversas materias que
conoce esta Oficina en el cumplimiento de las funciones asignadas en ¢l manual de funciones y
procedimientos de la Entidad, que ademas de los ya mencionados, también sc concretan en la
1ev1a10n y proveccton desde el aspecto jutidico de los actos, tramites, procesos y procedimientos
admingstrattvos necesarios, entre otros, pata el cumplimiento de la funcion piblica que la enudad
desphega desde esa dependencia

Aunado a ello, con el fin de fortalecer la Oficina Juridica Depaittamental, se pretende contar con los
servicios de un abogado especialista en Derecho Piocesal, Derecho Contencioso Administatvo o
Derecho piblico, con expetiencia en litigio en pro de la defensa juridica del departamento y a
suvez de ejecutar actividades tales como la emisidn de conceptos juridicos, los cuales 1equieren de
expetiencia en ¢l ejereicio de la profesion dado que conlleva al estudio juridico de norimas especiales
aplicables al caso concicto a fin de emittr 1espuestas a copsultas juridicas proveniente de las distntas
vectetatias adscrtas al despacho del Gobernador, y de la cuudadania cn gencral, puesto que el
objcuvo de la Oficmna Jurfdica es brindar la asesoiia legal que requieran las diversas dependencias,
pues la experiencia en el ¢jercicto de la profesion conlleva a que el abogado mantenga actualizado,
sea mfs actvo § resuelva con mas agihdad y celeridad los casos similares que se le presente

Nombrte del funcionario solicitante
YULEY NAYIBE RODRIGUEZ TOBON
Jefe Oficina Juridica Departamental

Objeto del contrato
“CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS DE UN ABOGADO PARA BRINDAR APOYO EN LOS
ASUNTOS INHERENTES A LA OFICINA JURIDICA DEPARTAMENTAL”

Teniendo c¢n cuenta que revisada la Planta de Personal de la Gobernacién del Putumayo y en
paracular de la Oficina_Juridica Departamental, se ttene que el peisonal vinculado mediante
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nombramtento es msuficiente para desatrollar las acuvidades relacionadas con cl apoyo legal en las
divetsas dreas que conoce esa Oficina en el cumplimiento de las funciones asignadas en el manual de
funciones y procedimientos, razén por la cual se ve la necesidad de contratar los servicios de una
persona natural 1dénea, en virtud de lo contemplado cn el articulo 1 del Decreto 2209 de 1998 cl cual
establece “I.os contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podrin
cclebrat cuando no exista petsonal de planta con capacidad para realizar las acuvidades que se
contiatardn Se enuende que st no existe personal de planta en el respectivo organismo, enudad, ente
publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de
acueido con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la acuvidad para la
cual se 1equiere contratar la prestacién del servicio, o cuando el desairollo de la actvidad requiere un
gtado dc especializacidon que mmplica la conwatacidon del servicio, o cuando aun existiendo
personal en la planta, éste no sea suficiente, la nexistencia de personal suficiente debetd
acreditarse por el jefe del respectuvo orgamusmo Tampoco se podian celebrar estos contratos cuando
existan relaciones contiactuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribut,
salvo “autorizacion expresa del jefe del respecuvo organo, ente o cnudad contratante Fsta
autorizacion estatd precedida de la sustentacion sobre las especiales caractelisucas y necesidades
técnicas de las contrataciones a 1ealizar” Negrillas ajenas al texto -

Fn tal sentdo, el schor Gobernador Mediante Resolucién No. 0677 del 10/09/2012 delega en la
Secretaiia de Servictos Axdrmmsuar_lvom la facultad dc expedir la ceruficacién de inexstencia de |-
personal

Se consideia oportuno contratar a una persona natural 1dénea con formacién universitatia en
detecho, especialista en Derecho Procesal, Contencioso Admunistrauve, o Derccho Publico, con
experlencia y conocimiento toda vez que, en la Planta Globalizada de la Gobernacién 'del Putumayo,
no cuenta con personal profesional idéneo v suficiente que apoye en la realizacién de las acuvidades
que se requicren desarrollar '

2. Actividades a desarrollar segun requetimiento de la Oficina Juridica Departamental
-conforme a solicitud de fecha: 06 de julio de 2020

PERFIL REQUERIDO
8. Perfil requerido ]
1 PROFESIONAL EN DERECHO
Nivel de educacién 2 TITULO DE ESPECIALIZACION IIN DERECHO
. 1 PROCESAL Y/O DERECHO  CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, Y/O DERECHO PUBLICO _ :
Experiencia. MINIMA DE SEIS (6) ANOS COMO PROFESIONAL 3
&
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Lin vutud de lo antetior v en cumplimiento de 1o sefialado por ¢l atticulo 2212149 del Decicto
0232 de 2019, el Manual de Funciones vigente y demas noimas que regulan la matenia y lo expuesto
antejormente, se pudo establecer que esta Entidad no cuenta con petsonal suficiente para tealizar las
actividades arriba seiialadas o el existente no es suficiente paia ello.

1.a presente Certificacion se exptde pot

INEXISTENCILA INSUFICIENCIA N

Dada c¢n Mocoa a los catorce (06) dias del mes de julio de 2020

Scetetatio de Servicios Administiativos Depaltamcntal

Proyeus, Nany leosla I Oficina Servnaor “ldmnnitrator | Secretara Epectliva I

..................................
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EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA:

Que una vez revisada la relacion de actividad contractual, suscrita por la Gobernacién del
Departamento del Putumayo, el expediente contractual y revisado en el SECOP, durante las
vigencias correspondientes, se encontré que se suscribié Contrato con GERMAN ERLEY MURILLO
APRAEZ, con cedula de ciudadania Nro. 18,126,067 expedida en MOCOA, relacionado de la
siguiente manera:

CONTRATO UNO VIGENCIA 2020

CONTRATO N°: CPS-16-2020

FECHA CONTRATO: 20/01/2020

CLASE DE CONTRATO: Prestacién De Servicios Profesionales
CONTRATISTA: GERMAN ERLEY MURILLO APRAEZ
C.C. Nro.: 18,126,067

PLAZO DEL CONTRATO: 6 MESES

FECHA DE INICIO: 22/01/2020

FECHA DE TERMINACION: 21/07/2020

OBJETO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE UN ABOGADO COMO
ASESOR EXTERNO EN LOS ASUNTOS INHERENTES A LA
OFICINA JURIDICA DEPARTAMENTAL

ASIGNACION MENSUAL:

SEIS MILLONES QUINCIENTOS MIL PESOS ($ 6,500,000.00)
M/CTE

VALOR TOTAL DEL TREINTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS 00 ($ 39,000,000.00)
CONTRATO: M/CTE
EJECUTADO: 100.00% - FINALIZADO

£

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Nro.

DESCRIPCION

1

Representar judicialmente al Departamento del Putumayo, ante los distintos estrados
judiciales ubicados en la ciudad de Mocoa Putumayo, respecto de los procesos relacionados
con acciones de reparacion directa y demds acciones, que se susciten con base a
calamidades y desastres.

Efectuar con celeridad y diligencia los tramites juridicos inherentes a los procesos judiciales
(formulacién y contestacion de excepciones, alegatos de conclusién, solicitud de medidas
cautelares, presentacion de recursos, llamamientos en garantia, entre otros), respecto de los
cuales se ejerce la representacion, en defensa de los intereses de la Entidad.

Realizar el seguimiento continuo a los procesos judiciales asignados que se tramitan en los
despachos judiciales ubicados en la ciudad de Mocoa Putumayo

Representar extrajudicialmente al Departamento del Putumayo en los diferentes procesos de
conciliacion adelantados por las Entidades competentes. -

Exponer ante el Comité de Conciliacién su concepto respecto de la posibilidad real de éxito o

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
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fracaso de los procesos impetrados en contra del Departamento y como consecuencia de
esta exposicion, la viabilidad o no del mecanismo de conciliacion, previo estudio del proceso,
reunion de la cual debe ser elevada la respectiva acta con las conclusiones y autorizaciones.
6 Presentar los informes mensuales especificando el estado actual de cada uno de los procesos
judiciales a su cargo donde figure como sujeto activo o pasivo el Departamento del Putumayo.
7 Allegar oportunamente los documentos a los distintos expedientes y/o base de datos
judiciales, conforme a las normas archivisticas y de sistematizacion.

8 Desarrollar las actividades contractuales en la ciudad de Mocoa Putumayo |,
cuenta la naturaleza y necesidad de cada una.

9 Apoyar a la Jefe de la Oficina Juridica sobre la legislacion vigente en temas inherentes al
cargo, a efectos de emitir directrices preventivas en nombre del Gobernador.

10 |Apoyar con sus conocimientos especializados, en la asesoria que realice la Oficina Juridica
de la Gobernacion del Departamento del Putumayo en aquellos asuntos de su competencia.
11 |Apoyar en la proyeccion de requerimientos dirigidos a los secretarios de despacho de la
entidad, jefes de oficina y demas personal que labora en la Gobernacién, exhortandolos para
el cumplimiento de las competencias y funciones que ostentan. ‘
12 |Apoyar en la proyeccion de directrices respecto del cumplimiento de la normatividad vigente a
los diferentes secretarios, jefes de area y demas personal de la entidad, respecto gel correcto
cumplimiento de las funciones a su cargo.

2030 2033
R e

teniendo en

CONTRATO DOS VIGENCIA 2020

CONTRATO N°:

CPS-1081-2020

FECHA CONTRATO: 23/07/2020

CLASE DE CONTRATO: Prestacion De Servicios Profesionales
CONTRATISTA: GERMAN ERLEY MURILLO APRAEZ
C.C. Nro.: 18,126,067

PLAZO DEL CONTRATO: 5 MESES Y 9 DIAS CALENDARIO
FECHA DE INICIO: 23/07/2020

FECHA DE TERMINACION: 31/12/2020

OBJETO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE UN ABOGADO PARA
BRINDAR APOYO EN LOS ASUNTOS INHERENTES A LA
OFICINA JURIDICA DEPARTAMENTAL

ASIGNACION MENSUAL:

SEIS MILLONES QUINCIENTOS MIL PESOS ($ 6,500,000.00)
M/CTE

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO:

TREINTA'YY CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS 00 ($ 34,450,000.00) M/ICTE

EJECUTADO:

100.00% - FINALIZADO

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Nro.

DESCRIPCION

1 Representar judicialmente al Departamento del Putumayo, ante los distintos estrados
judiciales ubicados en la ciudad de Mocoa Putumayo, respecto de los procesos relacionados
con acciones de reparacion directa y demas acciones, que se susciten con base a
calamidades y desastres.

2 Efectuar con celeridad y diligencia los tramites juridicos inherentes a ios procesos judiciales

UMMM 7 4
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(formulacion y contestacion de excepciones, alegatos de conclusion, solicitud de medidas
cautelares, presentacion de recursos, llamamientos en garantia, entre otros), respecto de los
cuales se ejerce la representacion, en defensa de los intereses de la Entidad.

Realizar el seguimiento continuo a los procesos judiciales asignados que se tramitan en los
despachos judiciales ubicados en la ciudad de Mocoa Putumayo

Representar extrajudicialmente al Departamento del Putumayo en los diferentes procesos de
conciliacion adelantados por las Entidades competentes.

Exponer ante el Comité de Conciliacion su concepto respecto de la posibilidad real de éxito o
fracaso de los procesos impetrados en contra del Departamento y como consecuencia de
esta exposicion, la viabilidad o no del mecanismo de conciliacion, previo estudio del proceso,
reunion de la cual debe ser elevada la respectiva acta con las conclusiones y autorizaciones.

Presentar los informes mensuales especificando el estado actual de cada uno de los procesos
judiciales a su cargo donde figure como sujeto activo o pasivo el Departamento del Putumayo.

Allegar oportunamente los documentos a los distintos expedientes y/o base de datos
judiciales, conforme a las normas archivisticas y de sistematizacion.

Desarrollar las actividades contractuales en la ciudad de Mocoa Putumayo , teniendo en
cuenta la naturaleza y necesidad de cada una.

Apoyar a la Jefe de la Oficina Juridica sobre la legislacion vigente en temas inherentes al
cargo, a efectos de emitir directrices preventivas en nombre del Gobernador.

10

Apoyar con sus conocimientos especializados, en la asesoria que realice la Oficina Juridica
de la Gobernacion del Departamento del Putumayo en aquellos asuntos de su competencia.

11

Apoyar en la proyeccion de requerimientos dirigidos a los secretarios de despacho de la
entidad, jefes de oficina y demas personal que labora en la Gobernacion, exhortandolos para
el cumplimiento de las competencias y funciones que ostentan.

12

Apoyar en |la proyeccion de directrices respecto del cumplimiento de la normatividad vigente a
los diferentes secretarios, jefes de area y demas personal de la entidad, respecto del correcto
cumplimiento de las funciones a su cargo.

13

Apoyo en la implementacion, seguimiento, control y mejoramiento del sistema integrado de
gestion de la Gobernacion del putumayo (MIPG).

Para constancia de firma en San Miguel Agreda de Mocoa, a solicitud del interesado, el 09 de

Febrero de 2021.

NRQ DIAZ CHAMORRO
e Contratacion Dptal

U

[

[ N
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EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA:

Que una vez revisada la relacion de actlwd 2d- contractual, suscrlta por la Gobernacion del

vigencias correspondientes, se encontro que_ se suscribio Contrato con GERMAN ERLEY
MURILLO APRAEZ, con cedula de ciudadania Nm. 18,126,067 expedida en MOCOA, relacionado
de la siguiente manera:

CONTRATO UNO VIGENCIA 2021

CONTRATO N°: CPS-13-2021

FECHA CONTRATO: 14/01/2021

CLASE DE CONTRATO: Prestacién De Servicios Profesionales

CONTRATISTA: GERMAN ERLEY MURILLO APRAEZ

C.C. Nro.: 118,126,067 -
PLAZO DEL CONTBAIQ ~ |11 MESESY 18 DIAS CALENDARIO B I
EEQHA DErlNICIO ) 14/01/2021 - o o ]
FECHA DE TERMINACION:  |31/12/2021

OBJETO: CONTRATO- DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE UN ABOGADO
PARA BRINDAR APOYO EN LOS ASUNTOS INHERENTES A
LA OFICINA JURIDICA DEPARTAMENTAL

ASIGNACION MENSUAL: SEIS MILLONES QUINCIENTOS MIL PESOS ($ 6,500,000.00)
M/CTE-

VALOR TOTAL DEL SETENTAY .CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL

CONTRATO: PESOS 00 ($ 75,400,000.00) M/CTE

EJECUTADO: 65.51% - EN ESGECUCION

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Nro.

DESCRIPCION

1

Representar judicialmente al Departamento del Putumayo, ante los distintos estrados
judiciales ubicados en la ciudad de Mocoa Putumayo, respecto de los procesos relacionados
con acciones de reparacién directa y“é"é*més acciones, que se susciten con base a
calamidades y desastres. :

Efectuar con celeridad y diligencia Ios tramites juridicos inherentes a los procesos
judiciales (formulacidn y contestacion de excepciones, alegatos de conclusion, solicitud de
medidas cautelares, presentacion de recursos, llamamientos en garantia, entre otros),
respecto de los cuales se ejerce la representacion, en defensa de los intereses de la Entidad.

Realizar el seguimiento continuc a los procesos judiciales asignados que se tramitan en los
despachos judiciales ubicados en la ciudad de Mocoa Putumayo

Representar extrajudiciaimente al Departamento del Putumayo en los diferentes procesos
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de conciliaciéon adelantados por las Entidades competentes.

Exponer ante el Comité de Conciliaciéon su concepto respecto de la posibilidad real de éxito
o fracaso de los procesos impetrados en contra del Departamento y como consecuencia
de esta exposicion, la viabilidad o no del mecanismo de conciliacion, previo estudio del
proceso, reunion de la cual debe ser elevada la respectiva acta con las conclusiones y
autorizaciones.

Presentar los informes mensuales especificando el estado actual de cada uno de los
procesos judiciales a su cargo donde figure como sujeto activo o pasivo el Departamento
del Putumayo.

Allegar oportunamente los documentos a los distintos expedientes y/o base de datos
judiciales, conforme a las normas archivisticas y de sistematizacién.

Desarrollar las actividades contractuales en la ciudad de Mocoa Putumayo , teniendo en
cuenta la naturaleza y necesidad de cada urna.

Apoyar a la Jefe de la Oficina Juridica sobre-la legislacion vigente en temas inherentes al
cargo, a efectos de emitir directrices preventivas en nombre de la Gobernadora.

10

Apoyar con sus conocimientos especiatizados, en la asesoria que realice la Oficina
Juridica de la Gobernacion del Departamento del Putumayo en aquellos asuntos de su
competencia. -

11

Apoyar en la proyeccion de requerimientos dirigidos a los secretarios de despacho de la
entidad, jefes de oficina y demas personal que labora en la Gobernacion, exhortandolos
para el cumplimiento de las competencias 'y funciones que ostentan.

12

Apoyar en la proyeccion de directrices respecto del cumplimiento de la normatividad
vigente a los diferentes secretarios, jefes de area y demas personal de la entidad, respecto
del correcto cumplimiento de las funciones a su cargo.

13

Apoyo en la implementacion, seguimiento, control y Mejoramiento del Sistema de Gestlon

— Modelo Integrado de Planeacién y Gestiéon (MIPG).

Para constancia de firma en San Miguel Agreda de Mocoa, a solicitud del interesado, el 28 de

Septiembre de 2021.
WILLIAM A IAZ CHAMORRO
Jefe Oficina e Contkatacion Dptal
| Elabord: Karfa Rodriguez " Secretaria de Senvicics Administrativos | Apoyo OCD Hé%’g‘f}"{)\_y
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Resolucién Ne. 157
(27 de septiembre de 2021)

* POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE LA LISTA DE ADMITIDOS E INADMITIDOS A LA
CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR DEPARTAMENTAL DE
PUTUMAYO PERIODO 2022 - 2025

La Mesa Directiva de la Asamblea Departamental del Putumayo, en uso de sus facultades
Constitucionales, especialmente las del inciso cuarto del Articulo 272, modificado por el Acto
Legislativo No. 04 de fecha 18 de septiembre de 2019, Resolucién 0728 del 18 de noviembre de
2019 expedida por parte de la Contraloria General de la Republica, y demés normas concordantes,

CONSIDERANDO

1. Que mediante Resolucién 141 del 30 de agosto de 2021, se -reglamenté el proceso de
convocatoria publica para la eleccién del contralor Departamental de Putumayo periodo
2022 -2025. .

2. Que mediante Resolucion 155 del 10 de septiembre se modlfnco el artlculo 12 de la
resolucién 141 del 30 de agosto de 2021, quedando el periodo de inscripciones para la
presente convocatoria publica desde las 8:00 a.m del dia'13 de septiembre a las 4:00 p m
del dia 17 de septiembre de 2021.

3. Que medlante Resolucién 156 del 21 de septiembre de 2021 se establec:o que durante el
dia 27 de septlembre se publicaria la lista de admitidos e madmltldos a la convocatoria
publica para‘la eleccion del contralor departamental de Putumayo periodo 2022 ~ 2025.

4. Que durante el periodo de inscripciones sefialado en articulo 16 de la Resolucion 155 del 10
de septiembre de 2021 se inscribieron las personas identificadas con las cedulas de
ciudadania que a continuacion se indican,.

5. Que, a efectos de verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley para el
desempefio del cargo, en ese orden de ideas se exige para el desempefio del cargo ser
profesional, y contar con dos afios de ejercicio de funciones pUblidas, aunado a lo anterior
en la resolucion 141 del 30 de agosto de 2021 se indicd que al momento de la inscripcién
debian presentarse los siguientes documentos:

11.1 Carta de presentacion dirigida la Asamblea Departamental de Putumayo, suscrita por
el {la) participante, donde certifique el correo electrénico donde recibira las comunicaciones
inherentes al presente proceso, asi como también numero de celular.

11.2 Formulario Unico Hoja de Vida persona natural (www.dafp.gov.co).

11.3 Formulario Unico declaracién juramentada de bienes y rentas y actividad econémica
privada persona natural (www.dafp.gov.co).

11.4 Fotocopia de la cedula de ciudadania .

11.5 Copia titulo profesional
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11.6 Tarjeta o matricula profesional

11.7 Certificado antecedentes judiciales,

11.8 Certificado medidas correctivas Policia Nacional

11.9 Certificado antecedentes disciplinarios,

11.10 Certificado antecedentes fiscales,

11.11 Fotocopia libreta militar (Hombres menores de 50 afios)

11.12 Certificado de antecedentes disciplinarios de la respectiva entidad de control
disciplinario de la profesidn.

11.13 Los documentos enunciados en la hoja de vida y que corroboren la informacién
académica (otros titulos de pregrado o postgrado), la formacién profesional, la experiencia,
la competencia, la actividad docente, la produccién de obras en el dmbito fiscal anunciada.
11.14 Declaracion que se entenderd bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibicién o impedimento
legal para asumir el cargo, suscrita por el participante.

En la tabla que a continuacién se incluye el numero corresponde al documento sefialado en la
Resolucién 141 del 30 de agosto de 2021.

Bajo esos supuestos establecidos en la ley y en la resolucién de convocatoria la mesa directiva de la
asamblea departamental de Putumayo realizé la verificacidn de requisitos y documentos en cada
caso del cual se obtiene el siguiente resultado

ASPIRANTE | PROFESIONAL ZAF';':OS 1 2] 3 a |l s |e|l7| 8| a]10] 1] 13 14 | resuTADO
CARLA

STEFANY NO No | No [No| No [ No| no{nNofno] no [molmolnvalnol o | No | NADMTR
VELASCO

54411256 S S S s W | Sl s lsls ™S o™ s NO | WADMITR
1061723397 S| N | s s s [ sl s s s s s s ] s [s] s S| NADMTR
18125138 S Si ST [ si| no | s [N Nl s | N NNl s s s S| NADMITR
18126654 S No 1S [ si| st [ si| s [si|nNo] o N[N s [si] s | No | NADMITR
18123054 S S s s s s | s s|sl s s s [NAlS o S ADMITR
18129573 S S S | s s [ s s s{s| s [STs s [s| s s ADMTIR
97470879 NO ST T NO [ NO] MO NG RO [NO|NO| No | NO | No | NO [NO| NO | NO | INADMITR
17637709 S S S | si| N | S| o [no| si| No | si| sl | NA|No| s NO | INADMITR
1032356936 S Sl s s [ s | 8 s [sls] s | s s s s s S ADMITIR
16706010 S Si s | s s | s | s |[s[s| s | s|s s[5 s S ADMITR
18128865 Si S| s [ si| o | s | s [si|s | s | s |s s s s NO | INADMTR
97470879 S S S. | si | No | 5| s | s |no| No [molno ] s [no| s NO | INADMTR
69008569 S Si ST | s | s | S| s [s[s| s | S| s [NA[SI] S S ADMITR
7729912 S S s Ts | s | s | s s sl s |s]s|s|s| s S ADMITR
7707322 S S s s | o [ s | s s|s] s s s]s [s]| s S ADMTR
18124977 Si S s s N [ S | st [si[No| No | NO|NO| s [No| s NG | INADMITR
18124594 S si ST s [ s s (s8] s s s [NAlS] s S ADMTIR
12985935 Si Si s [s s [ s s [s|s | s [ s |[s |s|s] s S ADMTR
89003642 si S s s 1 W™ | s ] s [si]s | s | sl s | s [s] s ST | NADMTR
1110523499 S NO | NO [NO| NO [ NO| S | SIINO| NO | No| NO | NA[NO| SI | NO | INADMTR
80231848 S S | No JNO| N | S| s | s n]| s | s | s |s |s| s NO | INADMITR
18126761 S| St S | s s | s | s | s s | s | s | s |NA[S| s | NO_| NADMTR
11520013 S S st N0 No | o | s S| s | no | s | NO|NA[NG| NO | NO | INADMTR
27355533 sl sl s st | N0 | s | s [s] s [ s [ S| s |NA[NO| s NO | NADMITR
16124611 S| S s T s ] s | s | s [ s]S ] s | s | S [NA[S]| s s ADMITR
16128950 Si Mo | ST s | N0 | s ] s [ S No] MO [ MO NO | S [No| NGO | NO | NADMTR
8261178 3i Si s TS T N [ s o 8ol sl s [ s s | NAlNo| s NO ] INADMITR
13951290 S S S TS s [ s | s s s s | si|s s s s S ADMITIR
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. 18126067 St NO S| Sl Si Si S| Si Si Si SI Si SI Si Sl S| INADMITIR
98356818 St Si Si Sl Sl Sl Sl Sl Si Si Sl Si NA | SI St Si ADMITIR
1085343424 Sl NO Sl NO NO NO NO | NO | NO NO NO | NO | NNA |NO Sl NO INADMITIR
18126722 - St Si Sl Si NO Sl Sl Si Si Si Si St SI [NO Sl Sl INADMITIR
59705908 - Sl Sl S| Si Sl Si Sl S| St Si Sl Sl NA | S| S S| ADMITIR
6626250 S Sl S NO NO Si Si Si | NO NO NO | NO | NO | NO Sl NO INADMITIR
18126800 . Sl NO sl St NO St Si_ [ NO| sl Sl St | NO N {NO{ -NO NO - INADMITR
16760008 Sl S| Sl Sl Sl Sl S| Sl Sl Si Si Si Sl Sl Sl Sl ADMTIR
v 15555182 Sl Sl Sl sl Sl Si Sl St St Si Sl Si N/A { Sl Sl Sl ADMTIR
18125821 Sl Sl St Sl Si SI Sl S| Si Si Sl Si Sl Si Si Sl ADMTIR
. 18125651 8] sl Si S| Si Sl Sl St Si Sl Sl Sl S Sl Si S| ADMITIR
12998545 Si Si S| NO NO Sl Si NO | NO NO NO | NO | NJA | NO Si NO INADMITIR
18131106 Si Si Sl Si NO S| Si St Sl Si St St S| Si Si Sl INADMITIR
80800142 Sl Si Sl Sl NF Si Si S S Si Si Si Si Si St Sl INADMITIR
59835343 SI S S| Sl Si Si 8l Sl Si Si Si Si NA | S Sl Si ADMTIR
1061755479 Sl NO Si sl Sl Si sl | s Si Si S Sk-|- sl Si Sl Sl INADMITIR
12988157 SINARCHVO ADJUNTO INADMITIR
27470653 Si Si Sl Si NO S Si S S NO Sl Si NA | NO Sl NO INADMITIR
18126927 Sl S si st Si S| Si S!Sl S Sl Sl S { sl St St ADMITIR
41182157 Sl St Sl St Sl Si Si Sl Si Sl Sl Si NA | Si Si Si ADMTIR
1125321190 Si St st S] sl Sl Sl Sty sl sl Sl S!I | NA |NO S S INADMITIR
98353121 St NO Sl Si NF Sl NO St Si NO Si Si NO | NO St Sl INADMITIR
11796027 Si Sl Sl Si NO Si Si Sl Sl SI St Si St |NO Sl Sl INADMITIR
69055262 Sl -Si Sl Si Si Si Si Si Sl Si St sl N/A | S Si St ADMITR
39792557 Si Si Si Sl Si Si St Si Sl Si St Si NA | Sl Sl Sl ADMTIR
SILVIO LOPEZ SIN ACCESO AL ARCHVO : INADMITIR

Del andlisis anterior:-se concluye lo siguiente:

Que los aspirantes cuyos nimeros de cedula se indican continuacidn acreditaron los requisitos

minimos para el ejercicio del cargo y por lo tanto son admitidos a la presente convocatoria publica
para la eleccién del contralor Departamental de Putumayo periodo 2022 ~ 2025.

18123054 |

18129573

1032356936

16706010

69008569

7729912

7707322

18124594

12985935

18124611

13951290

98356818

59705909

16760008

15555152

18125821

18125651
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59835343

18126927

41182157

69055262

39792557

Que los aspirantes que a continuacién se indican no son admitidos por las razones que se indican
en cada caso

ASPRANTE | PROFESIONAL 2AF";°S 1 2 3 4| 5|6 | 7| 8 (911112 13 14 | RESULTADO
CARLA
STEFANY NO NO NO |[No| No [ No| No|[No|No| No [ no | No | wA INOof NO NO INADMITIR
VELASCO
94411256 Si Si S__ [ s | NO | S| S |si|s | N]|S | s |NO|NO| si NO INADMITR
1061723397 Si NO sl | si S| S_ [ s [si| s | st [si]si] s |s] sl Si INADMITR
18125138 Si Si S | Si| NO | sl [ NOINO|] ST NO | NOJNO| St |si] si &) INADMITIR
18126654 sl NO st | si sl Sl [ sl [si|NO| NO [ NO| NOJ S |si|  si NO NADMITR
97470879 NO S| NO [ NO| NO | NO| NO |[NO|NO| NO | NO | NO | NO |NO| NO NO INADMITIR
17637709 B Si Sl [ s | no | sl | s [NO| S| NO | s | st | NA|NO| Si NO INADMITR
18128865 Si S sl | sl sl Sl [ sl [si|st] st [ st] s | [s| s NO INADMITIR
97470879 Si 3l Sl | si| NO [ s | sl [S|NO| NO | NO|NO| sl [NO| si NO INADMITIR
18124977 Si sl Sl [si|] NO | sl | sl [s|No|l NO | No|nNO| s [no| s NO INADMITR
89003642 Si 8l S [ sl | NF [ sl | si|si[s| st s | s | s |si| s S INADMITR
1110523499 Si NO NO [NO| NO | NO| S [ SI|NO| NO | NO| NO | NA [NO| s NO WADMITIR
80231848 Si S| NO [NO| N | sl | st |si[NOo| s [ sl | sl | s [si] s NO NADMITR
18126761 sl sl sl | sl sl Sl | sl |si|si] st | s | Sl |NA[sSI]| s NO INADMITIR
11520013 S| sl SL INO] NO | S| s | S| St| NO| sl | NO|NA[NO[ NO NO INADMITIR
27355533 B Si Sl | sl] NO | sl | sl [si]si| s | sl | sl |NA|NO| sl NO INADMITIR
18128950 S| NO sl [ si[ N st si|siiNo] no [ No| N0 s [No| NO NO INADMITIR
8281178 Si si S [ s ] NO [ sl ] o |NO| SI] s | 8] 8 | NANO| S NO INADMITIR
18126067 Si NO sl_| sl sl Sl si|si|si| s | sl ] sl | sl [sl] sl sl INADMITIR
1085343424 Si NO Si_ [NO| NO | NO] NO [NO|NO| NO | NO| NO | NA [NO] s NO INADMITIR __
18126722 | S| sl s [ si| N | o | sl [s1]s| s | si| st | sl [no] si Si NADMITR
6626250 Si sl SL [NO| NO | st | sl | SI[No| No | NO| NO | NO[NO[ sl NO INADMITIR
18126800 sl NO Sl [ s | N | sl [ s |[NO| S| st | s | O] N [NO| NO NO INADMITIR
12998545 Si sl S [NO| NO | st | 8l [NO|[NO| NO | NO| NO | NA NG| & NO INADMITIR
18131106 S S Si [ si| NO | sl | sl [si| S| s | si| sl |8l [si] s ] INADMITIR
80800142 Si sl sl S| N | 8| s |si|s| & [ s [ st | sl (8| s sl INADMITIR
1061755479 Si NO sl | sl sl si| sl [si|[si] s | sl | sl | sl [s] s 3] INADMITIR
12988157 SINARCHN O ADJUNTO INADMITR
27470653 Si sl St [ s ] NO | st] sl [s] S| N ] s | sl [NAINO] st NO NADMITIR
1125321190 sl Si sl | s sl sl | sl [si| s | st | s [ sl |NAINOL sl Si INADMITR
98353121 ] NO Sl | sI| N | st [ NO[sSI|st] No | sl | st | No[NO| Si 3] INADMITIR
11796027 Si sl st | 8| NO | sl | s [si]| sl | sl | sl | si| sl |NOj_s Si NADMITIR
SILVIO LOPEZ SINACCESO AL ARCHNO NADMITIR

No = No presento el documento

NF = Documento Sin firma

En mérito de lo expuesto y en ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, la Mesa Directiva
de la Asamblea Departamental de Putumayo,

PRIMERO. DECLARAR ADMITIDOS

RESUELVE

a la convocatoria publica para la eleccién del Contralor
Departamental periodo 2022 — 2025 a las personas identificadas con los nimeros de cedula que a
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‘con,_tinuaicién se indican por reunir los requisitos y haber acreditado la totalidad de documentos
sefialados en-la resolucion 141 del 30 de agosto de 2021, 18123054; 18129573; 1032356936;
16706010; 69008569; 7729912; 7707322; 18124594; 12985935; 18124611; 13951290; 98356818;
59705909 16760008; 15555152; 18125821, 18125651; 59835343 18126927; 4_1.182157,
69055262 39792557 i ' o

SEGUNDO INADMITIR ala convocatoria para la eleccion del Contralor Departamental de Putumayo
a Ios asplrantes cuyo nimero de cedula se indica por las razones que se |nd|can en cada caso ’

ASPRANTE | PROFESIONAL ZAF"}‘)OS 1 121 3 | a| s e | 7 J 8 | 9 [ 10| 1 [12‘| 13 I 14 | RESULTADO
STEFANY - NO - NO NO | NO| NO | NO| NO [NO|NO| NO | NO |'NO | NA"|NO| NO NO INADMITIR
VELASCO " v , . ah B R
194411256 . S| si s [ si NO si | st {si|si| no| st | st |NO[NO|] sI NO INADMITIR
1061723397 s NO s S! S! S| st [si]si] s sl | st | s [si| si si INADMITIR
18125138 " | sl Sl sl S| NO sl | NO [No| st [ NO [ NOT NOT s st S| Sl |7 INADMITIR
18126654 S| NO Si Si Si si | st [sifNno[ NnOoO [ NOTNOT st | st si NO | “INADMITIR
‘97470879 NO st NO [NO| No [ No ] No {NofNo['No [ Nof NOoT No [Nol No NO | NADMITIR
17637709~ | sl Si S sl NO st | st [nof si[ no]| st st [ NAINO] sl NO INADMITIR
. 18128865 SI sI S| st | sl S| st s si[ s st si| st [s] s ] NO INADMITIR
97470879 Si sl Si si NO si | st {sifno[ NO [NO[NOT st [NO|  si NO INADMITIR
18124977 5] S| S| S| NO st [ st [ssfno[ Nno T NoO[NOT st [NO[ s NO INADMITIR
. 89003642 . Sl st [ s S| NF ss [ st [si] st si sl | si-| s {si|] st |- s INADMITIR
1110523499 5] NO NO [ NO] NoO [ Nnol st [ si|[No| NO | NoO| NO | NANO| s NO INADMITIR
. 80231848 | . St .- st [ NnOo [ NOT NF st | st [si[no] st s ] s [ si|s st .| NO INADMITIR
18126761 si sl si Si si st | st [si] st] si st | st [NA]LS sl NO INADMITIR
11520013 SI si si | NO| NO st | st [si]si|{ Nno] s [no] NAINO] NO NO INADMTIR
... 27355533 . Si - Si. Si Sl NO Si SHEIERE st | si-l'NA [NO Sk NO i} INADMITIR
18128950 S| NO S| Sl NO st | st st Nno] Nno [ nNolNOT st [NOo] No | NO INADMITIR
8281178° N S Sl Si NO Si st [NO| st} sl St | St | WA INO| " SI' |- NO | "INADMTIR
... 18126067 S| NO S| S| si S| si {si[si| s si | st | s [si S| Si INADMITIR
1085343424 S| NO st [NO] NO [ NOT NO JNO[NO| NO | NO| NO | NA [NO| s8I NO INADMITIR
18126722 S| sl s! s! NO st | st [si] s Si si | st | s [no[ sl s INADMITIR
6626250 .. |.. Sl - |. S st {NO| NO st | st [.si[NOT NO [:-NO [ NO |-NO [NO] 8l -:|- NO: | : NADMTIR
18126800 S NO S| S| NO st | sl [NO| Si S| st | No | N [No| NO NO INADMITIR
12998545 S| S| st [ NO| NO S| sl [NO] NO| NO [ NO| NO [ WA [NO| sl NO INADMITIR
18131106 S| S| S S| NO S| st s | st s st | st | si|si S| St INADMITIR
80800142 S| S| S| S| NF B st st si| s st | st | st {8l Si Si INADMITIR
1061755479 Sl NO S| S| S| S| st | st st ] s si | st | si]si S| S INADMITIR
12988157 SIN ARCHNV O ADJUNTO INADMITIR
27470653 si Si S| S| NO si [ st [st[ st No | s ] s [NAINO] s NO INADMITIR
1125321190 S| S| Sl sl S| si | s [s] s S| st | st [ NANO] s S| INADMITIR
98353121 si NO sl sl NF St [ No[si| si] NOF St | st | NO[NOI 8 S! INADMITIR
11796027 sl S| sl S| NO S| sl { st} sl sl si | st | s [no| s S| INADMITIR
SILVIO LOPEZ SINACCESOAL ARCHVO INADMITIR

TERCERO. Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicion, el cual deberd ser
interpuesto en el término y forma sefialado en la Resolucién 141 del 30 de Agosto de 2021.

CUARTO. Notifiquese el contenido de la presente resolucion a los aspirantes al correo informado al
momento de su inscripcion, asi como en la pagina web de la corporacion y en las carteleras de la
misma.

Dada en Mocoa, a los veintisiete (27) dias del mes de Septiembre de dos mil veintiuno (2021).
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" Resolucién No. 156
(21 DE SEPTIEMBRE DE 2021)

Por medio de la cual se modifica la Resolucién 155 del 10 de Septiembre de 2021 - Convocatoria 001 de
- 2021 — Eleccion del Contralor (a) Departamental del Putumayo

.. LaMesa Directiva de la Asamblea Departamental del Putumayo, en uso de sus facultades
Constitucionales, especialmente las del inciso cuarto del Articulo 272, modificado por el Acto Legislativo
No. 04 de fecha 18 de septiembre de 2019, Resolucién 0728 del 18 de noviembre de 2019 expedida por

~.parte dela Contraloria General de la Republica, y demds normas concordantéé,

CONSIDERANDO QUE

1. Que mediante Resolucién 141 del 30 de Agosto de 2021, se da aviso pUblico para la eleccién del
Contralor (a) Departamental del Putumayo 2022-2025 a través de Convocatoria 001 de 2021,
. debidamente publicada por la Corporacién.

2. Que mediante Resolucién 155 del 10 de Septiembre de 2021, se aclara y modifica la Resolucién 141
del. 30 de Agosto de 2021, a través de la cual se da aviso publico para la eleccién del Contralor (a)
Departamental del Putumayo 2022-2025 a través de Convocatoria 001 de 2021 y se toman.otras

- disposiciones, entre las cuales, se definié el cronograma a seguir dentro del proceso.

3. Que envirtud a que se allegaron al correo eleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co un total
de cincuenta.y cinco (55) archivos que contienen las hojas de vida de profesionales interesados en
participar en la convocatoria, se hace necesario modificar el cronograma establecido mediante
Resolucion 155 del 10 de Septiembre de 2021, con el fin de realizar la evaluacién oportuna e integral
de los antecedentes y requisitos minimos cbrrespondzentes, que deben ser revisados minuciosamente
para obtener con éxito el resultado esperado '

En mérito de lo expuesto, la Mesa Directiva de la Asamblea Departamental del Putumayo,
RESUELVE

ARTICULO 12.: MODIFICAR el Articulo Tercero de la Resolucién 155 del 10 de Septiembre de 2021, el cual

a su vez modificé el Articulo 12 de |a Resolucidén 141 del 30 de Agosto de 2021, quedando el cronograma
del proceso de la siguiente manera:

CRONOGRAMA PROCESO DE SELECCION CONTRALOR (A) DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO

Carrera 8 N°. 7-46 Barrio Centro Mocoa, Tel.4204942 E-mail:
putumayoasamblea17@gmail.com
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ACTIVIDAD FECHAS HORARIO RESPONSABLE Y MEDIO DE DIVULGACION
Publicacion Agosto 30 de Desde el 30 agosto Responsable: Asamblea Departamental
Convocatoria 2021 hasta el 10 de Publicacion en portal
Publica septiembre de 2021 http://www.asambleadelputumayo.gov.co
6:00 pm Facebook: AsambleaDepartamentalPutumayo
La inscripcion y Desde el dia Desde el 13 de Responsable: Mesa Directiva Asamblea
recepcion de 13 de Septiembre a partir de Departamental.
documentacién | Septiembre de | las 8:00 a.m. hasta las Correo electrénico
2021 hasta el 04:00 p.m. del 17 de eleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co
dia 17 de Septiembre de 2021
Septiembre de
2021
Verificacion de Del 20 al 24 N/A Responsable: Mesa Directiva y Universidad
requisitos de Septiembre
minimos y de 2021
andlisis de
antecedentes
Publicacién de 27 de N/A Responsable: Mesa Directiva Asamblea
lista preliminar | Septiembre de Departamental del Putumayo.
de admitidos o 2021
no admitidos .
Recepcion E28y Z%We Desde las 8:00 a.m. del Responsable: Mesa Directiva
reclamaciones | Septiembre de | 28 de Septiembre hasta Correo electronico
al listado de 2027 las 04:00 p.m. del 29 de | eleccioncontralor@asambleadelputumayo.qgov.co
admitidos y no Septiembre
admitidos
Publicacion de El 30 de Desde las 8:00 a.m. Responsable: Universidad y mesa directiva
respuestas a las | Septiembre de | hasta las 06:00 p.m.
reclamaciones 2021
Publicacion final El 06 de A partir de las 8: 00 am Responsable: Universidad y mesa directiva
de admitidos y Octubre de
citacion a 2021
prueba de
conocimientos
Aplicacidn El 09 de Desde las 9:00 am horas Responsable: Universidad
prueba de octubre de hasta las 11:00 am
conocimientos 2021
Publicacion de El 13 de Responsable: Universidad y mesa directiva
resultados de Octubre 2021

prueba de
conocimientos

Carrera 8 N°. 7-46 Barrio Centro Mocoa, Tel.4204942 E-mail:
putumayocasambleal7@gmail.com
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Reclamaciones

El 14y 15de

PUBLICACION. La
corporacién publica
correspondiente
conformard la terna
con quienes ocupen
Jos tres primeros
lugares conforme al
puntaje final
consolidado. La lista
de ternados se
publicard por el
término de cinco (5)

dias hdbiles, por orden

Desde las 8: 00 a.m. Responsable: Universidad
a resultados de Octubre de hasta las 06:00 p.m. 7 Correo e!ectrénico: ‘
. prueba de. 2021 elecc/oncontralor@asambleade/pdtumayo.qéi/.co
conocimientos .
Publicacidn de El 20 de Responsable: Universidad
~ respuesta a Octubre de
reclamaciones 2021
Publicacidn de El 21 de Responsable: Universidad
resultados Octubre de
finales de 2021
-prueba.de
conbcfm;’entos e y
Publicacién El 26 de Responsable: Universidad
_andlisis de Octubre de -
antecedentes 2021 o . o
Reclamaciones | - E/ 27y 28 Desde las 8: 00 a.m. .- Responsable: Universidad.
‘andlisis de Octubre de hasta las 06:00 p.m. _Correo electrénico: - -
dntecedentes 2021 eleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co
Publ_itai;ién de El 04 de Responsable: Universidad
respuesta a - | Noviembre de
reclamaciones 2021
Publicacién de El 05 de Responsable: Universidad y Mesa Directiva
‘resultados Noviembre de
- finales de 2021
anélisis de
-gntecedentes
" Remisidn de” - El 08 de Responsable: Universidad
informe Noviembre de
Asamblea 2021
Departamental ' o ,
C°"fZ;"T’}’{£Z fle(f)"a El 09 de Segun-orden del dia " - Responsable: Asamblea Departamental, La
conrormacionpe | Noviembre de | agenda de la Asamblea Publicacién por los medios reglamentarios
LATERNA Y 2021 Departamental previstos por la Corporacion
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alfabético, en el sitio
web dispuesto para el
efecto, advirtiendo
que por tratarse de
una convocatoria
publica los puntajes
finales no implican
orden de clasificacidn
de elegibilidad. Dentro
del término de
publicacion de la
terna, la ciudadania
podrd realizar
observaciones sobre
los integrantes, que
podrdn servir de
insumo para la
valoracién que hardn
los miembros de las
corporaciones
publicas, para lo cual
la respectiva
corporacién deberd

disponer lo pertinente.
Resolucion 0728.
Publicacién Desde el 11 de Segun orden del dia Responsable: Asamblea Departamental, La
ternay noviembre agenda de la Asamblea Publicacion por los medios reglamentarios
presentacion de | hasta el 18 de Departamental previstos por la Corporacion , correo
observaciones a | noviembre de eleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co
la misma. 2021
Examen de | Fecha fijada El Departamento Administrativo de la Funcion
integridad porel Publica
Departamento
de la Funcion
Publica, en
concordancia
con lo
establecido en
el articulo 11
de la
Resolucion
0728 de 2019
Entrevista El/30de Segun orden del dia Responsable: Asamblea Departamental, La
Noviembre de | agenda de la Asamblea Publicacién por los medios reglamentarios
2021 Departamental previstos por la Corporacion
Eleccion El 30de Segun orden del dia Responsable: Asamblea Departamental, La
Noviembre de | agenda de la Asamblea Publicacién por los medios reglamentarios
2021 Departamental previstos por la Corporacion
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Pardgrafo: Para todos los efectos de esta Convocatoria la pdgina web de la Corporacion

http.//www.asambleadelputumayo.qov.co

Correo electrénico: eleccioncontralor@asambleadelputumayo.qgov.co ...”.

ARTICULO 22: Las demas disposiciones no modificadas por el presente Acto Administrativo contintan
vigentes.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

" Expedida en San Miguel de Agreda Mocoa, a los veintitn (21) dias del mes de Septiembre de 2021

LA MESA DIRECTIVA:
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1. PRESIDENTE: EDISON JUAN YANDUN BASTIDAS
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2. PRIMER VICEPRESIDENTE: WILDER CASTANEDA CALDERON

e <~
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( Lw& NZLJE—TA e e
Diputado / ‘

3. SEGUNDO VICEPRESIDENTE: YULE VIANEY ANZUETA TARACHE
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Proyecté: Hugo Fernando Castillo C. Asesor Juridico Asamblea Departamental.
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RESOLUCION 157 POR MEDIO DE LA CUAL SE PUBLICA |
LISTADO DE ADMITIDOS O NO ADMITIDOS A PROCESO m
DE CONTRLAQOR 22-25

in Noticias | 21,00, 28 | posted by Super User | Yisiias: 90

La Mesa Directiva en uso de sus facultades legales v constitucionales, mas las que le adhiere Ia misma
resclucion 156 del pasado 21 de septiembre del afio en curso, se permite presentar &l jistado de
aspirantes admitides para que continden con la convocatoria y postulacidn a |3 debidz eleccién de
Contralor 2022-2025.

Resslucidn 157 del 27 de Septiembre del 2021 - Click para descargar.
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aolicias - procesa contralor 2022-2025

NOTICIAS - PROCESO CONTRALOR 2022-2025

RESOLUCION 168 DEL 3C DE SEPTIEMBRE DEL 2021, POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA CRONOGRAMA PARA DOS
OFERENTES.

o Nofcas 23,10, 0% oostad by: Super User | \isias: 22

1a Mesa Diractiva de la Asamblea Departemental del Putumayo expide iz Resoluuén 169 det 30 de Septiembre por medio de fz cudl se modifica ef cronegrama para traslado a los aspirantes Iden
de cudadania No 57.470,398 v 39.792.557 y se dictan otras disposicienes.
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Resolucion No. 141
(30 DE AGOSTO DE 2021)

Por medio de la cual se da aviso publico para la eleccion del
Contralor (a) Departamental del Putumayo 2022-2025 a través de Convocatoria 001 de 2021.

La Mesa Directiva de la Asamblea Departamental del Putumayo, en uso de sus facultades
Constitucionales, especialmente las del inciso cuarto del Articulo 272, modificado por el Acto Legislativo
No. 04 de fecha 18 de septiembre de 2019, Resolucién 0728 del 18 de noviembre de 2019 expedida por

parte de la Contraloria General de la Republica, y demds normas concordantes,

CONSIDERANDO QUE

1. Elarticulo 272 de la Constitucidn Politica de Colombia, modificado por el Acto Legislativo 04 de
septiembre 18 de 20189, sobre el particular, establece:

“Los Contralores departamentales, distritales y municipales serdn elegidos por las Asambleas
Departamentales, Concejos Municipales y Distritales, de terna conformada por quienes obtengan
los mayores puntajes en convocatoria publica conforme-a la ley, siguiendo los principios de
transparencia, publicidad, objetividad, participacién ciudadana y equidad de género, para un
periodo de cuatro afios que no podrd coincidir con el periodo del correspondiente gobernador y
alcalde.”

2. El procedimiento de convocatoria publica para la eleccién del funcionario que ejercerd las
competencias correspondientes, debe orientarse por lo previsto en la Ley 1904 de 2018 en
concordancia con lo establecido en el articulo 62 del Acto Legislativo de 04 de 18 de septiembre
de 2019 y la Resolucion 0728 del 18 de noviembre de 2019, expedida por parte de la Contraloria
General de la Republica, norma que en los Articulos Segundo y Tercero, establece las reglas
generales de la convocatoria, de la siguiente manera:

“ARTICULO SEGUNDO: REGLAS GENERALES. El interesado a participar en la convocatoria
deberd tener en cuenta lo siguiente: a) Las condiciones y reglas de la convocatoria serdn
las establecidas en esta resolucion y las fijadas por la corporacién convocante, con sus
modificaciones y aclaraciones, las cuales son vinculantes para el interesado a partir de la
inscripcién. b) El interesado debe cumplir los requisitos exigidos por la Constitucién y la
ley para ejercer el cargo convocado y para participar en la convocatoria. c) La
comunicacién con los inscritos relacionada con la convocatoria se realizard a través de
correo electrénico, o el-medio que sea dispuesto por la entidad que adelante el proceso

Carrera 8 N°. 7-46 Barrio »Centro Mocoa, Tel.4204942 E-mail:
putumayoasambleal7@gmail.com -
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publico de convocatoria. d) El interesado en condicidon de discapacidad debe informarlo
en el formulario de inscripcion, a fin de disponer los apoyos que requiera, y las entidades
convocantes deben dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1996 de 2019 en la materia.
e) Luego de realizada la inscripcidn, los datos alli consignados son inmaodificables.

ARTICULO TERCERO. CONVOCATORIA. La convocatoria es el aviso publico a través del cual
la respectiva corporacion publica territorial invita a todos los ciudadanos a participar en
el proceso de eleccidn de contralor, la cual debe realizarse minimo con tres (3) meses de
antelacién a la sesién de eleccion.”

En lo que respecta la eleccion del Contralor, el Inciso 72 del Articulo 267 Constitucional establece:
“... El Contralor serd elegido por el Congreso en Pleno, por mayoria absoluta, en el primer mes de
sus sesiones para un periodo igudl al del Presidente de la Republica, de lista de elegibles
conformada por convocatoria publica con base en lo dispuesto en el articulo 126 de la Constitucién
y no podrd ser reelegido ni continuar en ejercicio de sus funciones al vencimiento del mismo...”

El periodo legal del actual Contralor Departamental se€ encuentra préximo a culminar y, por tanto,
se hace necesario iniciar con el procedimiento de Convocatoria publica para cumplir con los
términos de ley establecidos para el periodo Enero 2022- Diciembre 2025.

Por ‘aplicacion ‘del articulo 52 de la Ley 1904 de 2018, en concordancia con los postulados y
principios de la Ley 80 de 1993, Ley'1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, aunado a los conceptos
pacificos expedidos por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la Mesa directiva
de la Asamblea Departamental se encuentra facultada para seleccionar a través de la modalidad
de contratacién respectiva, a una Institucion Educativa de Educacién Superior, publica o privada
y con acreditacién en -alta calidad, para suscribir el contrato o convenio a fin de adelantar la
presente convocatoria publica dirigida a quienes aspiren a ocupar el cargo deé Contralor (a)
Departamental. '

Que dando aplicacidn a las directrices normativas y principios referenciados, se ha designado a
través de Contrato Interadministrativo debidamente suscrito con fa. Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, registrada con NIT. 846.000.001-7, para que apoye el proceso de
eleccidn en los términos definidos en el contrato, cuyc objeto es: "EL CONTRATISTA SE
COMPROMETE PARA CON EL CONTRATANTE A REALIZAR EL PROCESO DE SELECCION DE LOS
ASPIRANTES A CONTRALOR (A) DEPARTAMENTAL DE PUTUMAYO, DE CONFORMIDAD CON LAS
CONDICIONES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE CONTRATO Y LAS DISPOSICIONES LEGALES
APLICABLES AL ASUNTO.” ' '

‘Carrera 8 N°. 7-46 Barrio Centro Mocoa, Tel.4204942 E- mail:
putumayoasambleal7@gmail.com




ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DE PUTUMAYO
NIT. 846.000.001- 7

7. La Convocatoria Publica para la eleccién de Contralor (a) Departamental del Putumayo, debera
orientarse por el procedimiento establecido en la Ley 1904 de 2018, Resolucién 0728 del 18 de
noviembre de 2019 expedida por parte de la Contraloria General de la RepUblica y las condiciones
de participacion de la convocatoria, garantizando los principios de publicidad, transparencia,
participacion ciudadana, equidad de género y criterios de mérito para su seleccién.

En mérito de lo expuesto la Mesa Directiva de la Asamblea Departamental del Putumayo,
RESUELVE

ARTICULO 12.: INVITAR a todos los ciudadanos que consideren cumplen con las calidades, requisitos y
que estén interesados en participar en |la Convocatoria Publica No. 001 de 2021, para la eleccién del
Contralor Departamental del Putumayo, durante el periodo Enero 2022- Diciembre 2025, de conformidad
con lo exptiesto en el presente acto administrativo.

ARTICULO 29. Los requisitos para la participacién en la convocatoria referenciada, se establecerdn de
conformidad con la Constitucién y la leyy para la ejecucién de las fases de pruebas se contara con el apoyo
de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, registrada con NIT. 846.000.001-7, Institucién de
Educacién Superior Plblica que cuenta con acreditacién de alta calidad, vinculada para el efecto a través
del Contrato Interadministrativo No. 012, para adelantar las etapas de evaluacién a quienes aspiran al
cargo de Contralor Departamental de Putumayo.

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 32. La Asamblea Departamental del Putumayo, a través de su Mesa Directiva, publicara la
presente convocatoria en la pagina del web la cual contiene: i) el cronograma. ii) requisitos de inscripcion.
iii) Criterios de ponderacién para la seleccién,y iv) toda la informacién basica y complementaria para el
normal desarrollo de |la convocatoria.

ARTICULO 4: PRINCIPIO ORIENTADORES: La Convocatoria Publica cumple con los requisitos vy
procedimientos de seleccién establecidos en la Ley 1904 de 2018, garantizando los principios de
publicidad, transparencia, participacién ciudadana, equidad de género y los criterios de mérito, adicional
a ellos el de objetividad contemplado en el articulo 272 Constitucional, modificado por el acto legislativo
No. 04 de 2019, Resolucién 0728 del 18 de noviembre de 2019 expedida por parte de la Contraloria
General de la Republica, con el fin de que la Asamblea Departamental en pleno, elija al Contralor(a)
Departamental del Putumayo para el periodo 2022-2025.
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La Convocatoria Publica contiene las etapas que deben surtirse y el procedimiento administrativo
orientado a garantizar los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad
y publicidad en el proceso de eleccién.

ARTICULO 52. Responsabilidad de la Asamblea Departamental del Putumayo: El proceso de Convocatoria
Publica para la eleccién de Contralor (a) Departamental del Putumayo estaré bajo la responsabilidad de
la Corporacién, con el apoyo de las personas naturales y/o juridicas que estime necesario y conveniente
designar para el efecto.

ARTICULO 62. Etapas del proceso. La Convocatoria Publica para la eleccién de Contralor Departamental
del Putumayo, tendra las siguientes etapas:

6.1. La Convocatoria

6.2. La inscripcion

6.3. Lista de admitidos

6.4. Aplicac¢ién de pruebas

6.5. Aplicacion de criterios de selecciéon

6.6. Examen de integridad

6.7: Entrevista ;

6.8. Conformacion de la lista de seleccionados
6.9. Eleccién ' g

ARTICULO 79. Requisitos para ser elegido Contralor (a) Departamental del Putumayo: De conformidad
con el articulo 272 de la Constitucién Politica, Ley 330 de 1996, la Ley 1904 de 2018, Resolucién 0728 del
18 de noviembre de 2019 expedida por parte de la Contraloria General de la Republica y las demas normas
que la complementen, para ser elegido Contralor (a) Departamental del Putumayo, se requiere:

7.1. Ser Colombiano de nacimiento

7.2. Ser ciudadano en ejercicio

7.3. Tener mas de 25 afios de edad

7.4. Acreditar Titulo profesional universitario

7.5. Haber-ejercido funciones publicas por un periodo no inferior a 2 afios

ARTICULO 82. Causales de inadmisidn y exclusién del proceso. Son causales de inadmisién y de exclusién
del proceso, los siguientes:

Carrera 8 N°. 7-46 Barrio Centro Mocoa, Tel.4204942 E-mail:
“putumayoasambleal7@amail.com




ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DE PUTUMAYO
NIT. 846.000.001- 7

7.1. Inscribirse de manera extemporanea o radicar en un lugar distinto al establecido.

7.2, Estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad, impedimento o incompatibilidad
establecidas en la Constitucién Politica de Colombia y/o la ley.

7.3. No entregar los documentos establecidos para la inscripcion.

74. No acreditar los requisitos minimos para el cargo.

7.5. No presentar la documentacion en las fechas establecidas, o presentar documentacién falsa,
adulterada o que no corresponda a‘la realidad.

7.6. Realizar acciones para cometer fraude en el proceso de seleccion.

7.7 Transgredir cualquiera de las etapas del proceso de seleccién.

7.8. No presentarse a la prueba de conocimientos o no superar la misma.

7.9. No presentarse a la entrevista.

7.10. Sersuplantado para la presentacién de la prueba prevista en el proceso.
Paragrafo 1: Las anteriores causales no son subsanables.

Paragrafo 2: Las causales de exclusién enunciadas en el articulo, seran aplicadas al aspirante en cualquier
momento del proceso, cuando se evidencie su ocurrencia, sin perjuicio de las acciones judiciales y/o
administrativas a que haya lugar.

CAPITULO 2
NATURALEZA DEL CARGO Y FUNCIONES

ARTICULO 9. CARGO OBJETO DE LA CONVOCATORIA. El cargo para que se convoca es el de Contralor (a)
Departamental del Putumayo, para el periodo 2022-2025.

ARTICULO 10. SALARIO: El cargo convocado tiene una asignacién salarial mensual en el afio 2021 de
ONCE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL TREINTA PESOS MONEDA LEGAL Y CORRIENTE
($11.946.030.)

ARTICULO 11. FUNCIONES: E| Contralor (a) Departamental del Putumayo, ejercerd las funciones fijadas
. en las disposiciones de la Constitucion, la ley y demds actos administrativos vigentes, ‘que le sean

- vinculantes.

CAPITULO 1l
DE LA CONVOCATORIA, INSCRIPCION, VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS, PRUEBA DE

CONOCIMIENTOS Y ANALISIS DE ANTECEDENTES
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ARTICULO 12. CRONOGRAMA: Las etapas del proceso se adelantaran bajo el siguiente cronograma.

CRONOGRAMA PROCESO DE SELECCION CONTRALOR (A) DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO

RESPONSABLE Y MEDIO DE DIVULGACION

documentacion

Septiembre de
2021 hasta el

ACTIVIDAD FECHAS HORARIO
Publicacion Agosto 30 de Desde el 30 agosto Responsable: Asamblea Departamental
Convocatoria 2021 hasta el 10 de Publicacion en portal
Publica septiembre de 2021 http://www.asambleadelputumayo.gov.co
6:00 pm Facebook: AsambleaDepartamentalPutumayo
La inscripciony | Desde el dia Desde el 13 de Responsable: Mesa Directiva Asamblea
recepcion de 13 de Septiembre a partir de Departamental.

las 8:00.a.m. hasta las
04:00 p.m. del 17 de

Correo electrénico
eleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co

dia 17 de Septiembre de 2021
Septiembre de
Verificacion de Del 20 al 21 N/A Responsable: Mesa Directiva y Universidad

requisitos | de Septiembre |
minimosy "~ | de 2021 ‘
~andlisisde
antecedentes e R A PR
Publicacién de '22de " | Apartirde las 9:00 am Responsable: Mesa Directiva Asamblea
lista preliminar | Septiembre de ‘ Departamental del Putumayo.
de admitidos o 2021 ' Ce o
no admitidos : '
-~ Recepcion El23y24 de | Desde las 8:00 a.m. del Responsable: Mesa Directiva
reclamaciones | Septiembre de | 23 de Septiembre hasta Correo electrénico
‘al listado de - 2021 las 04:00 p.m. del 24 de | eleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co
admitidos y no : - Septiembre : IERCIE SR '
admitidos
Publicacion de EI 27 de Desde las 8:00 am. Responsable: Universidad y mesa directiva
respuestas a las | Septiembre de | hasta las 06:00 p.m. :
reclamaciones” ©.2021 :
Publicacidn final El 30 de A partir de las 8: 00 am Responsable: Universidad y mesa directiva
de admitidos y Septiembre
. citacién a de 2021
" pruebade -
conocimientos :
Aplicacion El02 de Desde las 8: 00 am horas Responsable: Universidad
prueba de octubrede | hasta las 10:00 am
conocimientos 2021
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Publicacién de El 05 de Responsable: Universidad y mesa directiva
resultados de Octubre 2021
prueba de
conocimientos X
Reclamaciones El 07y 08 de Desde las 8: 00 a.m. Responsable: Universidad
a resultados de Octubre de hasta las 06:00 p.m.
prueba de - 2021
conocimientos
Publicacién de El 12 de Responsable: Universidad
- respuestaa Octubre de e
reclamaciones 2021
Publicacion de El 15 de Responsable: Universidad
resultados Octubre de
finales de 2021
‘prueba de
conocimientos
Publicacién El 19 de Responsable: Universidad
_.analisis de Octubre de
_antecedentes | = 2021 , _ : ‘ .
Reclamaciones _El20y21 Desde las 8: 00 a.m. o Responsable: Universidad
" analisis de Octubre de hasta las 06:00 p.m. S ;
antecedentes 2021
Publicacién'de El 25 de Responsable: Universidad
respuesta a Octubre de
reclamaciones 2021
Publicacién de El 27 de Responsable: Universidad y Mesa Directiva
resultados . Octubre. de
finales de 2021
analisis de
antecedentes
Remisién de El 28 de R ' | -~ Responsable: Universidad
informe Octubre de
Asamblea 2021
Departamental
Conformacién terna EI03 de Segun orden del dia Responsable: Asamblea Departamental, La
ARTICULO 10. . e . .
conrormacion e | Noviembre de | agenda de la Asamblea Publicacién por los medios reglamentarios
LATERNAY 2021 Departamental previstos por la Corporacién
PUBLICACION. La
corporacién publica
correspondiente
conformard la terna
con quienes ocupen
los tres primeros
lugares conforme al
puntaje final
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consolidado. La lista
de ternados se
publicard por el
término de cinco (5)
dias habiles, por
orden alfabético, en el
sitio web dispuesto
para el efecto,
advirtiendo que por
tratarse de una
convocatoria publica
los puntajes finales no
implican orden de
clasificacion de
elegibilidad. Dentro
del término de
publicacién de la
terna, la ciudadania
podra realizar
ohservaciones sobre
los integrantes, que
podran servir de
insumo parala .
valoracidn gque haran
los miembros de las
corporaciones
publicas, para lo cual
la respectiva
corporacién deberd

disponer lo
pertinente.

Resolucién 0728.

Publicacion Desde el 4 de Segun orden del dia Responsable: Asamblea Departamental, La
ternay noviembre agenda de la Asamblea Publicacidn por los medios reglamentarios

presentacion de
observaciones a
la misma.

hasta el 11 de
noviembre de
2021

Departamental

previstos por la Corporacién, correo
eleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co

Examen de
integridad

Fecha fijada
por el
Departamento
de la Funcién
Plblica, en
concordancia
conlo
establecido en
el articulo 11
dela
Resolucion
0728 de 2019

El Departamento Administrativo de la Funcién
Plblica
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Entrevista El 30 de Segun orden del dia Responsable: Asambiea Departamental, La
Noviembre de | agenda de la Asamblea Publicacién por los medios reglamentarios

2021 Departamental . previstos por la Corporacion
Eleccidn El 30 de Seguin orden del dia Responsable: Asamblea Departamental, La
Noviembre de | agenda de la Asamblea Publicacion por los medios reglamentarios

2021 Departamental previstos por la Corporacion

Paragrafo: Para todos los efectos de esta Convocatoria la pagina web de la Corporacién
http://www.asambleadelputumayo.gov.co

Correo electrdonico: eleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co

ARTICULO 13. ACREDITACION DE REQUISITOS: El aspirante remitira los documentos requeridos para la
inscripcién, allegando la siguiente documentacidn debidamente membreteada en archivo de PDF,
rotulado y foliado:

11.1 Carta de presentacién dirigida la Asamblea Departamental del Putumayo, suscrita por el (la)
participante, donde certifique el correo electronico donde recibird las comunicaciones inherentes al
presente proceso, asi como también nimero de celular.

11.2 Formulario Unico Hoja de Vida persona natural (www.dafp.gov.co).

11.3 Formulario Gnico declaracién juramentada de bienes y rentas y actividad econdmica privada persona
natural (www.dafp.gov.co).

11.4 Fotocopia de la cedula de ciudadania.

11.5 Copia titulo profesional.

11.6 Tarjeta o matricula profesional

11.7 Certificado antecedentes judiciales, con expedicidn no superior a ochos (8) dias calendario.

11.8 Certificado medidas correctivas Policia Nacional

11.9 Certificado antecedentes disciplinarios, con expedicién no superior a ocho (8) dias calendario.

11.10. Certificado antecedentes fiscales, con expedicién no superior a ocho (8) dias calendario.

11.11. Fotocopia libreta militar (Hombres menores de 50 afios)

11.12. Cert|f|cado de antecedentes disciplinarios de |a respectiva entidad de control d|5C|pI|nar|o de la
profesién..

11.13. Los documentos enunciados en la hoja de vida y que corroboren la mformac:on académica (otros
~ titulos de pregrado o postgrado), la formacidn profesional, la experiencia, la competencia, la actividad
docente, la produccion de obras en el ambito fiscal anunciada.
© 11.14. Declaracién gue se entendera bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibicidn o impedimento legal para asumir el
cargo, suscrita por el participante.
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11.15. Elinteresado en condicién de discapacidad debe informarlo en el formulario de inscripcion, a fin
de disponer los apoyos que requiera, y las entidades convocantes deben dar cumplimiento a lo dispuesto
en la Ley 1996 de 2019 en la materia.

Paragrafo 1. Los documentos deben ser legibles en formato PDF, el tamafio de todos los legajos no debe
superar los 1.8GB de tamafio, abstenerse de enviar en formato .ZIP, los archivos deben remitirse en un
solo archivo, en el orden establecido en el presente articulo, no deben aparecer documentos repetidos,
con enmendaduras o correcciones.

Paragrafo 2. Todos los documentos necesarios para acreditar los requisitos establecidos en este articulo,
como se indica, en el asunto del correo identificar el nombre de la convocatoria en la que participa,
nombre del aspirante, numero de cedula y numero de folios entregados. La documentacién que aporten
los aspirantes goza de presuncién de legalidéd Por lo tanto, en caso de detectarse alguna alteracién o
anomalfa en la informacion, se dard informe a las autoridades correspond|entes para Io de su
competencua, yel asp rante sera excluido del proceso i EEERRNIN :
Paragrafo 33 Los documentos solicitados en el presente articulo, atienden a la necesidad de realizar el
analisis respectivo de idoneidad de los aspirantes, adelantando por la Mesa Directiva y la Universidad,
guien, como entidad de apoyo para la selecaon objetiva, apoyara su valoracion de manera mdependtente
yautonoma : e : L UL I
ARTICULO 14. ‘ACREDITACION DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA Y DOCENTE: Para acreditar
la experiencia profesional relacionada y docente, se aplicara lo previsto en los articulos 2.2.2.3.7 vy
2.2.2.3.8 del Capitulo 3 del Decreto 1083 de 2015, Decreto 1083 de 2015 Decreto Unico Regtamentano
del Sector de la Funcién Pablica. - : =

ARTICULO 15. ACREDITACION DE ESTUDIOS: Para acreditar los estudios adelantados por el-aspirante; se
aplicara lo-previsto en los articulos 2.2.2.3.2 v 2.2.2.3.3 y 2.2.2.3.4, del Capitulo 3 del Decréto 1083 de
2015 Decréto Unico Reglamentario del Sector de la Funcién Publica.

ARTIEULO 16. PUBLICACIONES: Cuando el aspirante sea autor o coautor de un libro referido al ejercicio
delas funciones del cargo al que aspira, se debe presentar en original en el momentodela inscripcion, 6
en su defecto la’anotacion bibliografica acorde normas APA de publicacion, y el respeéctivo registro ISSN.
Solo serén valorados los publicados con posterioridad a la obtencién del titulo profesional.
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ARTICULO 17. IMPEDIMENTOS PARA PARTICIPAR: No podran participar en esta convocatoria quienes se
encuentran incursos en alguna de las causales previstas en la Constitucidn Politica de Colombia, Ley 330
de 1996, Ley 734 de 2002, las normas que las modifiquen o complementen y demds que establezcan
inhabilidades e incompatibilidades a los servidores plblicos.

ARTICULO 18. INSCRIPCION DE ASPIRANTES: Los aspirantes a Contralor (a) Departamental del Putumayo,
para el periodo Enero 2022- Diciembre 2025 deben inscribirse en la fecha y durante el horario establecido
en el Cronograma en el correo gleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co

PARAGRAFO. E| proceso de seleccidn continuara si al menos un (1) aspirante, se inscribe en la
convocatoria. '

ARTICULO 19. VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS Y ANALISIS DE ANTECEDENTES: Con base en la
documentacion recibida en la etapa de inscripcidn, la Asamblea Departamental establecerd la lista de
Admitidos e inadmitidos, para ello contara con el apoyo del equipo técnico de la Universidad.

ARTICULO 20. PRUEBA DE CONOCIMIENTOS. Las pruebas de conocimiento deben evaluar la capacidad,
idoneidad_y- aptitud del aspirante frente al cargo, a través de pruebas de conocimiento objetivas,
elaboradas por un establecimiento de educacidn superior publico o privado debidamente acreditado y
con enfoque en. temdticas que giren en torno a Gerencia Puablica, control fiscal, erganizacion y
funcionamiento de la Contraloria General de la Republica y las relaciones del ente de control y la
administracién publica, de conformidad con el numeral 4 del articulo 6 de la Ley 1904 de 2018.

PARAGRAFO 1: El examen estara a cargo de la Universidad, y se presentara por los aspirantes en la fecha,
hora y lugar informado previamente. La prueba de conocimiento es de CARACTER ELIMINATORIO y su
resultado se presentara como “aprobado” y “no aprobado”.

ARTICULO 21. ANALISIS DE ANTECEDENTES: Es un instrumento de seleccion, que evalla el mérito,
mediante el anélisis de la historia académica y laboral de cada aspirante relacionada con el empleo para
el que concursa. Dicha prueba se realiza con base en una tabla ponderada de las caracteristicas
establecidas para el cargo, a fin de que la Universidad aplique las ponderaciones con las variables
.consideradas. Esta prueba es de cardcter CLASIFICATORIO.

ARTICULO 22: PONDERACION DE LAS PRUEBAS: E| puntaje obtenido en cada una de las pruebas tendra
el siguiente caracter, peso porcentual y calificacion:
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CONCEPTO CARACTER PONDERACION PUNTAIE
APROBATORIO
PRUEBA DE ELIMINATORIO 60% 60/100

CONOCIMIENTOS

FORMACION CLASIFICATORIO 15% N/A
PROFESIONAL
EXPERIENCIA CLASIFICATORIA 15% N/A
ACTIVIDAD DOCENTE CLASIFICATORIA 5% N/A
PRODUCCION DE CLASIFICATORIA 5% ' N/A
OBRAS o

PARAGRAFO 1. CRITERIOS DE PUNTUACION ’DE EXPERIENCIA, EDUCACION, ACTIVIDAD DOCENTE Y
PRODUCCION DE OBRAS. La valoracién de los estudios y experiencia que sobrepasen los requisitos del
empleo, se realizara con base en los siguientes criterios:

Formacnon | 100 puntos (Ponderacién | Por formacidn adicional'qué siipere fos
Profesmnal v del 15%). v requisitos minimos regueridds se
R B L EH A R otorgaran treinta (30) puntos por cada
~especializacion, cuarenta (40) por cada
maestria y cincuenta (50) por cada
Doctorado. Sin que en ningun caso
sobrepase los 100 puntos. taformacién
que sobrepase Igs 100 puntosno podra '
ser homologada para experiencia u otros .
. : factores a evaluar..
Experiencia 100 puntos (Ponderacién Por experiencia general adicional a la
profesional = - - del 15%) requerida para el ejercicio del cargose .| . -
L ‘otorgaran 5 puntos por cada afio o
acreditado. Por experiencia esperlﬂca en
auditorias a la gestion de entidades
publicas, en vigilancia y control fiscalo
control interno, se otorgaran:10:puntos
por cada afio acreditado: La experiencia
profesional que sobrepase 105100 puntos
no podrd ser homologada para educacién
R . u otros factores a evaluar.:
Actividad docente 100 puntos (Ponderacién Por experiencia do¢ente en instituciones
universitaria del 5%) de educacién superior reconocidas por el
' Ministerio de Educacién Nacional, se
asignarén diez (10) puntos por cada afio
de servicio académico. La experiencia que
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sobrepase los 100 puntos no podré ser
homologada para educacion u otros
factores a evaluar

~ PRODUCCION DE 100 puntos (Ponderacion Por la produccién de obras en el dmbito
OBRAS EN EL AMBITO del 5%) fiscal con ISBN, se otorgaran 50 puntos
FISCAL por cada una cuando el aspirante sea el

autor. En caso de ser coautor se:
otorgaran 20 puntos. Las pubhcacnones
que sobrepasen los 100 puntos no
podrén ser homologada para educacién u
otros factores a evaluar.

ARTICULO 23: CITACION A LA PRUEBA DE CONOCIMIENTOS: La citacién a la prueba se publicard en la
pagina de la Asamblea Departamental y de la Universidad, segln el cronograma, y se comunicara a los
correos remitidos por los participantes.

El lugar serd definido por la Universidad de acuerdo al nimero de aspirantes citados y se informard
oportunamente tanto a los participantes como a la Corporacién mediante documento radicado al correo
eleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co en la publicacién final de lista de admitidos.

ARTICULO 24: APLICACION PRUEBA DE CONOCIMIENTOS: La fecha, hora, lugar para la prueba de
conocimientos se adelantard de conformidad con lo previsto en el Cronograma. Las pruebas son de
caréacter reservado, por tanto, solo serdn de conocimiento de los responsables del proceso seleccién.

ARTICULO 25: La prueba de conocimientos se considerara aprobada o superada con un puntaje de 60. Los
participantes que no superen el puntaje anterior serén eliminados de la convocatoria y no podrén
continuar en las siguientes etapas.

PARAGRAEFO: Las reclamaciones DEBERAN realizarse al correo electrénico HABILITADO PARA TALFIN Y EL
CUAL SE INDICA EN EL CRONOGRAMA DE LA PRESENTE CONVOCATORIA.

ARTICULO 26: RECLAMACIONES Y RESULTADO FINAL DE PRUEBAS: Las reclamaciones interpuestas
dentro del término o‘po‘ftuno, y de la forma indicada, serdn resueltas y publicadas en la péginé web de la
Asamblea del Putumayo, segln el cronograma. lgualmente, el resultado final de la prueba de
conocimiento, se publicara en las paginas web Asamblea del Putumayo y se comunicaré al correo de los
participantes.
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PARAGRAFO 1. Con el andlisis de antecedentes y la prueba de conocimientos se culminara la etapa de
preseleccidn de los aspirantes. La Universidad, entregara a la Asamblea Departamental, el informe de

dicha etapa.

PARAGRAFO 2. En caso de que los aspirantes preseleccionados sumen un nimero inferior a veinte (20)
personas, el proceso continuard para agotar las etapas previstas en el numeral 2 y 3 del articulo 8 de la
Ley 1904 de 2018. El proceso continuara con al menos (1) aspirante habilitado.

CAPITULO IV
CONFORMACION DE LA TERNA, ENTREVISTA'Y ELECCION

ARTICULO 27. CONFORMACION DE LA TERNA Y PUBLICACION. La Corporacién Publica respectiva
conformard la terna con quienes ocupen los tres primeros lugares conforme al puntaje final consolidado.

La lista de‘ternados se publicard por el término de cinco (5) dias habiles, por orden alfabético) en el sitio
web dispuesto ‘para el efecto, advirtiendo que por tratarse de una'.convocatoria piblica los puntajes
finales noimplican orden de clasificacién de elegibilidad.

Déhtro‘del término de publicacidn. de la terna; la ciudadania podréa realizar observaciones sobre los
integrantes; que podran‘servir de insumo para‘la valoracidn que hardn los miembros de fas corporaciones
publicas; para lo cual la respectiva corporacion deberd disponer lo pertinente.

PARAGRAFO. En caso de presentarse alguna circunstancia que conlleve el retiro o la falta absoluta de
alguno de los integrantes de la terna, deberd completarse con la persona que haya ocupado el cuarto
lugar en el puntaje final, y asi sucesivamente en estricto orden de mérito.

El-resultado, serd publicado en la pagina web de la Asamblea del Putumayo, segin el cronograma.  *

ARTICULO 28. PUBLICACION LISTA FINAL DE SELECCIONADOS: Ei listado final de la terna al cargo'de
Contralor (a) Departamental del Putumayo que superaron todas las etapas, se publicara en |a pagina web
de la Asamblea, advirtiendo que, por tratarse de una convocatoria publica, no aplica un orden especifico
de elegibilidad entre los seleccionados para la escogencia final del Contralor Departamental.

ARTICULO 29, ENTREVISTA: Una vez seleccionada la terna por parte de la Asamblea Departamental dél
Putumayo, escuchard en plenaria, por separado y por el tiempo que sefiale la mesa directiva a cada uno
de los aspirantes, en la fecha programada segun el cronograma.
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ARTICULO 30. ELECCION: La eleccién del Contralor(a) Departamental del Putumayo se hard en la plenaria
de la misma Asamblea, con base en la terna conformada por quienes obtengan los mayores puntajes en
la convocatoria publica conforme la ley, atendiendo en todo caso, los principios de transparencia,
publicidad, objetividad, participacioén, ciudadaniay equidad de género, adicional a ellos el de OBJETIVIDAD
contemplado ‘en el articulo 272 Constitucional, modificado por el acto legislativo No. 04 de 2019 y la
Resolucién 0728 de 2019 expedida por la Contraloria General de la Republica. La eleccién se realizard, por
disposicidn legal

ARTICULO 31. PUBLICACION: La presente convocatoria publica se divulgara en los portales oficiales de la
Asamblea Departamental del Putumayo, y por los medios oficiales que el reglamento interno de la
Corporacidn tenga previsto.

ARTICULO 32. VIGENCIA: La presente resolucién rige a partir de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
-Expedida en San Migue! de Agreda Mocoa, a los treinta (30) dias del mes de agosto de 2021

LA MESA DIRECTIVA:
T,

1. PRESIDENTE: EDISON JUAN YANDUN BASTIDAS

ﬂ/‘i 2o Cen ;,.A e C

2. PRIMER VICEPRESIDENTE: WILDER CASTANEDA CALDERON

7

g

ye.

! Sl i
A Z A
Diputede /

3. SEGUNDO VICEPRESIDENTE: YULE VIANEY ANZUETA TARACHE
-
a4

EMILIO ORTEGA REPRIGUEZ
Vo.Bo.  SECRETARIO GENERAL

N}

Proyectd: Hugo Fernando Castille C. Asesor Juridico Asamblea Departamental.
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Acta NoMO4‘ o

ASISTENTES: Diputados Mesa Directiva:

1. Edison Juan Yandun Bastidas, presidente.. |3. Yule Vianey Anzueta Tarache, segundo
2. Wilder Castafieda Calderén, Primer vicepresidente.
vicepresidente.

Siendo las 4:00 p.m. del dia 30 de septiembre de 2021, se retine la mesa Directiva de la Asamblea
Departamental del Putumayo con el fin de revisar los recursos de reposicion interpuestos en
contra de la Resolucién 157 del 27 de Septiembre de 2021, mediante la cual se determiné la lista
de admitidos e inadmitidos dentro del proceso de seleccién del Contralor Departamental, vigencia
2022-2025, para lo cual se presentd y desarroll$ el siguiente orden del dia:

Orden del dia:

Verificacién del quérum.

Informe sobre recursos interpuestos.
Socializacién de respuesta a los mismos.
Proposiciones y varios.

el i

Desarrollo del orden del dia:

1. Verificacion del quérum. Se constata que hay qudrum decisorio, con la presencia de los 3
diputados de la mesa Directiva, el Presidente y los dos vicepresidentes.

2. Informe sobre recursos interpuestos.

El sefior Secretario de la Asamblea Departamental da a conocer los recursos interpuestos
oportunamente por los siguientes aspirantes:

INES AMPARO DUQUE JIMENEZ
inesduquejimenez@hotmail.es

JHON ANDRES CERON
contadorsa‘nfco@hotmail.com

ANDRES FELIPE MORALES JOJOA
andresmorales933@hotmail.com

LUIS GABRIEL DUSSAN RIVERA
Juisgadri@hotmail.com

ALVARO ARTEAGA RAMIREZ
alvaroisaiasarteagaramirez@gmail.com

JORGE ANDRES CUARAN ORTEGA
cuarania@hotmail.com

CARLOS FERNADO NARVAEZ BENAVIDES
afenarbe@gmaﬂ com

EILEEN'DANIELS '
eileend94@qmail;com




Asunto: reclamacion conv 001

Fecha: 2021-09-30 10:36

De: jaime ignacio mufioz burbano <jaimeignaciomb@yahoo.es>
Destinatario: "eleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co”
eleccioncontralor@asambleadelputumayo.qov.co

Asunto: observacion a la lista de admitidos

Fecha: 2021-09-30 10:51

De: jaime ignacio mufioz burbano <jaimeignaciomb@yahoo.es>
Destinatario: "eleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co"
eleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co

Fecha: 2021-09-30 13:52

De: German Raul Luna Patifio <lupager_2013@hotmail.com>
Destinatario: "eleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co'
eleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co

Fecha: 2021-09-30 05:22
De: GERMAN MURILLO <gemurillo2001@yahoo.com>
Destinatario: "eleccioncontralor@asambleadelputumayo.gov.co"

Iecmoncontralor@asambleadelputumayo gov.co

3 Socnal:zacnon de respuesta a Ios mismos: El abogado Asesor Doctor Hugo Fernando Castillo
Calvache manifiesta que junto a la colaboracion de la Asesoria Juridica de la C.U.C, se han
proyectado cada una de las respuestas a los recursos interpuestos, socializadas en esta Audiencia
alos'miembros de'la Mesa Dlrectlva Por ende se da lecturaa cada uno de ellos, y se los adjuntara
a Ia presente Acta L :

De la respuesta efectUada a través de la Resolucion No. 162 del 30 de Septiembre de 2021, por
la que se resuelve el recurso interpuesto por el aspirante |dent|f|cado con C.C. No. 7.705.322, se
fomaron entre otras determmacaones Ias SIgwentes

“Que rewsada la. ho;a de vida de/ aspirante identificado con la cédula de ciudadania
numero 97.470.398 se encuentra lo siguiente:

ASPRANTE | PROFESIONAL | 2 ANOS FP 112 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 11 ] 12 { 13 | 14 | RESULTADO
97470398 Sl Sl Sl | SLINO| S | SI|SI[NINO|NO|NO| S |NOJ SI | NO| INADMTR

Por lo cual se sefiala que le faltaron documentos por lo que debe ser inadmitido al
presente proceso de convocatoria publica y por ende, se le permitira se pronuncie sobre

. la decision planteada, por ende, se modificara el cronograma solamente para efectos
del traslado respectivo.” . :

Por lo anterior, se déberé modificar el cronbgrama previsto en el Art. 1° de la Resollugiz'ién 1 56,c_lel
21 de Septiembre de 2021, otorgando traslado al interesado identificado con la cédula de
ciudadania No. 97.470.398 para que se pronuncie sobre la inadmisién respectiva.

4, Proposucuones y varios: Se informa que en la Resolucién 157 del 27 de Septlembre de 2021 se
determlno la lista de admitidos e inadmitidos para la convocatoria que nos ocupa, pero por un error
involuntario se evalud y determiné la admisién de la hoja de vida de la aspirante identificada con
cédula de ciudadania No. 39.792.557, siendo que su correo lleg6 a las 16:01 del 17 de Septiembre
de 2021, es decir, de manera extemporanea, y por ende su hoja de vida debera ser inadmitida y
rechazada. En ese orden, se debera modificar dicha Resolucidn, para lo cual se sugiere incluir
dicha relacion en el Acto Administrativo que modificara el cronograma, otorgando traslado de dicha
decisiéon a los interesados, en aras de garantizar el debido proceso y contradiccion. Igualmente
dicho Acto Administrativo incluira el rechazo de los recursos de reposicién mterpuestos de manera
extemporanea, informados con anterioridad.

Para constgncia se Firma alos 30 dias del mes de septiembre de 2021

A Cd?D a " £ - / I~ Ve /’—)
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RESOLUCION Ne. 159
(30 de septiembre de 2021)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE RECURSO DE REPOSICION EN CONTRA DE LA RESOLUCION.
No. 157 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE ESTABLECE LA LISTA DE ADMITIDOS E
INADMITIDOS A LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR
DEPARTAMENTAL DE PUTUMAYO PERIODO 2022 - 2025

La Mesa Directiva de la Asamblea Departamental del Putumayo, en uso de sus facultades
Constitucionales, especialmente las del inciso cuarto del Articulo 272, modificado por el Acto
Legislativo No. 04 de fecha 18 de septiembre de 2019, Resolucidén 0728 del 18 de noviembre de
2019 expedida por parte de |la Contralorfa General de la Republica, y demds normas concordantes,

CONSIDERANDO

1. Que mediante Resolucién 141 del 30 de agosto de 2021, se reglamentd el proceso de
convocatoria publica para la eleccion del Contralor Departamental de Putumayo periodo
2022 - 2025.

2. Que mediante Resolucién 155 del 10 de septiembre se modificé el articulo 12 de la
Resolucion 141 del 30 de agosto de 2021, quedando el periodo de inscripciones para la
presente convocatoria publica desde las 8:00 a.m. del dia 13 de Septiembre a |as 4:00 p.m.
del dia 17 de Septiembre de 2021. ‘

3. Quedurante el periodo de inscripciones sefialado en la Resolucion 155 del 13 de Septiembre
de 2021, el aspirante identificado con la cédula de ciudadania nimero 27.355.533 se
inscribié para el proceso de seleccidn antes indicado.

4. Que mediante Resolucién 157 del 27 de Septiembre de 2021 se inadmitié al aspirante
identificado con la cédula de ciudadania 27.355.533, por NO haber adjuntado en el
momento de su inscripcidn el certificado de antecedentes disciplinarios de su profesion, ni
la declaracidn juramentada de no estar inmerso en causal de inhabilidades ni
incompatibilidades. Los cuales eran exigidos en la Resolucidén 141 del 30 de agosto de 2021.

5. Que dentro del término oportuno sefialado en la Resolucion 155 del 10 de Septiembre de
2021, el aspirante identificado con la cédula de ciudadania 27.355.533, interpuso recurso
de repbsicic’)n_en el que indica que “presento la respectiva postulacién a la convocatoria,
esto mediante correo electronico remitido a la  direccién
eleccioncontralor@asableadelputumayo.qgov.co, remitiendo en un documento anexo en PDF

el certificado de antecedentes disciplinarios de administrador publico y la declaracion
Jjuramentada, igualmente indica que ella cumple con los requisitos del cargo de contralor
departamental.

Carrera 8 N°. 7-46 Barrio Centro Mocoa, Tel.4204942 E-mail; -
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6. Elrecurso de reposicidn no esta lamado a prosperar por las siguientes razones:

6.1 En primer termino la convocatoria se constituye en la ley del proceso de seleccién y resulta

de obligatorio cumplimiento tanto para la administracién, como para los participantes y el
operador que apoye al ente publico en la realizacidn de las pruebas.
Sobre el particular resulta de gran ilustracién lo indicado por el honorable Consejo de Estado
enfallo de la SECCION QUINTA Consejero ponente: SUSANA BUITRAGO VALENCIA el dia tres
(3) de marzo de dos mil once (2011) Radicacién numero: 44001-23-31-000-2009-00096-01
se establece que: La convocatoria a un concurso o a un proceso de eleccién constituye el
marco juridico y el derrotero que rige el tramite pertinente a partir del cual los aspirantes
deciden participar en la seleccién de un empleo o cargo publico. La conformacién y el
contenido de esos actos y la aplicacién de la regulacién que se establezca por el érgano
electoral, deben honrar el principio constitucional previsto en el articulo 83 de la Constitucién
Politica segun el cual “las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas
deberdn cedirse a los postulados de la buena fe, la cual se presumird en todas las gestiones
que aquellos adelanten ante éstas”. Por ello, contradice este mandato superior que impone
a'las autoridades publicas actuar de buena fe en sus relaciones con los particulares que ellas
sorprendan a los participantes con. reglas o ex:genC/as que no se ddoptdron desde el
comienzo dela convocatoria.” :

6.2 En‘ese orden-de ideas es claro que la resolucion de convocatoria publicadapor la asamblea
Departameéntal del Putumayo establece las fases, pruebas, recursos y todo'lo relauonado
con el proceso para la eleccion del Contralor Departamental de Putumayo '

7. Que, a efectos de verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley para el desempefio
del cargo, en ese orden de ideas se exige para el desempefio del cargo ser profesional, y contar con
dos afios de ejer‘cicio de funciones publicas, aunado a lo anterior en la resolucién 141 del 30 de
agosto de 2021 se indicéd que al momento de la inscripcidon debian presentarse los siguientes
documentos:

11.1 Carta de presentac;on dlrlg/da la Asamblea Departamental de Putumayo suscrita por e/
(la) part:c:pante, donde certifique el correo electrénico donde recibirdg Ias comumcac:ones
/nherentes al presente proceso, asi como también numero de celular. ’

11 2 Formularlo Unico Hoja de Vida persona natural (www.dafp.gov.co).

11.3 Formular/o Unico declaracion /uramentada de bienes y rentas y act/wdad econom/ca
privada persona natural (www.dafp.gov.co).

11.4 Fotocop/a de la cedula de ciudadania .
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11.5 Copia titulo profesional

11.6 Tarjeta o matricula profesional

11.7 Certificado antecedentes judiciales,

11.8 Certificado medidas correctivas Policia Nacional

11.9 Certificado antecedentes disciplinarios,

11.10 Certificado antecedentes fiscales,

11.11 Fotocopia libreta militar (Hombres menores de 50 afios)

11.12 Certificado de antecedentes disciplinarios de la respectiva entidad de control disciplinario
de la profesion.

11.13 Los documentos enunciados en la hoja de vida y que corroboren la informacion académica
(otros’ titulos de pregrado o postgrado), la formacién profesional, la experiencia, la
cbmpetencia, la actividad docente, la produccion de obras en el ambito fiscal anunciada.

11.14 Declaracién que se entenderd bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibicion o impedimento legal
para asumir el cargo, suscrita por el participante.” A

Que el articulo 8 de la mencionada resolucién sefiala las causales de inadmisidn y exclusién de
la convocatoria asi:

“7.3 No entregar los documentos establecidos para la inscripcion.
" Pardgrafo. Anteriores causales no son subsanables.”

6.3 Eneseorden deideas, resulta claro que con la expedicidn de la Resolucién 141 del 30 de agosto
de 2021, la Asamblea Departamental ejercié la facultad reglamentaria y seflalo con total
claridad los documentos necesarios para la inscripcidn asi como las consecuencias de no
presentar la documentacién sefialada de manera completa, por lo que no se repondra la
decision.

En mérito de lo expuesto y en ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, la Mesa Directiva

de la Asamblea Departamental de Putumayo,

RESUELVE

PRIMERO. No Reponer la decisién de inadmisién del aspirante identificado con la cédula de
ciudadania No. 27.355.533, prevista en el Articulo Segundo de la Resolucidn 157 del 27 de
Septiembre de 2021, por no haber cumplido con los documentos necesarios para su inscripcién, y
de acuerdo a lo manifestado en:la parte motiva de la presente decisidn.
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SEGUNDO. Contra la presente resolucidn no procede recurso alguno de conformidad con lo
sefialado enla Ley 1437 de 2011.

TERCERO. Notifiquese el contenido de la presente resolucién al correo del recurrente, informado al
momento de su inscripcidn, asi como en la pdgina web de la corporacién y en las carteleras de la
misma. '

Expedida en San Miguel de Agreda Mocoa, a los treinta (30) dias del mes de Septiembre de 2021.

LA MESA DIRECTIVA:

1. PRESIDENTE: EDISON JUAN YANDUN BASTIDAS

{L‘% ?'J"V C’::‘ "% ffe-.ju C

2. PRIMER VICEPRESIDENTE: WILDER CASTANEDA CALDERON

ux Ny!gﬂ"‘“ e

3. SEGUNDO VICEPRESIDENTE: YULE VIANEY ANZUETA TARACHE

Proyectd: Hugo Fernando Castillo C. Asesor Juridico Asarmblea Departamental.
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RESOLUCION Ne2. 160
(30 de septiembre de 2021)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE RECURSO DE REPOSICION EN CONTRA DE LA RESOLUCION
No. 157 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE ESTABLECE LA LISTA DE ADMITIDOS E
INADMITIDOS A LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR
DEPARTAMENTAL DE PUTUMAYO PERIODO 2022 - 2025

La Mesa Directiva de la Asamblea Departamental del Putumayo, en uso de sus facultades
Constitucionales, especialmente las del inciso cuarto del Articulo 272, modificado por el Acto
Legislativo No. 04 de fecha 18 de septiembre de 2019, Resolucién 0728 del 18 de noviembre de
2019 expedida por parte de la Contraloria General de la Republica, y demés normas concordantes,

CONSIDERANDO

1. Que mediante Resolucién 141 del 30 de agosto de 2021, se reglamentd el proceso de
convocatoria publica para la elecciéon del Contralor Departamental de Putumayo periodo
2022 - 2025. , _

2. Que mediante Resolucion 155 del 10 de septiembre se modificé el articulo 12 de la
Resolucién 141 del 30 de agosto de 2021, quedando el periodo de inscripciones para la
presente convocatoria publica desde las 8:00 a.m. del dia 13 de Septiembre a las 4:00 p.m.
del dia 17 de Septiembre de 2021.

3. Quedurante el periodo de inscripciones sefialado en la Resolucién 155 del 13 de Septiembre
de 2021, el aspirante identificado con la cédula de ciudadania nimero 18128865 se inscribid
para el proceso de seleccién antes indicado.

4. Que mediante Resolucion 157 del 27 de Septiembre de 2021 se inadmitié al aspirante
identificado con la cédula de ciudadania 18128865, por NO haber la declaracion
juramentada de no estar inmerso en causal de inhabilidades ni incompatibilidades. Los
cuales eran exigidos en la resolucién 141 del 30 de agosto de 2021.

5. Que dentro del término oportuno sefialado en la Resolucién 155 del 10 de Septiembre de
2021, el aspirante identificado con la cédula de ciudadania 18128865, interpuso recurso de
reposicion en el que indica que “presento la respectiva postulacién a la convocatoria, esto
mediante correo electrénico remitido @ la " direccién

* eleccioncontralor@asableadelputumayo.qgov.co, indica que la manifestacién antes indicada

se encuentra inmersa en el formato de hoja de vida de la Funcién publica remitida junto con
su inscripcion.,
6. Elrecurso de reposicidén no esta llamado a prosperar por las siguientes razones,
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En primer termino la convocatoria se constituye en la ley del proceso de seleccién y resuita
de obligatorio cumplimiento tanto para la administracién, como para los participantes y el
operador que apoye al ente piiblico en la realizacién de las pruebas.

Sobre el particular resulta de gran ilustracién lo indicado por el honorable Consejo de Estado
en fallo de la SECCION QUINTA Consejero ponente: SUSANA BUITRAGO VALENCIA el dia tres
(3) de marzo de dos mil once {(2011) Radicacién numero: 44001-23-31-000-2009-00096-01 se
establece que La convocatoria a un concurso o a un proceso de eleccidn constituye el marco
juridico y el derrotero que rige el tramite pertinente a partir del cual los aspirantes deciden
participar en la seleccién de un empleo o cargo publico. La conformacién y el contenido de
esos actos y la aplicacién de la regulacidn que se establezca por el drgano electoral, deben
honrar el principio constitucional previsto en el articulo 83 de la Constitucién Politica segun
el cual “las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberan cefirse a los
postulados de la buena fe, la cual se presumiré en todas las gestiones que aquellos adelanten
ante éstas”. Por ello, contradice este mandato superior que impone a las autoridades publicas
actuari de -Buena fe en sus relaciones con los particulares: que ellas sorprendan a 10s
partactpantes con reglas o exigencias que no se adoptaron desde el comienzo de la
convocatoria. e

En:ese orden de ideas es claro que la resolucién de convocatoria publicada por la @samblea
Departamental del Putumayo establece las fases, pruebas, recyrsos 'y todo lo relacmnado con
el proceso para la eleccion del Contralor Departamental de Putumayo. ’ IEER SR
El articuto 13 de la resolucién 141 del 30 de agosto de 2021 establece los. documentos
necesarios para la inscripcién en los siguientes términos T

Que, a efectos de- verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley para el
desempefio del cargo, en ese orden de ideas se exige para el desemipefio del cargo ser
profesional, y contar con dos afios de ejercicio de funciones publicas, aunadoalg anterioren
la resolucién 141 del 30 de agosto de 2021 se indic6 que al momento de la inscripcién deblan
presentarse I05 siguientes documentos

11.1 Carta de presentacidn dirigida la Asamblea Departamental de Puturhayo, suscrita por-el
(la) participante, donde certifique el correo electrénico donde recibird las comunicaciones
inherentes al presente proceso, asi como también numero de celular.

11.2 Formulario Unico Hoja de Vida persona natural (www.dafp.gov.co).’

11.3 Formulario Unico declaracién Juramentada de bienes y rentas y actividad econdmica
privada persona natural (www.dafp.gov.co).

11.4 Fotocopia de la cedula de ciudadania

11.5 Copia titulo profesional

11.6 Tarjeta o matricula profesional
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11.7 Certificado antecedentes judiciales,

11.8 Certificado medidas correctivas Policia Nacional

11.9 Certificado antecedentes disciplinarios,

11.10 Certificado antecedentes fiscales,

11.11 Fotocopia libreta militar (Hombres menores de 50 afios)

11.12 Certificado de antecedentes disciplinarios de la respectiva entidad de control
disciplinario de la profesidn.

11.13 Los documentos enunciados en la hoja de vida y que corroboren la informacién
académica (otros titulos de pregrado o postgrado), la formacién profesional, la experiencia,
la competencia, la actividad docente, la produccién de obras en el ambito fiscal anunciada.
11.14 Declaracidon que se entendera bajo la gravedad de juramento, de no estar-incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibicién o impedimento
legal para asumir el cargo, suscrita por el participante.

Que el articulo 8 de la mencionada resolucién sefiala las causales de inadmisién y exclusién
de la convocatoria asi:

7.3 No entregar los documentos establecidos para la inscripcién ...Pardgrafo. Anteriores
causales no son subsanables.”

6.4 Que revisada la hoja de vida de la Funcidn Publica presentada por el aspirante la misma, en
efecto tiene un aparte en el que se declara no estar inmerso en causal de inhabilidad ni
incompatibilidad, sin embargo nada dice la misma sobre los conflictos de interés, prohibicién
o impedimento legal para asumir el cargo, por tanto la misma no suple la exigencia efectuada
a los aspirantes en la resolucion 141 del 30 de agosto de 2021.

6.5 En ese orden de ideas, resulta claro que con la expedicion de la resolucién 141 del 30 de
agosto de 2021, la Asamblea Departamental ejercié la facultad reglamentaria y sefialo con
total claridad los documentos necesarios para la inscripcidn asi como las consecuencias de no
presentar la documentacion sefialada de manera completa, por lo que no se repondra la
decisién.

En mérito de lo expuesto y en ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, la Mesa Directiva
de la Asamblea Departamental de Putumayo,

RESUELVE
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PRIMERO. No Reponer la decision de inadmision del aspirante identificado con fa cédula de
ciudadania No. 18.128.865, prevista en el Articulo Segundo de la Resolucion 157 del 27 de
Septiembre de 2021, por No haber cumplido con los documentos necesarios para sy inscripcion, y
de acuerdo a lo manifestado en la parte motiva de la presente decision.

SEGUNDO. Contra la presente resolucion no procede recurso alguno de conformidad con lo
sefialado en la Ley 1437 de 2011.

TERCERO. Notifiquese el contenido de la presente resolucion al correo del recurrente, informado al
momento de su inscripcidn, asi como en la pagina web de la corporacién y en las carteleras de la
misma.

Expedida en San Miguel de Agreda Mocoa, a los treinta (30) dias del mes de Septiembre de 2021.

LA MESA DIRECTIVA:

1. PRESIDENTE: EDISON JUAN YANDUN BASTIDAS IR S A

ool e Gk cedh €
2. PRIMER VICEPRESIDENTE: WILDER CASTANEDA CALDERON
‘ ;J‘«! /{w:": .
e
ﬁip&dﬂdo 7

3. SEGUNDO VICEPRESIDENTE: YULE VIANEY ANZUETA TARACHE

M
\\i{‘—TﬁT 'I

Proyectd: Hugo Fernando Castillo C. Asesor Jurfdico Asamblea Departamental.
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RESOLUCION Ne. 161
(30 de septiembre de 2021)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE RECURSO DE REPOSICION EN CONTRA DE LA RESOLUCION
No. 157 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE ESTABLECE LA LISTA DE ADMITIDOS E
INADMITIDOS A LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR
DEPARTAMENTAL DE PUTUMAYO PERIODO 2022 - 2025

La Mesa Directiva de la Asamblea Departamental del Putumayo, en uso de sus facultades
Constitucionales, especialmente las del inciso cuarto del Articulo 272, modificado por el Acto
Legislativo No. 04 de fecha 18 de septiembre de 2019, Resolucién 0728 del 18 de noviembre de
2019 expedida por parte de la Contralorfa General de la Republica, y demés normas concordantes,

CONSIDERANDO

1. Que mediante Resolucion 141 del 30 de agosto de 2021, se reglamentd el proceso de
convocatoria publica para la eleccion del Contralor Departamental de Putumayo periodo
2022 - 2025. , .

2. Que mediante Resolucion 155 del 10 de septiembre se modificd el articulo 12 de la

- Resolucion 141 del 30 de agosto de 2021, quedando el periodo de inscripciones para la
presente convocatoria publica desde las 8:00 a.m. del dia 13 de Septiembre a las 4:00 p.m.
del dia 17 de Septiembre de 2021,

3. Quedurante el periodo de inscripciones sefialado en la Resolucién 155 del 13 de Septiembre
de 2021, el aspirante identificado con la cédula de ciudadania nimero 80.800142 se
inscribid para el proceso de seleccién antes indicado.

4. Que mediante Resoluciéon 157 del 27 de Septiembre de 2021 se inadmitié al aspirante
identificado con la cédula de ciudadania 80.800.142, por NO haber suscrito la declaracidén
juramentada de bienes y rentas de persona natural el cual era exigidos en la resolucién 141
del 30 de agosto de 2021. ‘

5. Que dentro del término oportuno sefialado en |la Resoluciéon 155 del 10 de Septiembre de
2021, el aspirante identificado con la cédula de ciudadania 80.800.142 , interpuso recurso
de reposicion en el que indica que “presento la respectiva postulacion .a la convocatoria,
esto mediante correo “electrénico remitido - -a la- - direccion

_eleccioncontralor@asableadelputumayo.qgov.co, indica que en su criterio el.documento es
subsanable y que la decisién le afecta sus derechos fundamentales.

6. Elrecurso de reposicion no esta llamado a prosperar por las siguientes razones,
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En primer termino la convocatoria se constituye en la ley del proceso de seleccion y resulta
de obligatorio cumplimiento tanto para la administracion, como para los participantes y el
operador que apoye al ente publico en la realizacién de las pruebas.

Sobre el particular resulta de gran ilustracién lo indicado por el honorable Consejo de Estado
en fallo de la SECCION QUINTA Consejero ponente: SUSANA BUITRAGO VALENCIA el dia tres
(3) de marzo de dos mil once (2011) Radicacién numero: 44001-23-31-000-2009-00096-01 se
establece que La convocatoria a un concurso o a un proceso de eleccién constituye el marco
juridico y el derrotero que rige el tramite pertinente a partir del cual los aspirantes deciden
participar en la seleccion de un empleo 0 cargo publico. La conformacidn y el contenido de
esos actos y la aplicacién de la regulacién que se establezca por el ¢rgano electoral, deben
honrar el principio constitucional previsto en el articulo 83 de la Constitucién Politica segin
el cual “las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberan cefiirse a los
postulados de la buena fe, la cual se presumird en todas las gestiones que aquellos adelanten
ante éstas”. Por ello, contradice este mandato superior que impone a las autoridades pablicas
actuar de buena fe en sus relaciones con los particulares que ellas sorprendan™a los
partlc:pantes con reglas 0" exigencias que no se adoptaron desde el ‘comienzo de’ I3
convocatoria. ,

En ese ordeh de ideas es-claro que la resolucién de convocatoria publicada por fa asambiea
Departamental del Putumayo establece las fases, pruebas, recursos y todo o relacnonado con
el proceso para la ‘eleccién del:Contralor Departamental de Putumayo: 53 000 i
El articulo 13 de la résolucion 141 del 30 de agosto de 2021 establece los: documentos
riecesarios para la inscrip¢idn en los siguientes términos g
Que, a efectos de verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley para el
desempefio del cargo, en ese orden de ideas se exige para el desempefio-del cargo ser
profesional, y contar con dos afios de ejercicio de funciones publicas, aunadoa lo anterior en
la resolucion. 141 del 30 de‘agosto de 2021 se indicd que al momento de la i mscrlpuon debian
presenta rse los SIgwentes documentos ' ‘

11.1 Carta de presentacién dirigida la Asamblea Departamental de Putumayo, susctita por el
(1a) participante, donde certifique el correo electrénico donde recibird las comunicaciones
inherentes al presente proceso, asf como también numero de celular,

" © 11.2 Formulario Uni¢o Hoja de Vida persona natural (www.dafp.gov.co).

11.3 Formulario Unico declaracién juramentada de bienes y rentas y actividad econom:ca
privada persona natiral (www.dafp.gov.co).

11.4 Fotocopia de la cedula de ciudadania .

11.5 Copia titulo profesional

11.6 Tarjeta o matricula profesional
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11.7 Certificado antecedentes judiciales,

11.8 Certificado medidas correctivas Policia Nacional

11.9 Certificado antecedentes disciplinarios,

11.10 Certificado antecedentes fiscales,

11.11 Fotocopia libreta militar (Hombres menores de 50 afios)

11.12 Certificado de antecedentes disciplinarios de la respectiva entidad de control
disciplinario de la profesién.

11.13 Los documentos enunciados en la hoja de vida y que corroboren la informacion
académica (otros titulos de pregrado o postgrado), la formacién profesional, la experiencia,
fa competencia, la actividad docente, la produccion de obras en el dmbito fiscal anunciada.
11.14 Declaracién que se entenderd bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibicién o impedimento
legal para asumir el cargo, suscrita por el participante.

Que el articulo 8 de la mencionada resolucion sefiala las causales de inadmisién y exclusién
de la convocatoria asi

7.3 No entregar los documentos establecidos para la inscripcidn

Parégrafo. Anteriores causales no son subsanables.

6.4 De la revision nuevamente del formato previsto a folio 5 del documento presentado, se
evidencia que el mismo NO fue debidamente suscrito por el aspirante, siendo que es una
declaracién de bienes y rentas que es JURAMENTADA, y que por ende, debe ir suscrita
(firmada) por quien la presenta, a la luz de lo establecido en los Articulos 244 y 260 de la Ley
1564 de 2012, en concordancia con los Articulos 13 y 14 de la Ley 190 de 1995, normas que
se entienden incorporadas en la convocatoria que se lleva a cabo, al ser de jerarquia superior.

6.5 En ese orden de ideas, resulta claro que con la expedicion de la resolucidon 141 del 30 de
agosto de 2021, la Asamblea Departamental ejerci6 la facultad reglamentaria y sefialo con .
total claridad los documentos necesarios para la inscripcion asf como las consecuencias de no
presentar la documentacién sefialada de manera completa, por lo que no se repondrd la
decision.

En mérito de lo expuesto y en ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, la Mesa Directiva
de la Asamblea Departamental de Putumayo,
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RESUELVE

PRIMERO. No Reponer la decisién de inadmisidn del aspirante identificado con la cédula de
ciudadania No. 80.800.142, prevista en el Articulo Segundo de la Resolucién 157 del 27 de
Septiembre de 2021, por No haber cumplido con los documentos necesarios para su inscripcién, y
de acuerdo a lo manifestado en la parte motiva de la presente decisién.

SEGUNDO. Contra la presente resolucidn no procede recurso alguno de conformidad con lo
sefalado en la Ley 1437 de 2011.

TERCERO. Notifiquese el contenido de la presente resolucidn al correo del recurrente, informado al
momento de su inscripcidn, asi como en la pdgina web de la corporacién y en las carteleras de Ia
misma.

Expedida en San Miguel de Agreda Mocoa, a los treinta (30) dias del mes de Septiembre de 2021.

LA MESA DIRECTIVA:

R,

1. PRESIDENTE:* EDISON JUAN YANDUN BASTIDAS

. .M,;{Jw_@wz‘-k{ C.
2. PRIMER VICEPRESIDENTE: WILDER CASTAREDA CALDERON

g

C oz h L f
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SoLadsd! Tl
! Z({YLE NPT e
iputado

3. SEGUNDO'VICEPRESIDENTE: YULE VIANEY ANZUETA TARACHE

&k

Proyecté: Hugo Ferhando Castillo C. Asesor Juridico Asamblea Departamentai.
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RESOLUCION Ne. 162
(30 de septiembre de 2021)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE RECURSO DE REPOSICION EN CONTRA DE LA RESOLUCION
No. 157 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE ESTABLECE LA LISTA DE ADMITIDOS E
INADMITIDOS A LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR
DEPARTAMENTAL DE PUTUMAYO PERIODO 2022 — 2025 Y SE CORRIGE UN ERROR DE
TRANSCRIPCION DE MANERA OFICIOSA

La Mesa Directiva de la Asamblea Departamental del Putumayo, en uso de sus facultades
Constitucionales, especialmente las del inciso cuarto del Articulo 272, modificado por el Acto
Legislativo No. 04 de fecha 18 de septiembre de 2019, Resolucion 0728 del 18 de noviembre de
2019 expedida por parte de la Contraloria General de la Republica, y demds normas concordantes,

CONSIDERANDO

1. Que mediante Resolucidn 141 del 30 de agosto de 2021, se reglamentd el proceso de
convocatoria publica para la eleccién del Contralor Departamental de Putumayo periodo
2022 - 2025, .

2. Que mediante Resolucién 155 del 10 de septiembre se modifico el articulo 12 de la
Resolucién 141 del 30 de agosto de 2021, quedando el periodo de inscripciones para la
presente convocatoria publica desde las 8:00 a.m. del dia 13 de Septiembre a las 4:00 p.m.
del dia 17 de Septiembre de 2021.

3. Quedurante el periodo de inscripciones sefialado en la Resolucién 155 del 13 de Septiembre
de 2021, el aspirante identificado con la cédula de ciudadania nimero 7.705.322 se
inscribio para el proceso de seleccion antes indicado.

4. Que mediante Resolucién 157 del 27 de Septiembre de 2021 se reporté como admitido al
aspirante identificado con la cédula de ciudadania 7.707.322, el cual no se inscribid la
presente proceso de seleccion, lo que a todas luces conlleva a la necesidad de corregir el
error de digitacion en el que se incurrié.

5. Que dentro del término oportuno sefialado en la Resolucion 155 del 10 de Septiembre de
2021, el aspirante identificado con la cédula de ciudadania 7.705.322, interpuso recurso de
reposicion en el que indica que “presento la respectiva postulacion a la convocatoria, esto
mediante correo electrénico remitido a la - - direccidn
eleccioncontralor@asableadelputumayo.gov.co, indica que su numero de cedula no se
encuentra ni entre los admitidos ni los inadmitidos a la presente convocatoria publica.

6. Que en virtud de la manifestacion del aspirante identificado con la cédula de ciudadania
7.705.322, sobre posibles errores de digitacion en la resoluciéon 157 del 27 de Septiembre
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de 2021 se procedié de manera oficiosa a verificar todos los nimeros de cedula de los
aspirantes tanto admitidos como inadmitidos encontrado que adicional al error incurrido
con el aspirante identificado con la cédula de ciudadania 7.705.322, se incluyd dos veces la
cédula de ciudadania 97.470.879 y se omitid la 97.470.398 por lo que se procederd de
manera oficiosa mediante la presente resolucidn a subsanar el error antes indicado.

7. Que revisada la hoja de vida del aspirante identificado con la cédula de ciudadania nimero

97.470.398 se encuentra lo siguiente:

ASPRANTE | PROFESIONAL| 2ANOSFP | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 [ 10 [ 11 ] 12 [ 13 | 14 | RESWTADO
97470398 Sl Sl Sl | SI {NO| St | 8 | Sl [NOINO|NO|NO| S | NO| Sl [ NO| INADMTR

Por lo cual se sefiala que le faltaron documentos por lo que debe ser inadmitido al presente
proceso de convocatoria publica y por.ende, se le permitira se pronuncie sobre la decisidn
planteada, por ende, se modificard el cronograma solamente para efectos del traslado
respectivo. '

8. Que éll'artféu’_lb' 45de la Iey1437 de 2011 establece:

ARTICULO 45 CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualqwer tlempo de of|c10 o a
pehcnon de parte se podran correglr los errores SImpIemente formales contemdos en los
actos admlnlstratwos, ya sean arltme'acos de d|g|tac10n de transcnpcnon o de om:smn de
palabras En ningun caso la correccnon daré lugar a cambios en el sentldo rnaterial de la
decision, mrewwra los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta
deberd ser notificada o comunicada a todos los interesados, segdn corresponda. Ll

Asi las cosas se procede por el presenta acto administrativo a corregir el error de digitacién
en‘el'que seincurrid frente a la.admisidn del aspirante identificado con cédula de ciudadania
7.705.322 y frente a la inadmisién del aspirante identificado con la cédula de ciudadania
numero 97.470.398.

En mérito de lo expuesto y en ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, la Mesa Directiva
de la Asamblea Departamental de Putumayo, '

RESUELVE

PRIMERO... Reponer -la decisién recurrida y en consecuencia tener como admitido al -aspirante
identificado. ‘con la cédula de ciudadania admisidn del aspirante identificado con la cedula de

ciudadania No. 7.705.322.
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SEGUNDO. Corregir de oficio el error formal de digitacion acaecido en el articulo Segundo de la
Resoluciéon 157 del 27 de Septiembre de 2021, al haberse incluido como inadmitido de manera
repetida el nimero de cédula 97.470.879 e incluir como inadmitido al aspirante identificado con la
cédula de ciudadania 97.470.398 por las razones expuestas en la presente resolucion.

SEGUNDO. Contra la presente resolucién no procede recurso alguno de conformidad con lo
sefialado en la Ley 1437 de 2011.

TERCERO. Notifiquese el contenido de la presente resolucién al correo del recurrente, informado al
momento de su inscripcidn, asi como en la pagina web de la corporacidon y en las carteleras de la
misma.

.Expedida en San Miguel de Agreda Mocoa, a los treinta (30) dias del mes de Septiembre de 2021.

LA MESA DIRECTlVA:
é’ kYY),
R,
1. PRESIDENTE: EDISON JUAN YANDUN BASTIDAS

M‘ t’J A (:';‘,/ ;'a'ﬁ,}; C.

2. PRIMER VICEPRESIDENTE: WILDER CASTANEDA CALDERON

) /”7
4 . F
(¥ 7 f s
/ 4, fles

o

3. SEGUNDO VICEPRESIDENTE: YULE VIANEY ANZUETA TARACHE

drd

Proyecté: Hugo Fernando Castillo C. Asesor Juridico Asamblea Departamental.
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RESOLUCION Ne. 163

(30 de septiembre de 2021)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE RECURSO DE REPOSICION EN CONTRA DE LA RESOLUCION
No. 157 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE ESTABLECE LA LISTA DE ADMITIDOS E
INADMITIDOS A LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR
DEPARTAMENTAL DE PUTUMAYO PERIODO 2022 - 2025

La Mesa Directiva de la Asamblea Departamental del Putumayo, en uso de sus facultades
Constitucionales, especialmente las del inciso cuarto del Articulo 272, modificado por el Agto
Legislativo No. 04 de fecha 18 de septiembre de 2019, Resolucién 0728 del 18 de noviembre de
2019 expedida por parte de |la Contraloria General de la Republica, y demds normas ¢concordantes,

" CONSIDERANDO

1. Que mediante Resolucion 141 del 30 de agosto de 2021, se reglamentd el proceso de
convocatoria publica para Ia eleccién del Contralor Departamental de Putumayo periodo
2022 - 2025.

2. Que mediante: Resolucion. 155 del 10 de septiembre se modifico el articule- 12 de'da
.. Resolucion. 141 del 30 de-agosto de 2021, quedando el periodo de inscripciones para:la
‘presente convocatoria publica-desde las 8:00 a.m. del dia 13.de Septiembre a las4:00 p.m.
del dia 17 de Septiembre de 2021. :
3. Queduranteel periodo de inscripciones sefialado en la Resoluc:on 155 del 13 de Septiembre
de 2021, el aspirante identificado con la cédula de ciudadania numero 1 061 755 479 se
, ’mscrlblo para el proceso de seleccidn antes indicado. _ o
4. W‘Quebmedlante Re_soluaon_lS? del 27 de Septiembre de 2021 se inadrﬁiti_jé al és'pl"rante
identificado con la cédula de ciudadanfa 1.061.755.479, por no haber acreditado el requisito
previsto en el numeral 7.5. del Art. 72 de la Resolucién 141 del 30 de Agosto de 2021, es
decir, haber ejercido funciones publicas por un periodo no inferior a 2 afios

5. Que dentro del término oportuno sefialado en la Resolucidn 155 del 10 de Septiembre de
2021, el aspirante identificado con la cédula de ciudadania 1.061.755.479, intérpuso recurso
de i’éposicién en el que indica lo siguiente:

(..) Presento recurso a /a //sta de admitidos para el proceso de eleccion de contra/or . l‘
departamenta/ del Putumayo, mi postulacion se relaciona con mi numero de cédula
1.061. 755 479, mi nombre es Andres Mauricio Erira Bravo, y recurro la Resolucién 157

de 2021 que me indica como inadmitido en el proceso por no cumplir el requisito de. -
f'bqs afios en funcidn Publica”.,
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Considero que la experiencia en el sector ptiblico que se aporta se contabiliza en
aproximadamente cinco afios y con ello puedo acceder a los requisitos minimos
establecidos en la Resolucién NO. 141 del 30 de agosto de 2021 de la Asamblea
Departamental del Putumayo. En dicho acto administrativo ni siquiera se indica la
definicion de funcidn ptblica y acudiendo a lo establecido en el Decreto 1083 de 2015,
los requisitos aportados son suficientes para acreditar la experiencia profesional.

Solicito la reconsideracion de la admisién y que se me admita al proceso {(...)”

De la revision nuevamente de los documentos aportados con la hoja de vida, mediante los
cuales se pretender acreditar el ejercicio de funcién publica, se verifica que corresponden a
contratos de prestacién de servicios celebrados con diferentes entidades, los cuales NO se
pueden considerar y computar para efectos de acreditar dicho ejercicio de funcién publica,
maxime cuando debido al cambio jurisprudencial efectuado por la Seccién Quinta del
Honorable Consejo de Estado, en fallo de fecha 9 de septiembre de 2021, se determiné a
través del anélisis del medio de control de nulidad electoral por la designacién del Contralor
Municipal de Valledupar, que frente al requisito de experiencia y la forma de vinculacién
con la que se puede demostrar dicho requisito, no es posible acreditar el ejercicio de funcién
publica a través de contratos de prestacién de servicios, asi:

“En el articulo 9 de la referida convocatoria, el Concejo Municipal establecié: “ARTICULO
9. REQUISITOS DE PARTICIPACION. De conformidad con los articulos 272 de la
Constitucion Politica, 88 de la Ley 42 de 1993, 158 de la ley 136 de 1994 y artfculo 9 de
la Ley 177 de 1994, para participar en el proceso de eleccion para Contralor (sic)
Municipal de Valledupar, se requiere: 1. Ser colombiano por nacimiento 2. Ciudadano en
ejercicio. 3. Tener mds de veinticinco (25) afios de edad 4. Acreditar titulo universitario
5. Haber ejercido funciones publicas por un periodo no inferior a dos (2) afios”. Como se
lee, el cabildo municipal reglamenté en la convocatoria los aspectos generales para la
eleccion del contralor y advirtié que los requisitos para participar en dicho proceso de
seleccidén atendian a aquellos dispuestos en la Constitucion y en la Ley, entre otros,
“haber ejercido funciones publicas por un periodo no inferior a dos (2) afios”. En efecto,
el articulo 272 de la Constitucion Politica, modificado por el articulo 4 del Acto Legislativo
04 de 2019 establece que “Para ser elegido contralor departamental, distrital o
municipal se requiere ser colombiano por nacimiento, ciudadano en ejercicio, tener mds
de veinticinco afios, acreditar titulo universitario y las demds calidades que establezca la
ley”. Dicho requisito, como bien lo expreso el a quo, se encuentra contenido en la Ley 42
de 1993 “Sobre la organizacién del sistema de control fiscal financiero y los organismos
que lo ejercen™, que en su articulo 68 prevé: “Para ser elegido contralor de una entidad
té'rri‘toria/ se requiere ademds de las calidades establecidas en el articulo 272 de la
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Constitucion Nacional acreditar titulo universitario y haber ejercido funciones publicas
por un periodo no inferior a dos afios”. Este articulo fue objeto de examen por parte de
la Corte Constitucional mediante sentencia C-320 de 1994, corporacion que lo declaré
exequible con excepcion del apartado “ciencias econdmicas, juridicas, contables, de
administracion o financieras” apartado que se referia a acreditar un titulo universitario
en esas dreas. De manera que, no existe duda alguna sobre cudles eran los requisitos
establecidos en la Constitucion y en la Ley para la eleccion de contralores territoriales,
que fueron replicados en la Convocatoria efectuada por el Concejo Municipal de
Valledupar, razén por la que se ajustan a la normativa vigente para el momento en que
serealizd el proceso de seleccidn.

4. Del ejercicio de la funcion publica

En consideracion al requisito exigido para ser contralor territorial que es objeto de
debate por la parte actora, esto es, el ejercicio de funcidn pub//ca por un periodo no
mfer/or a dos (2) afios, debe precisarse el alcance de este concepto y la regulac;on que
sobre el part/cu/ar estab/ece el ordenamiento juridico colombiano. La jur/sprudencm del
max1mo organo constttucrona/ ha abordado el concepto de functon pub//ca a part/r de
dos noc10nes amp//a y restr/ng/da En el sentido amp//o la nocién de funcron pub//ca -
sostiene la Corte Constitucional- atafie al conjunto de las act/wdades que real/za el
Estado a través de los organos de las ramas del poder pub//co de’ /os organOS
auténomos e /ndepend/entes (art 113) y de las demds entidades o agenaas publ/cas
en orden a alcanzar sus d/ferentes fines. En un sentido restr/ng/do se ref/ere al conjunto
de pr/nCIp/os y reglas que se aplican a quienes tienen vinculo laboral subordinado con los
distintos organismos del Estado. Por lo mismo, empleado, funcionario o trabajador es el
servidor publico que estd investido regularmente de una funcién, que desarrolla dentro
del radio de competencia que le asigna la Constitucion, la ley o el reglamento3 . En el
asunto bajo estudio, resulta indispensable determinar el ejercicio de funciones publicas
por parte de particulares, comoquiera que la demandada acredito el referido requisite a
través de multiples contratos de prestacién de servicios. Segun se tiene, el articulo 123
de la Constitucion Politica advierte que el desempefio de funciones publicas puede estar
d cargo de los servidores publicos o de los particulares, distinguiéndose los unos de I6s
otros en que, por ejemplo, los primeros lo hacen de manera permanente, en tanto que
los segundos lo hacen en forma temporal o transitoria, € igualmente porgue dentro de
la primera categoria. quedan comprendidos “los miembros de las corporaciones bﬁb/iéas,
los "empléados y trabajadores del Estado y de sus entidades -descentralizadas
territorialmente 'y por servicios”, mientras que los particulares prestan el servicio con
apego a unas precisas funciones publicas que le han sido provisionalmente asignadas,
como asi lo indica el articulo 116 de la Constitucion frente a quienes son-"investidos:
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transitoriamente de la funcion de administrar justicia” 4 . Asi mismo, la Ley 489 de 1998
establece en el articulo 110 las condiciones para el ejercicio de funciones administrativas,
al preceptuar que las personas (naturales y juridicas privadas), podrdn ejercer funciones
administrativas, bajo las siguientes condiciones: “La regulacidn, el control, la vigilancia
y la orientacién de la funcién administrativa corresponderd en todo momento, dentro
del marco legal o la autoridad o entidad publica titular de la funcion la que, en
consecuencia, deberd impartir las instrucciones y directrices necesarias para su ejercicio.
Sin perjuicio de los controles pertinentes por razén de la naturaleza de la actividad, o
entidad publica que confiera la atribucion de las funciones ejercerd directamente un
control sobre el cumplimiento de las finalidades, objetivos, politicas y programas que
deban ser observados por el particular. Por motivos de interés publico o social y en
cualquier tiempo, la entidad o autoridad que ha atribuido a los particulares el ejercicio
de las funciones administrativas puede dar por terminada la autorizacion. La atribucion
de las funciones administrativas deberd estar precedida de acto administrativo y
acompafiada de convenio” Por su parte, el articulo 111 de la misma Ley prevé lo
siguiente: “1. Expedicién de acto administrativo, decreto ejecutivo, en el caso de
ministerios o departamentos administrativos o de acto de la junta o consejo directivo,
en el caso de las entidades descentralizadas, que serd sometido a la aprobacion del
Presidente de la Reptiblica, o por delegacion del mismo, de los ministros o directores de
departamento administrativo, de los gobernadores y de los alcaldes, segun el orden a
que pertenezca la entidad u organismo, mediante el cual determine: a) Las funciones
especificas que encomendard a los particulares; b) Las calidades y requisitos que deben
reunir las entidades o personas privadas; c) Las condiciones del ejercicio de las funciones;
d) La forma de remuneracion, si fuera el caso; e) La duracion del encargo y las garantias
que deben prestar los particulares con el fin de asegurar la observancia y la aplicacion
de los principios que conforme a la Constitucién Politica y a la ley gobiernan el ejercicio
de las funciones administrativas. 2. La celebracion de convenio, si fuere el caso, cuyo
plazo de ejecucion serd de cinco (5) afios prorrogables y para cuya celebracidn la entidad
o qutoridad deberd: Elaborar un pliego o términos de referencia, con fundamento en el
acto administrativo expedido y formular convocatoria publica para el efecto teniendo en
cuenta los principios establecidos en la Ley 80 de 1993 para la contratacion por parte de
entidades estatales. Pactar en el convenio las cldusulas excepcionales previstas en la Ley
80 de 1993 y normas complementarias, una vez seleccionado el particular al cual se
conferird el ejercicio de las funciones administrativas.” Sobre dichas normas, la Corte
Constitucional se pronuncié en sentencia C-866 de 1999 y establecié algunos criterios
que restringen la atribucién de funciones administrativas a particulares. Asl, una de estas
limitaciones estd determinada por la asignacién constitucional que _én forma exclusiva y
excluyente se haga de la referida funcién a determinada autoridad.
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Por ejemplo, las labores que ejerce la Fuerza Publica (Art. 216 de la Constitucién Politica).
Igualmente, precisé que las autoridades administrativas solamente pueden atribuir a los
particulares las potestades que son de su competencia, la imposibilidad de vaciar de
contenido las facultades de la autoridad que las otorga, es decir, la atribucion conferida
al particular no puede llegar al extremo de que éste reemplace totalmente ala autoridad
publica en el ejercicio de las funciones que le son propias. En igual medida, el maximo
organo constitucional aclard en esa oportunidad que la atribucion de funciones
administrativas a particulares debe hacerse delimitando expresamente la funcion
otorgada, acudiendo para eIIQ‘ a- criterios materiales, espaciales, temporales,
circunstanciales, procedimentales o cualesquiera otros que resulten (tiles para precisar
el campo de accién de los particuldres’, en forma tal que la atribucion no llegue a devenir
en una invasion o usurpabién de funciones no concedidas, a un vaciamiento del
contenido de la competencia de la autoridad atribuyente o a la privatizacion indirecta
del patrimonio publico. De otro lado, tal y como lo advierte el Ministerio Publico, en la
sentencia C-563 de 1998 la Corte, desde una Optica referida exclusivamente ‘a la
responsabilidad civil y penal de fos contratistas, determind que los contratistas, como
sujetos particulares, no pierden su calidad de tales porque su vinculacion juridica ata
entidad estatal no. les:confiere una investidura publica. Ahora bien, en:atencion:aia
naturaleza juridica del-contrato de prestacidn de servicios, es oportuno-résaltar que el
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, consagra: “Son contratos estatgles totos los: actos
Jjurldicos generadores de- obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el
presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones éspeciales, o
derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo
enunciativo, se definen a continuacién: (...) 3. Contrato de prestacion de servicios. Son
contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la
entidad. Estos contratos sdlo podran celebrarse con personas naturales o juridicas
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. Estos contratos no generan en ningun caso relacion
laboral ni prestaciones sociales. Los contratos a que se refiere este ordinal, se celebrardn
por el término-estrictamente indispensable.” Como se lee, los contratos de prestacién de
servicios -previstos en el Estatuto de Contratacidn Publica son aquellos qué celebran las
éntidddes con personas naturales o jurldicas, con la finalidad de desarrollar actividades
relacionadas con la administracién y funcionamiento que no puedan ser ejecutadas por
el personal de planta o que requieran conocimientos especializados. Igualmente, el
Decreto 1082 de 2015; en el articulo 2.2.1.2.1.4.9., sefiala lo siguiente: “Contrdtos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
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Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea
de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos
que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe
justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.” Por su parte, el Consejo
de Estado en sentencia del 15 de noviembre de 2018, radicacién 25000-23-42-000-2014-
00759-01(4967-15), magistrado ponente William Herndndez Gémez, consideré que: “El
contrato de prestacion de servicios tiene como propdsito el de suplir actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de las entidades estatales, o para
desarrollar labores especializadas que no pueden ser asumidas por el personal de planta
de estas. Por su parte, como caracteristicas principales del contrato de prestacion de
servicios esta la prohibicion del elemento de subordinacién continuada del contratista,
en tanto que este debe actuar como sujeto auténomo e independiente bajo los términos
del contrato y de la ley contractual, y estos no pueden versar sobre el ejercicio de
funciones permanentes. De acuerdo con lo anterior, debe advertirse que la vinculacion
por contrato de prestacion de servicios es de cardcter excepcional, a través de la cual no
pueden desempefiarse funciones publicas de cardcter permanente o de aquellas que se
encuentren previstas en la ley o el reglamento para un empleo publico. Ello con el fin de
evitar el abuso de dicha figura y como medida de proteccién de la relacién laboral, en
tanto que, a través de la misma, se pueden ocultar verdaderas relaciones laborales y la
desnaturalizacidn del contrato estatal”. De conformidad con lo anterior, el contrato de
prestacién de servicios es una modalidad de vinculacién con el Estado de tipo excepcional
que se justifica constitucionalmente si es concebida como un instrumento para atender
funciones ocasionales, que son aquellas que no hacen parte del “giro ordinario” de las
labores encomendadas a la entidad, o que, siendo parte de ellas, no pueden ejecutarse
con empleados de planta o requieren de conocimientos especializados; vinculacion que
en ningtin caso debe conllevar subordinacion5 . Respecto del ejercicio de funciones
publicas de cardcter permanente, la Corte Constitucional mediante Sentencia C-614 de
2009, destacé: «i} Criterio funcional: la ejecucidn de funciones que se refieren al ejercicio
ordinario de las labores constitucional y legalmente asignadas a la entidad publica
(articulo 121 de la Constitucion) deben ejecutarse, por regla general, mediante el empleo
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publico. En otras palabras, si la funcion contratada esta referida a las que usualmente
debe adelantar la entidad publica, en los términos sefialados en el reglamento, la ley y
la Constitucion, serd de aquellas que debe ejecutarse mediante vinculo laboral. En este
sentido, la sentenciag del 21 de agosto de 2003 de la Seccion Segunda del Consejo de
Estado expreso: “...no puede existir empleo sin funciones cabalmente definidas en la ley
o el reglamento, por mandato constitucional, y que el desempefio de funciones publicas
de cardcter permanente en ningun caso es susceptible de celebracion de contratos de
prestacion de servicios. Para el ejercicio de funciones publicas de cardcter permanente
deberdn crearse los empleos correspondientes”» Es decir, la ejecucion de funciones
publicas que de ordinario estdn asignadas a la entidad publica tienen lugar, por regla
general, mediante empleo publico. Si bien existen excepciones, por cuanto particulares
sin tener la investidura de empleado o servidor pueden eventualmente desempefiar
funcién publica, lo cierto es que para que ello ocurra la ley ha previsto una serie de
condiciones y presupuestos para que el privado pueda ejercerlas tales como: la
expedicion de un acto administrativo, la delegacién puntual-habilitada por-la ley,:la
concesién o'la. prestacion de un servicio publico. Ello tiene asidero ademds en el articulo
1l de la Ley 909 de 2004:-que establece en el inciso sequndo que: “Quienes. prestdn
servicios -personales remunerados, con vinculacion legal y reglamentaria, en: fos
organismos 'y entidades de la administracién publica, conforman la:funéién publica. €En
desarrolio te sus funciones y en el cumplimiento de sus diferentes cometidos; la funcién
publica asegurard’la aténcidn y satisfaccion de los intereses generales de la comunidad.
De acuerdo con lo previsto en la Constitucidn Politica y la ley, hacen parte de la funcién
publica 'los siguientes empleos publicos: a) Empleos publicos de cdrrera; .(Ver Art.
2,2.2.1.1, Decreto 1083 de 2015.) b) Empleos publicos de libre hombramiento -y
remocion; c) Empleos de periodo fijo; d) Empleos temporales. (Ver Art, 2.2:1.1.1, Decreto
1083 de 2015.)” Conforme a lo indicado por la Corte Constitucional, el tontrato
excepcionalmente puede constituir una forma autorizada por la ley de atribuir funciones
publicas a un particular. Es el caso de la labor del contratista que no se agota ¢on la
simple ejecucion material de una labor o prestacién especificas, sino en el desarrollo de
cometidos estatales que comportan la asuncién de prerrogativas propias del poder
publico, como -ocurre en los eventos en que adquiere el cardctér de concesionario, 0
administrador delegado 0 se le encomienda la prestacion de un servicio publico o cargo
del Estado, o el recaudo de caudales o el manejo de bienes publicos6 . ‘De modo qlre,
resulta claro que el ejercicio de funciones piblicas por parte de particulares requiere, de
acuerdo con el recuento normativo y jurisprudencial antes referido, qué: i) La atribucion
de las funciones administrativas esté precedida de acto administrativo y acompafiada
de convenio, ii} la facultad conferida al particular no puede llegar al extremo de que éste
reemplace totalmente a la autoridad publica en el ejercicio de las funciones que le son
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propias, iii) el desempefio de funciones publicas de cardcter permanente en ningun caso
es susceptible de celebracion de contratos de prestacion de servicios y iv) el contratista
se constituye en un colaborador o instrumento de la entidad estatal para la realizacién
de actividades o prestaciones que interesan a los fines publicos, pero no en un
depositario de sus funciones. En ese sentido, el desempefio de funciones publicas de
cardacter permanente en ningun caso es susceptible de celebracién de contratos de
prestacion de servicios. Para el ejercicio de aquellas deberdn crearse los empleos
correspondientes.”

7. Que el articulo 82 de la Resolucién 141 del 30 de Septiembre de 2021, sobre las causales de
inadmision establece:

“ARTICULO 82. Causales de inadmision y exclusion del proceso. Son causales de inadmision
y de exclusion del proceso, los siguientes:

7.4. No acreditar los requisitos minimos para el cargo.”

8. Que, en virtud de la sentencia anteriormente referida se concluye que el requisito de
~ ejercicio de funciones publicas no es posible justificarlo mediante contratos de prestacién de
'se_ryicios, salvo que exista un acto administrativo que delegue en el contratista dichas funciones
publicas, el cual no fue aportado por la aspifante al momento de la inscripcién y por ende se
tiene que no se ha acreditado el requisito, por lo que no se repondra la decisién recurrida.

En mérito de lo expuesto y en ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, la Mesa directiva
de la Asamblea Departamental de Putumayo,

RESUELVE

PRIMERO. NO REPONER la decisién de inadmision del aspirante identificado con la cédula de
ciudadania 1.061.755.479, por lo enunciado en la parte motiva del presente acto administrativo.

SEGUNDO. Contra la presente resolucién no procede recurso alguno de conformidad con lo
sefialado en la Ley 1437 de 2011.

TERCERO. Notifiquese el contenido de la presente resolucién al correo del recurrente, informado al
momento de su inscripcién, asi como en la pagina web de la corporacién y en las carteleras de la
misma.

Expedida en San Miguel de Agreda Mocoa, a los treinta (30) dias del mes de Septiembre de 2021.



ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DE PUTUMAYD
NIT. 836.000.001- 7

LA MESA DIRECTIVA:

1. PRESIDENTE: EDISON JUAN YANDUN BASTIDAS

[ij :’f e (':«74 "-»’c‘}“ -

2. PRIMER VICEPRESIDENTE: WILDER CASTANEDA CALDERON
o

it
Liputado /

3. SEGUNDO VICEPRESIDENTE: YULE VIANEY AN'ZU.ETA TARACHE

R
N

Proyectd: Hugo Fernando Castillo C. Asesor Juridico Asamblea Departamental.

i : .



ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DE PUTUMAYOD
MIT. 846.000.001-7

RESOLUCION Ne¢. 164
(30 de septiembre de 2021)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE RECURSO DE REPOSICION EN CONTRA DE LA RESOLUCION
No. 157 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE ESTABLECE LA LISTA DE ADMITIDOS E
INADMITIDOS A LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR
DEPARTAMENTAL DE PUTUMAYO PERIODO 2022 - 2025

La Mesa Directiva de la Asamblea Departamental del Putumayo, en uso de sus facultades
Constitucionales, especialmente las del inciso cuarto del Articulo 272, modificado por el Acto
Legislativo No. 04 de fecha 18 de septiembre de 2019, Resolucién 0728 del 18 de noviembre de
2019 expedida por parte de la Contraloria General de la Republica, y demds normas concordantes,

CONSIDERANDO

1. Que mediante Resolucién 141 del 30 de agosto de 2021, se reglamentd el proceso de
convocatoria publica para la eleccién del Contralor Departamental de Putumayo periodo
2022 -2025. o

2. Que mediante Resolucidn 155 del 10 de septiembre se modificd el articulo 12 de la
Resolucidn 141 del 30 de agosto de 2021, quedando el periodo de inscripciones para.la
presente convocatoria publica desde las 8:00 a.m. del dia 13 de Septiembre a las 4:00 p.m.
del dia-17 de Septiembre de 2021. _ ‘ , :

3. Quedurante el periodo de inscripciones sefialado en la Resolucign 155 del 13 de Septiembre
de 2021, el aspirante identificado con la. cédula de ciudadania nimero 12.988.157 se
inscribio para el proceso de seleccion antes indicado.

4, Que mediante Resolucidon 157 del 27 de Septiembre de 2021 se inadmitid al aspirante
identificado. con la cédula de ciudadania 12.988.157, por presuntamente NO haber
adjuntado el archivo PDF al correo remitido, el que contiene la hoja‘de vida y demas
documentos. ' o

5. Que dentro del término oportuno sefialado en la Resolucidn 155 del 10 de Septiembre de
2021, el aspirante identificado con la cédula de ciudadania 12.988.127, interpuso recurso
de reposicion en el que indica que “presento la respectiva postulacién a la convocatoria,
esto mediante correo electrénico remitido a la direccion
eleccioncontralor@asableadelputumayo.qov.co el dia 17 de septiembre de2021alas15 :36,
remitiendo en un documento anexo en PDF todos los documentos requeridos de
conformidad con lo estipulado por la Resolucién 141 del 30 de agosto de 2021, y modificada
por la Resolucién 155 del 10 de septiembre de 2021.”, argumento que es sustentado
mediante prueba documental y de video de la siguiente manera:

Carrera 8 N°. 7-46 Barrio Centro Mocoa, Tel.4204942 E-mail: -~
R putumayoasambleal7@gmail.com .
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M Gmai! ALVARC 1SAIAS ARTEAGA RAMIREZ <ghvirsissiasareagaremlrez@pmait.com>

CONVOCATORIA 001 DE 2021 PUTUMAY O - ALVARO ISAIAS ARTEAGA RAMIREZ - CC 12986157 -
FOLIOS 59

Aumto ISAIAS ARTERGA mm cahvarassiasarieagaramirez omail. com> 17 de weptierntue de 2021, 15:38
Pors: a Sou st 11 G By, vty

San juan de Pasio, 17 de sepriembre de 2021
Honorable
EDISON JUAN YANDUN BASTIDAS
PRESJIDENTE
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE PUTUMAYO
E S o]

Referencia: Convocatoria 01 de 2028
A Carw de pr 1 inscripcion para eleccién Contralor Deparmmenal ded Putumayo 20632+ 2025

Cordial saluda,

ALVMO ISAIAS ARTEAGA RAMIREZ, ciudadanc idenificado con cedula de civdadania No. 12988.157 de Pasto, abogado en
ejercice, porndor de ka rirjen profesional No. 01432 dei C. 5. de la J.. me penmito paner a consideracion de Iz Honarable Asarmblea

Deparamental del Putumayo, mi hola de vida, para participar en ka convocatoria 001 de 2021, regl dta di by resalucidn 141 -
del 30 de agosto de 2021, y modificada por la Resolucion 155 del 10 de septiembre de 2021, por medio de b cual se da aviso puiblico
para (3 eleccisn del G lor Depar 4 det Putumayo 2022 — 2025, por @nto manifiesto aud interés de parucipar en esw

CONVOLRLONA par cuanto cumplo con mdos los requisitos exggtdm en |a misma.

Pira efeans de nouficacén, direccon: Cra 283 # 17-87 Oficing 202 Pasto, comreo  electrénico:  alvaraisaigsarua
garamima@igmani.com, widfono: 301 240 90 88

La anterior informacién se entrega en formato PDF en 59 folios.

Atenmamence,

ALVARG ISAIAS ARTEAGA RAMIREZ

d CONYOCATORIA 004 DE 2821 + ALVARD ARTEAGA RAMIREZ - CONTRALOREA DEPTAL PUTUMAYD.pdE
13B58K

En efecto, una vez revisado nuevamente el correo que se remi_tié por parte del interéﬂsado,
se evidencia que efectivamente el archivo adjunto Sl se presentd oportunamente, y una vez
analizado su contenido y efectuada |la evaluacion respectiva, se verifica el cumplimi'ento de
los requisitos para participar en la convocatoria, establecidos en los articuios 7 y 13 de la
Resolucién No. 141 del 30 de Agosto de 2021, y por ende se modificara la decisién tomada,
a través de la reposicion de la misma.

Carrera 8 N°. 7-46 Barrio Centro Mocoa, Tel.4204942 E-mail:
putumayoasambleal7@gmail.com
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En mérito de lo expuesto y en ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, la Mesa Directiva
de la Asamblea Departamental de Putumayo,

RESUELVE

PRIMERO. Reponer la decisién de inadmision del aspirante identificado con la cédula de ciudadania
No. 12.988.127, prevista en el Articulo Segundo de la Resolucién 157 del 27 de Septiembre de 2021,
por haber cumplido con los documentos necesarios para su inscripcién, y en su lugar declarar su
ADMISION para participar dentro de la convocatoria para eleccién de Contralor Departamental de
Putumayo, periodo 2022-2025.

SEGUNDO. Contra la presente resolucién no procede recurso alguno de conformidad con lo
sefialado en la Ley 1437 de 2011.

TERCERO. Notifiquese el contenido de la presente resolucién al correo del recurrente, informado al
momento de su inscripcién, asi como en la pagina web de la corporacién y en las carteleras de la
misma.

‘Expedida en San Miguel de Agreda Mocoa, a los treinta (30) dias del mes de Septiembre de 2021.

LA MESA DIRECTIVA:

1. PRESIDENTE: EDISON JUAN YANDUN BASTIDAS

U‘ fJ e @Né ,:s(,ja {:

2. PRIMER VICEPRESIDENTE: WILDER CASTANEDA CALDERON

fgﬁ‘?})‘% T

3. SEGUNDO VICEPRESIDENTE: YULE VIANEY ANZUETA TARACHE

A

S ani

Proyectd: Hugo Fernando Castillo C. Asesor Juridico Asamblea Departamental.

Carrera 8 N°. 7-46 Barrio Centro Mocoa, Tel.4204942 E-mail:
putumayoasamblea17@gmail.com
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RESOLUCION N¢. 165

(30 de septiembre de 2021)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE RECURSO DE REPOSICION EN CONTRA DE LA RESOLUCION
No. 157 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE ESTABLECE LA LISTA DE ADMITIDOS E
INADMITIDOS A LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR
DEPARTAMENTAL DE PUTUMAYOQ PERIODO 2022 - 2025

La Mesa Directiva de la Asamblea Departamental del Putumayo, en uso de sus facultades
Constitucionales, especialmente las del inciso cuarto del Articulo 272, modificado por el Acto
Legislativo No. 04 de fecha 18 de septiembre de 2019, Resolucién 0728 del 18 de noviembre de
2019 expedida por parte de la Contraloria General de la Republica, y demdés normas concordantes,

 CONSIDERANDO

1. Que mediante Resolucion 141 del 30 de agosto de 2021, se reglamenté el proceso de
convocatoria publica para Ia eleccaon del Contralor Departamental de Putumayo periodo
2022 - 2025.

20 - Que mediante; Resolucién 155 del 10 de septiembre se modificé:el,:iar_tl'culv.o:12;-[d,e.;.;l,a
. .Resolucion; 141 del-30 de agosto de 2021, quedando el periodo de inscripciones: para:la
presgnte.convocatoria-publica desde las 8:00 a.m. del dia 13 de Septiembre a las 4:00 p.m.
del dia 17 de Septiembre de 2021. : o
3. Quedurante el periodo de inscripciones sefialado en la ResoIUCIon 155 del 13 de Septiembre
 de 2021, el aspirante identificado con la cédula de ciudadanfa numero 89 003 642 se
o inscribié para el proceso de seleccién antes indicado. 8

4 Que mediante Resolucion 157 del 27 de Septiembre de 2021 se inédmitié al ésp‘ii’ante
identificado con la cédula de ciudadania 89.003.642, por no haber suscrito la declaracion
bajo la gravedad del juramento sobre bienes y rentas, anexada a folio 5 de la hoja de vida
allegada.

5. Que dentro del término oportuno sefialado en la Resolucién 155 del 10 de Septiembre de
2021, el aspirante identificado con la cédula de ciudadania 89.003.642, interpuso récurso
de reposicidn en el que indica lo siguiente:
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Qua on Ia Resolucidn 141 dol 30 de agosto da 2021, en su aticule 13, ACREDITACION DE
REQUISITOS, no se haco nlusion en el numseral 113 que el formulario dmico daclaracidn

juramentade de Bienes y renlas y activkled econdimica privada persona patural debe Ir irmada

Que en is Resolucidn 141 dal 30 de agosto do 2021, en su articulo 8, donds astén establecidas las
causples do inadmisidn y exclusién dol proceso, no estd contarmplado la causal do inadmisidn por
presentacidn de documentos sin lrma

Que teniendo en cuenta que on @l articulo B de la Resolucion 141 del 20 de agosto de 2021, no
establece como causal de inadmisidn y axclusién del proceso, ia prasentiacidn de documentos ain lg
respectiva firma, se considers quo @6 una calisal subsanabla, teniando an cuenta Qua &8 un erroe do
forma, mas no de fondo

Que teniende en cuenta el cronograma del proceso de solecodn contralor dopartamental del
putumayo de 1a Resolucion 157 del 27 de sepliembre de 2021, donde establece qus 1o recepciin de
las reclamaciones al listado de admitidos y no admitidos son en jas fechas 28 y 29 de sagtiembrs de
2021 desde las 8.00am del 28 hasta las 4:00pm del 29 da septembre, ma parrmito subsanar enviando
el formulara (nico de declaracidn juramentada de blenas y rentas y actnidad econdmica prvada
persona natural debidamente firmado.

(..)”

6. De la revisién nuevamente del formato previsto a folio 5 del documento presentado, se
evidencia que el mismo NO fue debidamente suscrito por el aspirante, siendo que es una
declaracién de bienes y rentas que es JURAMENTADA, y que por ende, debe ir suscrita
(firmada) por quien la presenta, a la luz de lo establecido en los Articulos 244 y 260 de la
Ley 1564 de 2012, en concordancia con los Articulos 13 y 14 de la Ley 190 de 1995, normas
que se entienden incorporadas en la convocatoria que se lleva a cabo, al ser de jerarquia
superior.’

7. Que el articulo 82 de la Resolucidn 141 del 30 de Septiembre de 2021, sobre las causales de
inadmisién establece:

“ARTICULO 82. Causales de inadmision y exclusion del proceso. Son causales de inadmision
y de exclusion del proceso, los siguientes:

1.1. No entregar los documentos establecidos para la inscripcién.

1.2. No presentar la documentacién en las fechas establecidas, o presentar
documentacion falsa, adulterada o que no corresponda a la realidad.

Pardgrafo 1: Las anteriores causales no son subsanables.”

Que ésta regla fue aceptada por todos y cada uno de los participes de la convocatoria en
condiciones de igualdad, con la presentacién de las hojas de vida.
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8. Que en virtud de lo anterior, y al no ser subsanable la no entrega debidamente de los
documentos necesarios para la inscripcidn, se mantendra la decision de inadmitir al
aspirante identificado con la cédula de ciudadania nimero 89.003.642.

En mérito de lo expuesto y en ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, la Mesa directiva
de la Asamblea Departamental de Putumayo,

RESUELVE

PRIMERO. NO REPONER l|a decision de inadmisién del aspirante identificado con la cédula de
ciudadania 89.003.642, por lo enunciado en la parte motiva del presente acto administrativo.

SEGUNDO. Contra la presente resolucién no procede recurso alguno de conformidad con lo
sefialado en la Ley 1437 de 2011.

TERCERO. Not|f|quese el contenido de la presente resolucion al correo del recurrente informado al
momento de su mscrlpuén asi como en la pagma web de la corporacuon yen fas carteleras de Ia

misma.
Expedida en San Miguel de Agreda Mocoa, a los treinta (30) dias del mes de Septiembre de 2021.
LA MESA DIRECTIVA: -

1 PRESIDENTE EDISON JUAN YANDUN BASTIDAS

vy },,,(f,%. o C.

2. P.RIMER VICEPRESIDENTE: WILDER CASTANEDA CALDERON

u!;/u
L T

Diputado [/

3. SEGUNDO VICEPRESIDENTE: YULE VIANEY ANZUETA TARACHE

4

Proyecté: Hugo Fernando Castillo C. Asesor Juridico Asamblea Departamental.
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RESOLUCION Ne. 166

(30 de septiembre de 2021)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE RECURSO DE REPOSICION Y EN SUBSIDIO APELACION EN
CONTRA DE LA RESOLUCION No. 157 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE ESTABLECE
LA LISTA DE ADMITIDOS E INADMITIDOS A LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DEL
CONTRALOR DEPARTAMENTAL DE PUTUMAYO PERIODO 2022 - 2025

La Mesa Directiva de la Asamblea Departamental del Putumayo, en uso de sus facultades
Constitucionales, especialmente las del inciso cuarto del Articulo 272, modificado por el Acto
Legislativo No. 04 de fecha 18 de septiembre de 2019, Resolucidn 0728 del 18 de noviembre de
2019 expedida por parte de la Contraloria General de la Republica, y demds normas concordantes,

CONSIDERANDO

1. Que mediante Resolucién 141 del 30 de agosto de 2021, se reglamentd el proceso de
convocatoria publica para la eleccién del Contralor Departamental de Putumayo periodo
2022 - 2025.

2. Que mediante Resolucién 155 del 10 de septiembre se modificd el articulo 12 de la
Resolucién 141 del 30 de agosto de 2021, quedando el periodo de inscripciones para la
presente convocatoria publica desde las 8:00 a.m. del dia 13 de Septiembre a las4:00 p.m.
del dia 17 de Septiembre de 2021. ' ‘

3. Quedurante el periodo de inscripciones sefialado en la Resolucion 155 del 13 de Septiembre
de 2021, el aspirante identificado con la cédula de ciudadania nimero 97.470.879 se
inscribié para el proceso de seleccion antes indicado.

4. Que mediante Resolucion 157 del 27 de Septiembre de 2021 se inadmitié al aspirante
identificado con la cédula de ciudadanfa 97.470.879, por solamente haber anexado el
documento de soporte de experiencia y hoja de vida sin formato D.A.F.P., omitiendo allegar
la demas documentacion prevista en el Art. 13 de la Resolucidon 141 del 30 de Agosto de
2021.

5. Que dentro del término oportuno sefialado en la Resolucién 155 del 10 de Septiembre de
2021, el aspirante identificado con la cédula de ciudadania 97.470.879, interpuso recurso
de reposicion en el que indica lo siguiente: ‘ B '

(...) Fue mi interés personal el de participar en la convocatoria para el cargo de Contralor
Departamental siguiendo las directrices de la misma, el dia 15 de septiembre de 2021
envié mi postulacion al correo enunciado y con ella aportar la documentacidn requerida
por esa Corporacion, al enviar mis documentos o soportes necesarios para cumplir con los
requisitos me rechaza el sistema en varias oportunidades, por lo que decidi enviar la hoja
de vida sin los soportes y dejar constancia en el correo de la misma fecha donde manifiesto
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que el sistema no deja cargar los soportes por lo que requiero se me suministre otro correo
para enviar y anexar los soportes.

A mi peticion no se le dio respuesta por lo que supuse que se me solicitaria mds adelante
los soportes .requeridos, ahora que se me notifica la Resolucion No. 157 me doy cuenta
que no cumplo con los requisitos pues ni siquiera soy profesional para acceder a la
convocatoria, manifiesto que todos los aspirantes debemos contar con las mismas
garantias y oportunidades en el proceso de seleccion, en mi caso no se me dio la directriz
de presentar los documentos oportunamente, pues dentro del término y antes de que se
surtiera el estudio de los requisitos solicite que se me orientara o se me dé la oportunidad
de acceder a otro correo electrénico para darle cumplimiento al lleno de los requisitos para
la convocatoria, por lo tanto veo que se'me vulnero el derecho a participar dentro de la
convocatoria por parte de la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO {...)"

De la revisién del recurso mterpuesto, se evidencia que el aspirante NO radlco en el correo
electrémco ‘de manera oportuna los documentos respectivos, mdependlentemente haya
tenido problemas de cargue de los mismos, circunstancia que los demas oferentes no
tuvieron,.y que no ha sido debidamente acreditada dentro del recurso interpuesto,.por lo
que, se evidencia que no cumplié con las condiciones de la convocatoria. Aunado.a.lo
anterior, debe resaltarse. que el. Unico correo habilitando para. fa recepcién ;.de
documentauon es eIeccnoncontraIor@asambleadelputumavo 80V.CO, .correo que hasta el

momento no ha tenido inconvenientes en la recepcién de documentos. Asi las cosas, y una
vez verificados los documentos aportados en la inscripcidn se tiene que |a decision recurrida
se mantendra pues los documentos debieron ser presentados al momento de la inscripcion,
por lo que no es posible valorar documentos recibidos por fuera de las fechas de inscripcién.

Que el articulo 80 de Ia Resolucién 141 del 30 de Septiembre de 2021, sobre las causales de
inadmisién establece:

’fARTICULb 82, Causales de /‘nadmisién y exclusion del proceso. Son causales de,inadnﬁ.isiéh
y de exclus/On del proceso, los siguientes:

1.1..  No entregar los documentos establecidos para la /nscrlpC/on . ‘
1.2. . No presentar la documentacion en las fechas estabIeCIdas - Q .presentar
documentacion falsa, adulterada o que no corresponda a la realidad.

Pardgrafo 1: Las anteriores causales no son subsanables.”

Que ésta regla fue aceptada por todos y cada uno de los participes de la convocatoria en
condiciones de igualdad, con la presentacion de ias hojas de vida.
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8. Que en virtud de lo anterior, y al no ser subsanable la no entrega debidamente de los
documentos necesarios para la inscripcidén, se mantendra la decisién de inadmitir al
éspirante identificado con la cédula de ciudadania nimero 97.470.879

9. Enlo gue atafie al recurso de apelacién interpuesto, el mismo NO es procedente, conforme
a lo establecido en el Inciso tercero del Art. 74 de la Ley 1437 de 2011.

En mérito de lo expuesto y en ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, la Mesa directiva
de la Asamblea Departamental de Putumayo,

RESUELVE

PRIMERO. NO REPONER la decisién de inadmisidon del aspirante identificado con la cédula de
ciudadania 97.470.879, por lo enunciado en la parte motiva del presente acto administrativo.

SEGUNDO. DECLARAR IMPROCEDENTE el recurso de apelacion interpuesto, por lo enunciado en la
parte motiva del presente acto administrativo

TERCEROQ. Contra la presente resolucién no procede recurso alguno de conformidad con lo
sefialado en la Ley 1437 de 2011.

CUARTO. Notifiquese el contenido de |a presente resolucién al correo del recurrente, informado al
momento de su inscripcidn, asi como en la pdgina web de la corporacién y en las carteleras de la
misma. '

Expedida en San Miguel de Agreda Mocoa, a los treinta (30) dias del mes de Septiembre de 2021.

LA MESA DIRECTIVA:
af <£\f 7

1. PRESIDENTE: EDISON JUAN YANDUN BASTIDAS

U’ /J e @w/{ tij C

2. PRIMER VICEPRESIDENTE: WILDER CASTANEDA CALDERON

" o

P,
S Seiid Y Ll
s

Diputado /

3. SEGUNDO VICEPRESIDENTE: YULE VIANEY ANZUETA TARACHE
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Proyectd: Hugo Fernando Castillo C. Asesor Juridico Asamblea Departamental.



ASAMELEA DEPARTAMENTAL
DE PUTUMAYQ
NIT. 846.000.001- 7

RESOLUCION Ne. 167
(30 de septiembre de 2021)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE RECURSO DE REPOSICION EN CONTRA DE LA RESOLUCION
No. 157 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE ESTABLECE LA LISTA DE ADMITIDOS E
INADMITIDOS A LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR
DEPARTAMENTAL DE PUTUMAYO PERIODO 2022 - 2025

La Mesa Directiva de la Asamblea Departamental del Putumayo, en uso de sus facultades
Constitucionales, especialmente las del inciso cuarto del Articulo 272, modificado por el Acto
Legislativo No. 04 de fecha 18 de septiembre de 2019, Resolucién 0728 del 18 de noviembre de
2019 expedida por parte de la Contraloria General de la Republica, y demds normas concordantes,

CONSIDERANDO

1. Que mediante Resolucién 141 del 30 de agosto de 2021, se reglamentd el proceso de
convocatoria publica para la eleccién del Contralor Departamental de Putumayo periodo
2022 - 2025.

2. Que mediante Resolucién 155 del 10 de septiembre se modificd el articulo 12 de la

* Resolucién 141 del 30 de agosto de 2021, quedando el periodo de inscripciones para la
presente convocatoria publica desde las 8:00 a.m. del dia 13 de Septiembre a las 4:00 p.m.
del dia 17 de Septiembre de 2021.

3. Quedurante el periodo de inscripciones sefialado en la Resolucién 155 del 13 de Septiembre

de 2021, el aspirante identificado con la cédula de ciudadania ntimero 1.123.321.190 se
" inscribié para el proceso de seleccién antes indicado.

4. Que mediante Resolucién 157 del 27 de Septiembre de 2021 se inadmitié al aspirante
identificado con la cédula de ciudadania 1.123.321.190, por NO haber adjuntado el
Certificado de vigencia y de antecedentes disciplinarios de Abogado.

Que dentro del término oportuno sefialado en la Resolucién 155 del 10 de Septiembre de 2021, el
aspirante identificado con la cédula de ciudadania 1.123.321.190, interpuso recurso de reposicién
en el que indica que:

“(...) De acuerdo con lo indicado en el decreto 019 de 2012:

ARTICULO 9. Prohibicion de exigir documentos que reposan en la entidad. Cuando se
esté adelantando un trémite ante la administracion, se prohibe exigir actos
administrativos, constancias, certificaciones o documentos que ya reposen en la entidad
ante la cual se estd tramitando la respectiva actuacion

Carrera 8 N°. 7-46 Barrio Centro Mocoa, Tei.4204942 E-mail:
Qutumavoasamblea17@qmai|.com
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PARAGRAFO . A portir del 1 de enero de 2013, los entidodes publicos contorén con los
meconismos poro que cuondo se esté odelontando uno octuocion onte lo odministrocién
y los documentos reposen en otra entidad publica, el solicitonte puedo indicor lo entidod
en lo cuol reposon poro que ello los requiero de monero directo, sin perjuicio que lo
persono los puedo oportor. Por lo tonto, no se podrdn exigir poro efectos de trémites y
procedimientos el suministro de informocion que repose en los orchivos de otro entidod
publico

Conforme o lo onterior el certificado de ontecedentes disciplinorios de lo profesion de
obogodos, que expide el Consejo Superior de lo Judicoturo es de consulto publico en lo
plotoformo SIRNA y solomente solicito cédulo de ciudodonio poro su consulto.

Tomondo en cuento lo onterior, solicito la 'rect/ficocién de mi postulocién y que esto seo
ADMITIDA.

Adjunto el certificodo de vigencio y de ontecedentes discip/inorios. (... )’

8. ‘En éfecto el documento indicado por la recurrente es de acceso gratuuto, y'se procedid a
venflcar eI mlsmo encontrando quela aspirante no tiene reglstrado nlngun antecedente en

venﬁca el cumpllmlento de Ios reqw5|tos para partmpar enla convocatorla establecldos en
~los articulos 7 y 13 de la Resolucién No. 141 del 30 de Agosto de 2021 y por ende se
modificara la decisién tomada, a través de la reposicidn de la misma.

En méritdbde lo expuesto y en ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, la Mesa Directiva
de la Asamblea Departamental de Putumayo, '

RESUELVE

PRIMERO. Ré‘poner la decisidn de inadmisidn del aspirante identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.123.321.190, prevista en el Articulo Segundo de la Resolucidn 157 del 27 de Septiembre de
2021, por-haber cumplido con los documentos necesarios para su inscripcidn, y en su lugar declarar
su ADMISION para participar dentro de la convocatoria para eleccion de Contralor Departamental
de Putumayo perlodo 2022-2025. : ' '

SEGUNDO Contra la presente resoluuon no procede recurso alguno de conformldad con Io
sefialado _e:n,\la Ley 1437 de 2011.

Carrera 8 N°. 7-46 Barrio Centro Mocoa, Tel.4204942 E-mail:
putumayoasambleal7@gmail.com
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TERCERO. Notifiquese el contenido de |a presente resolucién al correo del recurrente, informado al

momento de su inscripcidn, asi como en la pagina web de la corporacién y en las carteleras de la
misma.

Expedida en San Miguel de Agreda Mocoa, a los treinta (30) dias del mes de Septiembre de 2021.
LA MESA DIRECTIVA:
57
CHELLAH ™,

1. PRESIDENTE: EDISON JUAN YANDUN BASTIDAS

Ui, cafoced C

2. PRIMER VICEPRESIDENTE: WILDER CASTANEDA CALDERON

sl S
S

Diputado

§

3. SEGUNDO VICEPRESIDENTE: YULE VIANEY ANZUETA TARACHE

St

Proyect6: Hugo Fernando Castillo C. Asesor Jurfdico Asamblea Departamental.

Carrera 8 N°. 7-46 Barrio Centro Mocoa, Tel.4204942 E-mail:
putumayoasamblea17@gmail.com
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